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ASUNTO: Radicacién Cuenta de Cobro noviembre de 2017

Me permito remitir los documentos soporte de la cuenta correspondiente al mes de
noviembre del afio en curso del Contrato de prestaciéon de Servicios Profesionales y de
Apoyo a la Gestién No. 024 de 2017 a mi nombre con cargo la Subdireccion de Talento
Humano.

e Certificado original de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien y/o servicio
contratado

e G3.2.F09 Informe de ejecucion contractual

« Copia de la cuenta de cobro o factura segin aplique

e Certificacion tributaria

« Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

Agradezco la atencién prestada.

Cordial sal

ET PIRAGAUTA ZULUAGA
Administradora de Empresas Especialista en Gestion Publica
C.C. 53.029.808

Anexo: Lo anunciado.




Codigo: G3-
(=, ToposeoRuN CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL  {TT00L
B e BIEN O SERVICIO CONTRATADO SrSen;
Srcomeror O Pagina 1 de 1
Fecha de

En ejercicio del control de ejecucién, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de . sl
certificacién, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en t

su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable). 22/11/2017

Contrato No: 24 Fecha de contrato: 03/01/2017 z::;:;su de| gonia Liyibet Piragauta Zuluaga
e I T Dl 53.029.808
f‘;’,““':;:::",:::d‘ ingreso N.A Pago numero: 11 ':ei""!“ a  lpe:| 0171172017 |a| 30/11/2017

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades
presentado al supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

Presentacion de informe de gestién de la prestacion de servicios profesionales para la Subdireccidn de Talento Humano, en las actividades
operativas relacionadas con la sistematizacion de documentos administratives, administracion y apoyo en la elaboracion de la nomina, apoyo en
la logistica y coordinacién de las actividades del drea, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el supervisor del contrato.

I.QJeiqswnductpsv!oservtd«smmnmamdbhmﬁam&,nmmdummdperlodureferldo,v’se
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3.Que recibido el bien o servicio a satisfaccién considero procedente que se realice el desembolso o pago y ce da el visto
bueno correspondiente.

Cédigo n-""?"‘"" Nombre Centro de Costo* Monto a Pagar
CCASO1 Secretariz General 4.403.166

*Para la asignacion y/o distribucion del (fos) Centro (s) de costos cel sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacién de centros de Costos”

f
NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARIA MERCEDES COI}CHO CARO,lg
% '

ik 177

CARGO: SUBDIR;TO{& DE TALENTC HUMANO
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Cédigo: G3-FT004
INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 1

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83,84 y 85 de la Ley
1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se procede a dar a informe de ejecucion del
contrato No. 024, como sustento de la certificacién de cumplimiento que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATISTA: ‘ SONIA LIYIBET PIRAGAUTA ZULUAGA C.C./C.E. No.: 53.029.808
PERIODO DEL INFORME: | Desde [ 01/11/2017 Hasta 30/11/2017 INFORME No.: 11
Contrato N° 024 Fecha de inicio 03/01/2017 Fecha de terminacion 30/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula SEGUNDA, el objeto del contrato se establecié de la siguiente manera: “Prestacion de
servicios profesionales para el apoyo en las actividades administrativas, operativas, logisticas y de bienestar a cargo

de la Subdireccion de Talento Humano de acuerdo a los lineamientos establecidos por el supervisor del contrato.”

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la cldusula SEPTIMA | VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE INFORME: E|
del contrato, el valor del mismo fue por la suma de cincuenta y dos | valor ejecutado fue por la suma de cuarenta y ocho millones
millones ochucientos treinta y siete mil novecientos noventa y cuatro | cuatrocientos treinta y cuatro mil ochocientos veintiséis pesos
pesos ($52.837.994) MCTE, precio correspondiente a 71.6 salarios | ($48.434.826) MCTE.

minimos legales mensuales vigentes para gl afio 2017,

SALDO DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS | PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula DECIMA, el plazo
TRES MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS ($ 4.403.166) M/CTE. | del mismo se pacté en DOCE (12) meses.

DESARROLLO DEL
CONTRATO:

E! objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:
. El 03 de ENERO de 2017 se suscribid el contrato entie las partes contratantes.
e« EI 03 de ENERO de 2017 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad de supervisor del
contrato No. 024.

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula OCTAVA del contralo, ia forma de pago se indicd de la
siguiente manera: “EL ICFES cancelara el valor del contrato asi: i) Doce (12) pagos por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL CIETO SESENTA Y SEIS PESOS M/C ($4.403.166), IVA incluido.
Valores que seran pagados por la entidad previa entrega de los informes o entregables de acuerdo con las
actuaciones realizadas por el contratista, la certificacién de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del
contrato y constancia de pago de los aportss correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales
deberdn cumplir las previsiones legales. Para el mes de diciembre, ademés de los requisitos anteriores, se
requerira la presentacién y aprobacion del informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos fisicos
y documentos que se dispusieron por parte del ICFES para el desarrollo de las obligaciones contractuales. Las
demoras en la presentacion de los anteriores documentos serdn responsabilidad del contralista y rio tendra por
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Codigo: G3-FT004

Version: 1

ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos estan sujetos

a las fechas dispuestas por la Subdireccién Financiera y Contable.”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero se ejecuta de la siguiente

manera.

No. cuenta
de cobro

Fecha cuenta de
cobro

Concepto

Valor

25/01/2017

De la prestacién de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

22/02/2017

De la prestacién de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

21/03/2017

De la prestaciéon de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccién de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

27/04/2017

De la prestacién de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccién de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

23/05/2017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contraio.

$4.403.166

20/06/2017

De la prestacién de servicios profesionales para ei
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

27/07/2017

De la prestacién de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

23/08/2017

De la prestacién de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166

21/09/2017

De la prestacion de servicios profesionales para el
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.

$ 4.403.166
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10 26/10/2017 De la prestacién de servicios profesionales para el $4.403.1@‘
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.
22111/2017 De la prestacion de servicios profesionales para el $ 4.403.166
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccién de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.
PAGO QUE SE EFECTUA A LA FECHA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
DEL PRESENTE INFORME X X X X X X X X X X X
DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje de
ejecucion

Culminar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior del doctor
Andrés Gutiérrez a Grecia.

Solicitud de certificacion de cobertura de ARL del doctor Gutiérrez para realizar comision
al exterior.

Realizar revisién de liquidacion de prestaciones sociales de exservidores para el mes de
enero.

Participacion en reuniones para la recoleccion de informacion y puesta en marcha del
nuevo ERP.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de diciembre de 2016 de la Subdireccién
de Talento Humano.

Apoyar en la elaboracién del informe de gestion de la vigencia 2016 de la Subdireccién
de Talento Humano.

Realizacién de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emisién de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses diciembre de 2016 y enero de 2017.
Administraciéon de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

Emisién de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicatvo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

8%
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Gestionar ante el Ministerio de Educacién Nacional la autorizacién por parte de la
Presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, la Comisién al Exterior de la
Dra. Ximena Duefias Herreras, Directora General del Instituto Colombiano para la
Evaluacién de la Educacion — ICFES, para participar en Reunion de Coordinadores
Nacionales de Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la Educacién
(LLECE), que se llevara a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afio
en curso.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdirecciéon Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de la
doctora Ximena Duefas y del doctor Andrés Gutiérrez a Costa Rica.

Gestionar ante el Ministerio de Educacion Nacional la autorizacidon por parte de la
Presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, la Comision al Exterior del Dr.
Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del Instituto Colombiano para la Evaluacion de
la Educaciéon — ICFES, para participar en Reunién de Coordinadores Nacionales de
Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la Educacion (LLECE), que
se llevara a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afio en curso.
Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de exservidores para el mes de
febrero.

Participacion en reuniones para la recoleccion de informacién y puesta en marcha del
nueve ERP.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de enero de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccién
de Talento Humano, durante los meses enero y febrero de 2017.

Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

Emisién de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacién de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicics Generales.

Apoyar la elaboracion del borrador plan de accién de Responsabilidad Social, para la
vigencia 2017.

Gestionar ante el Ministerio de Hacienda la asignacion de usuario y contrasefia para
acceder al software OBP.

Apoyo en la impresion y entrega de carnet a los servidores vinculados durante enero-
febrero al Instituto.

Realizacién de certificaciones laborales para los servidores activos e inactivos del
Instituto.

16%
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Apoyo en el préstamo y consulta de historias laborales de los servidores activos e 16%

inactivos del Instituto.

Apoyar el proceso de acogida de los servidores del Instituto en la nueva sede.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccion de Talento
Humano.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

Culminar ante el Ministerio de Educacion Nacional la autorizacién por parte de la 25%
Presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, la Comision al Exterior de la
Dra. Ximena Duefas Herreras, Directora General del Instituto Colombiano para la
Evaluacién de la Educacién — ICFES, para participar en Reunién de Coordinadores
Nacionales de Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la Educacion
(LLECE), que se llevé a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afo
en curso.

Culminar ante el Ministerio de Educacién Nacional la autorizaciéon por parte de la
Presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, la Comisién al Exterior del Dr.
Andrés Gutiérrez, Director de Evaluaciéon del Instituto Colombiano para la Evaluacion de
la Educacién — ICFES, para participar en Reunién de Coordinadores Nacionales de
Laboratorio Latinoamericano de Evaluacién de la Calidad de la Educacién (LLECE), que
se llevé a cabo en San José de Costa Rica del 14 al 16 de marzo del afio en curso.
Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de la Dra. Ximena Duefias Herrera, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacién de la Educacion —ICFES-, para participar en la 43% reunién
de la mesa directiva de PISA que se celebrara en el Centro de Conferencias de la OCDE
en Paris, Francia, del 11 al 13 de abril de 2017.

Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefias y del Dr.
Andrés Gutiérrez para realizar comision al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de la
doctora Ximena Duefias y del doctor Andrés Gutiérrez para la comision a Costa Rica.
Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de la
doctora Ximena Duefias a Paris.

Reaiizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos, CDP y liquidacion de viaticos para la comision
al exterior del doctor Andrés Gutiérrez a Croacia

Realizar revision de liquidacién de prestaciones sociales de exservidores para el mes de
marzo.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de febrero de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emisién de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccién
de Talento Humano, durante los meses febrero y marzo de 2017.
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Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la 25%

Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacién y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacién de personal por prestacioén de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccién de Talento
Humano.

Responder la encuesta de dedicacion laboral ICFES 2017

Recepcion de comunicaciones de compensacion para descanso de los servidores de
planta en semana santa.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la 33%
Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdirecciéon Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez y Cristian Téllez a México.

Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
abril.

Apoyar en la elaboracién del informe de gestién de marzo de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccién
de Talento Humano, durante los meses marzo y abril de 2017.

Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondizante del area para la emision de las respuestas a
lugar.

autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comision al exterior de la Dra. Ximena Duefias Herrera, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacién de la Educacion —ICFES-, para participar en la 432 reunion
de la mesa directiva de PISA que se celebré en el Centro de Conferencias de la OCDE
en Paris, Francia, del 11 al 13 de abril de 2017.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comision al exterior de los Dres. Andrés Gutiérrez y Cristian Téllez servidores publicos
del Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién —ICFES-, para participar en
el Talier de Técnicas de Muestreo del Laboratorio Latinoamericano de Evaiuacion de ia
Calidad de la Educacion (LLECE) a realizarse en la Ciudad de México, del 24 al 26 de
mayo del 2017.
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4 e Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefias para realizar 33%
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comision al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comisién al exterior de la
doctora Ximena Duefias a Paris.

Emisién de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccién de Talento
Humano.

Recepcion de comunicaciones de compensacion para descanso de los servidores de
planta en semana santa.

Apoyo en la recepcion y entrega de ayudas para Mocoa.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas

programadas por la Subdireccion de Talento Humano.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comisién al exterior de los Dres. Andrés Gutiérrez y Cristian Téllez servidores publicos
del Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacion —ICFES-, para participar en
el Taller de Técnicas de Muestreo del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad de la Educacion (LLECE) a realizarse en la Ciudad de México, del 24 al 26 de
mayo del 2017.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de la Dra. Ximena Duefias Herrera, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacién —ICFES-, para en la Primera Reunion de
la RED CIMA, que se celebrar4 en la ciudad de Quito (Ecuador), de! 6 al 8 de junio de
2017.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior del Dr. Hugo Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del Instituto
Colombiano para Ia Evaluacién de la Educacion —ICFES-, para participar en la Quinta
Reunién de Coordinadores Nacionales de Investigacion (NCR) para el estudio
Internacional de Educacion Civica y Ciudadania (IICC) 2016, que se llevara a cabo en la
ciudad de Zadar, Croacia, del 12 al 16 de junio de afio 2017.

42%
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Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefias, del Doctor
Andrés Gutiérrez y del Doctor Cristian Téllez para realizar comision al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
doctora Ximena Duefias, del doctor Andrés Gutiérrez y del doctor Cristian Téllez.
Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comisién al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez, Cristian Téllez y Ximena Duefas.

Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
mayo.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestién de abril de 2017 de la Subdireccion de

Talento Humano.
Realizacién de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la

emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses abril y mayo de 2017.

Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEQO de a la
Subdireccién de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emisién de las respuestas a
lugar.

Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccidon de Talento
Humano.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

42%

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comision al exterior de la Dra. Ximena Duefias Herrera, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacién de ia Educacién -ICFES-, para en la Primera Reunién de
la RED CIMA, que se celebrara en la ciudad de Quito (Ecuador), del 6 al 8 de junio de
2017.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educaciéon Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacién, de
Comision al exterior del Dr. Hugo Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del Instituto
Colombiano para la Evaluacién de la Educacién —ICFES, para participar en la Quinta
Reunién de Coordinadores Nacionales de Investigacion (NCR) para el estudio
Internacional de Educacion Civica y Ciudadania (I!CC) 2016, que se llevara a cabo en la
ciudad de Zadar, Croacia, del 12 al 16 de junic de afio 2017.
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e Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de la Doctora Ingrid Picdn, Directora de Tecnologia e informacion del
Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién —ICFES, para participar en el
primer taller “Género y Ciberseguridad: creando un mundo digital mas incluyente” que se
llevara a cabo los dias 5 y 6 de Junio del presente afio, en la ciudad de Leon (Espaiia).

e Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la Doctora Ximena Duefias, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacién de la Educacion —ICFES, para participar en la 3% reunion
de la Encuesta Internacional de Ensefianza y Aprendizaje TALIS, que se celebrara en
Lisboa (Portugal), desde el 6 de julio de 2017 hasta el 7 de julio de la misma vigencia.

e Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior del Doctor Hugo Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del
Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educaciéon —-ICFES, para participar en a la
Il Reunion de Gerentes Nacionales de Proyectos (MNP) de la Encuesta Internacional de
Ensefianza y Aprendizaje de la OCDE (TALIS 2018), que se realizara en la ciudad de
Lisboa (Portugal), del 10 al 13 de julio de 2017.

¢ Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefias y del Doctor
Andrés Gutiérrez para realizar comisicn ai exterior.

e Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
doctora Ximena Duefias y del doctor Andrés Gutiérrez

e Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez, Ingrid Picon y Ximena Duefias.

e Realizar revision de liquidacidn de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
junio.

e Apoyar en la elaboracién del informe de gestion de mayo de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

e Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses mayo y junio de 2017.

e Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacién y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

e Emisién de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

50%




Cadigo: G3-FT004

NUEVO PAIS
PAT 2YiBAR. SnbEATiR INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 1

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccién de Talento
Humano.

Participacién activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccion de Talento Humano.

50%

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la Doctora Ximena Duefias, Directora General del Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacion —ICFES, para participar en la 3% reunién
de la Encuesta Internacional de Ensefanza y Aprendizaje TALIS, que se celebr6 en
Lisboa (Portugal), desde el 6 de julio de 2017 hasta el 7 de julio de la misma vigencia.
Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior del Doctor Hugo Andrés Gutiérrez, Director de Evaluacion del
Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién —ICFES, para participar en a la
I1l Reunion de Gerentes Nacionales de Proyectos (MNP) de la Encuesta Internacional de
Ensefianza y Aprendizaje de la OCDE (TALIS 2018), que se realiz6 en la ciudad de Lisboa
(Portugal), del 10 al 13 de julio de 2017.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de los servidores Néstor Naranjo y Martha Castillo para participar en
el Taller de Elaboracion de [tems del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad de la Educacién (LLECE), que se llevara a cabo en Santiago de Chile (Chile), del
02 al 04 de agosto de la presente vigencia.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la servidora Silvana Godoy Mateus para participar en el Taller de
Elaboracién de items del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la
Educacion (LLECE), que se llevara a cabo en Santiago de Chile (Chile), del 02 al 04 de
agesto de la presente vigencia.

Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefias, del Doctor
Andrés Gutiérrez y de los servidores Néstor Naranjo, Martha Castillo y Silvana Godoy
Mateus para reaiizar comisiones al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
doctora Ximena Duefias, del doctor Andrés Gutiérrez y de los servidores Néstor Naranjo,
Martha Castillo y Silvana Godoy Mateus.
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e Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del 58%

ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para la comision al exterior de los
doctores Andrés Gutiérrez, Ximena Duefas y de los servidores Néstor Naranjo, Martha
Castillo y Silvana Godoy Mateus.

e Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
julio.

« Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de junio de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.
Solicitud de cotizaciones para ayuda que remitiran los servidores a nifios de Mocoa.
Participacion en reunién con el Centro de Proteccion Social El Bosque para realizar
actividades interinstitucionales en los meses de agosto y octubre; en el marco del
desarrollo de las actividades de responsabilidad social.

« Apoyar en la elaboracion del informe de pormenorizado para control interno de marzo a
junio de 2017 de la Subdireccién de Talento Humano.

e Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emisién de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses junio y julio de 2017.

e Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de a la

Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que io requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas a
lugar.

« Emisiéon de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

e Apertura de expedientes en el aplicavo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

e FElaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

e Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de |
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los |
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccion de Talento
Humano.

« Participacion en reuniones con Axentria para la recoleccion de infermacién y puesta en
marcha del nuevo ERP.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

e Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la 67%
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de los servidores Néstor Naranjo y Martha Castillo para participar en
el Taller de Elaboracion de items del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la
Calidad de la Educacion (LLECE), que se llevé a cabo en Santiago de Chile (Chile), del
02 al 04 de agosto de la presente vigencia.
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Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la servidora Silvana Godoy Mateus para participar en el Taller de
Elaboracién de Items del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacién de la Calidad de la
Educacion (LLECE), que se llevd a cabo en Santiago de Chile (Chile), del 02 al 04 de
agosto de la presente vigencia.

Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de los servidores Néstor Naranjo,
Martha Castillo y Silvana Godoy Mateus para realizar comisiones al exterior.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de los
servidores Néstor Naranjo, Martha Castillo y Silvana Godoy Mateus.

Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
agosto.

Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de julio de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emisioén de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses julio y agosto de 2017.

Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEQO de la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacién y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servider correspondiente del area para la emision de las respuestas.
Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacién de personal por prestaciéon de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de acuerdo con la disponibilidad de lcs
mismos y de los computadores portatiles al interior de la Subdireccion de Talento
Humano.

Participacion en reuniones con Axentria para la recoleccion de informacion y puesta en
marcha del nuevo sistema de ndmina Payroll-Oracle.

Elaboracion de planillas de cargue de informacion para el nuevo sistema de ndémina
Payroll-Oracle.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdirecciéon de Talento Humano.

67%

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la servidora Silvana Godoy para participar en la 58a Asamblea
General Anual de la Asociacion Internacional para la Evaluacion del Logro Educativo -
(IEA), que se llevara a cabo en Budapest - Hungria, del 11 al 14 de octubre de la presente
vigencia.

75%
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Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisioén al exterior de la servidora Silvana Godoy Mateus para participar en reunion
TALIS Video Country que se celebrara del 23 al 27 de octubre de 2017 en la oficina de
RAND, ubicada en Westbrook Center, Milton Road, Cambridge, CB4 1YG, Reino Unido.
Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de la Dra. Ximena Duefias H. para participar en reunion TALIS Video
Country que se celebrara del 23 al 27 de octubre de 2017 en la oficina de RAND, ubicada
en Westbrook Center, Milton Road, Cambridge, CB4 1YG, Reino Unido.

Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la servidora Silvana Godoy y de la
Dra. Ximena Duefias para realizar comisiones al exterior.

Apoyar en la elaboracién del informe de gestion de agosto de 2017 de la Subdireccion de
Talento Humano.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
servidora Silvana Godoy Mateus y de la Dra. Ximena Duefias Herrera

Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de
septiembre.

Realizacién de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emisién de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccion
de Talento Humano, durante los meses agosto y septiembre de 2017.

Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de ias respuestas.
Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
reauerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento Humano.

Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacién de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al intericr de la misma Subdireccién.
Participacién en reuniones con Axentria para la recoleccién de infermacién y puesta en
marcha del nuevo sistema de némina Payroll-Oracle.

Asistencia a capacitaciones de ingreso de novedades con Axentria.

Elaboraciéon de planillas de cargue de informacion para el nuevo sistema de némina
Payroli-Oracie.

Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

75%
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Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la servidora Silvana Godoy para participar en la 58a Asamblea
General Anual de la Asociacion Internacional para la Evaluacion del Logro Educativo -
(IEA), que se llevo a cabo en Budapest - Hungria, del 11 al 14 de octubre de la presente
vigencia.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacién por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la servidora Silvana Godoy Mateus para participar en reunién
TALIS Video Country que se celebro del 23 al 27 de octubre de 2017 en la oficina de
RAND, ubicada en Westbrook Center, Milton Road, Cambridge, CB4 1YG, Reino Unido.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de |la Dra. Ximena Duefias H. para participar en reunion TALIS Video
Country que se celebrd del 23 al 27 de octubre de 2017 en la oficina de RAND, ubicada
en Westbrook Center, Milton Road, Cambridge, CB4 1YG, Reino Unido.

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de la Dra. Ximena Duefias H. para participar en la 44° reunién de la
Junta Directiva de PISA, que se celebrara en la ciudad de Paris, Francia, del 06 al 08 de
noviembre de 2017,

Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la Dra. Ximena Dueflas H. para participar en el segundo encuentro
regional de investigacion, evaluacion e intervenciones para el desarrollo de las
habilidades socioemocionales en los sistemas educativos de América Latina, que se
celebrara en la ciudad de Santiago de Chile (Chiie), del 14 al 15 de noviembre de 2017.
Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la servidora Silvana Godoy y de la
Dra. Ximena Duefias para realizar comisiones al exterior.

Apoyar en la elaboracién del informe de gestién de septiembre de 2017 de la Subdireccion
de Talento Humano.

Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccion Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
servidora Silvana Godoy Mateus y de la Dra. Ximena Duefias Herrera.

Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de

octubre.

Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo, para la
emisién de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccién
de Talento Humano, durante los meses septiembre y octubre de 2017.

Asistencia a capacitacion en el Ministerio de Hacienda, para el manejo del nuevo
aplicativo de emision de bonos pensionales.

Administracion de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emision de las respuestas.
Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

83%
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e Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento Humano.

« Elaborar las certificaciones para la contrataciéon de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccion de Abastecimiento y Servicios Generales.

e Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la misma Subdireccion.

e Participacién en reuniones con Axentria para la recoleccion de informacién y puesta en
marcha del nuevo sistema de némina Payroll-Oracle.

e Asistencia a capacitaciones de ingreso de novedades con Axentria.

e Verificacion de manuales del usuario remitidos por Axentria.

« Elaboracion de planillas de cargue de informacion para el nuevo sistema de nomina
Payroll-Oracle

e Apoyo en las vacaciones recreativas programadas para el mes de octubre

« Apoyo y participacion en el simulacro de evacuacion programado para el 25 de octubre
de afio en curso.

e Consolidacién de comunicados de las distintas areas en relacion a la programacion de
descansos para fin de afio acorde con la circular 17 de la vigencia.

« Emision de respuesta a solicitud de la oficina asesora Juridica, respecto de un ex-
servidor.

e Participacién activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccion de Talento Humano.

e Apoyo en él envi6é de donacion a Mocoa.

1

e Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comision al exterior de la Dra. Ximena Duefias H. para participar en la 44° reuniéon de la
Junta Directiva de PISA, que se celebr6 en la ciudad de Paris, Francia, del 06 al 08 de
noviembre de 2017.

e Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizacion por parte de presidencia de la Republica y el Ministerio de Educacion, de
Comisién al exterior de la Dra. Ximena Duefias H. para participar en el segundo encuentro
regional de investigacién, evaluacion e intervenciones para el desarrollo de las
habilidades socioemocionales en los sistemas educativos de Ameérica Latina, que se
celebré en la ciudad de Santiago de Chile (Chile), del 14 al 15 de noviembre de 2017 y
posterior cancelacion por tiempos de ejecucion.

e Solicitud de certificacion de cobertura ante la ARL de la Dra. Ximena Duefias para realizar
comisiones al exterior.

e Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de octubre de 2017 de la Subdireccion
de Talento Humano. 1

« Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del
ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos y CDP, para las comisiones al exterior de la
Dra. Ximena Duefias Herrera.

e Realizar revision de liquidacion de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de

noviembre.

92%
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emision de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a la Subdireccién
de Talento Humano, durante los meses octubre y noviembre de 2017.

» Solicitud de apoyo al Ministerio de Hacienda, para el manejo del nuevo aplicativo de
emision de bonos pensionales.

* Administracion de la correspondencia asignada en el aplicatvo ORFEO de la
Subdireccion de talento humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en los casos
que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emisién de las respuestas.

» Emision de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia
ORFEO.

e Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes
requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

» Elaborar las certificaciones para la contrataciéon de personal por prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones por parte de los
abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

» Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de
la sala del piso 15 de la Subdireccion de Talento de acuerdo con la disponibilidad de los
mismos y de los computadores portatiles al interior de la misma Subdireccion.

» Participacion en reuniones con Axentria para la recoleccién de informacion y puesta en
marcha del nuevo sistema de némina Payroll-Oracle.

» Consolidacion de comunicados de las distintas areas en relacién a la programacion de
descansos para fin de afio acorde con la circular 17 de la vigencia.

* Participacion activa en las capacitaciones, actividades de bienestar y pausas activas
programadas por la Subdireccién de Talento Humano.

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados) N/A

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acredité que el contrato se ejecutd en el porcentaje correspondiente a
satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y no se le impusieron multas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia qus en el marco de lo dispuesto por el articulo
50de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a
los Sisternas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
¥ Servicio Nacionai de Aprendizaje segtin corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucién del contrato, asi como el concepto del supervisor sobre el contratista)

Jeeblicar s iy tb\@iﬂ
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Bogota D.C., noviembre 22 de 2017

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
DEBE A:
Sonia Liyibet Piragauta Zuluaga
C.C. 53.029.808

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS ($4.403.166)
MONEDA CORRIENTE

Por concepto de la prestacion de servicios profesionales para el apoyo en las actividades
administrativas, operativas, logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de Talento
Humano de acuerdo a los lineamientos establecidos por el supervisor del contrato.

Favor consignar en la cuenta:

Bancolombia
Cuenta de Ahorr
No. De la guenta: 0

\

IBET PIRAG{AUTA ZULUAGA

C.C. 53.029.808

Se anexan los siguientes documentos: Recibo a satisfaccién por parte del Supervisor del contrato, y
copia del pago de seguridad social correspondiente al periodo facturado.



Bogota D.C., 22 de noviembre del 2017

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion ICFES
Subdireccién Financiera y Contable

Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencién en la fuente de la cuenta del mes de
noviembre de 2017.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto
Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la aplicacion de la tabla del articulo
383 del Estatuto Tributario para la retencién en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y demas normas
concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las disminuciones de mi base de
retencion asi:

1. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de aportes a seguridad
social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y que anexo, del mes
noviembre, se incluyeron los devengos que obtuve del ICFES por el mismo periodo. (Articulo 4
Decreto Regulatorio 227}4dei 2009).

SONIA LIYIBET PIRAGAUTA ZULUAGA
C.C\52/029.808 de Bogota
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Ultimo ingreso «

(foso 2017-11-02/01:54:36 PM | Ultino ingreso

fallido 2017-11-21/03:17:30 PM

Periodo Pension: Octubre 2017. Periodo Salud: Octubre 2017.

Noviembre 22 de 2017 / 2:08 PM

Resumen de pago

Planillas / Resumen de pago

Informacién basica de la planilla

Empresa:

Tipo planilla:

SONIA LIYIBET PIRAGAUTA ZULUAGA

Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL
Numero de radicacion: 23023487
Fecha de vencimiento: 03M11/2017
Fecha de pago: 02/11/2017
Detalles dei pago
Razén social recaudo: Compensar Ol
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Banco: BANCOLOMBIA

Estado de la transaccion: Transaccion aprobada

Nit:

Periodo liquidacién Pensiones
Periodo liquidacion Salud:
Total a pagar:

Total de empleados:

Numero de administradoras:

Nit recaudo:
Medio de pago:

NUmero de aprobacidn:

53029808
Nowviembre 2017
Noviembra 2017
$§522,100

1

9998600669427

Fago Electronico por
PSE

291924375

Totales
_— | No. *Nuamero de incapacidad por |  Valor desccntado en
e NI Administindoras Aﬂliadns! riesgos laborales incapacidad y/o licencia Total pagado
14-25 j 800226175 Riesgos Profesionales Colmena 1 ' $0.00 $9,200
| Administradora Colombiana de
25-14 900336004 Pensiones - Colpensiones 1 $0.00 $282,000
CCF24 | 860066942 | COmPensar cajgr?a‘: Companeacion 1 $0.00 $10,600
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 |' $0.00 | 5220300 |
$522,100 |
*Sidescontd incapacidades o notas crédito dabe informar a la administiadora correspondiente los descuentos

pLisla de planillas
Este documento est4 clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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