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Estudio Previo No. 154 Fecha Solicitud 05/01/2017
Tipo de Operacion: 1305

Sucursal: 01 SEDE PPAL CARRERA 7 No. 32 - 12
Descripcion: Analista de Requerimientos - PRISMA - JEIMY RAMIREZ

Teniendo en cuenta la transformacion del ICFES, y sus retos de eficiencia y competitividad como empresa social del estado, es importante contar con los
* sistemas de informacion necesarios para realizar eficiente y adecuadamente su funcidn y conseguir sus objetivos misionales. Para dar cumplimiento a lo

contemplado en el Plan Estratégico de Tecnologia se viene desarrollando el proyecto denominado PRISMA (Procesos Integrados de Gestion Misional del
ICFES), cuyo objetivo es remplazar los aplicativos que actualmente apoyan la aplicacion de las pruebas, ya que los mismos deben estar acordes a los nuevos
retos del Instituto y la reestructuracién de los examenes que se aplican, por lo que se hace necesario dar continuidad a la ejecucion de este proyecto.

Por lo anterior, es indispensable contar con un profesional que ejerza las obligaciones de Analista de Requerimientos, es decir represente los intereses del
usuario final ante los desarrolladores, obteniendo informacién de los interesados para entender el problema a ser resuelto. Profesional que especifique los casos
de uso en términos de bosquejos, prototipos y escenarios como mecanismo de representacion de los requerimientos.

Debido a la importancia, complejidad, alto conocimiento técnico, cantidad y diversidad de recursos humanos con diferentes perfiles técnicos relacionados con el
desarrollo de software e implementacién de sistemas en este tipo de proyectos, y teniendo en cuenta que la estructura de la planta de personal del Instituto no
cuenta con el personal suficiente para llevar a cabo la actividad descrita, es necesario contratar el recurso en mencion.

OBJETO Prestacién de servicios profesionales como Analista de Requerimientos en todo lo relacionado
con la implementaciéon del proyecto PRISMA (Procesos Integrados de Gestion Misional del
ICFES).

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO  El perfil requerido para el rol de Analista de Requerimientos del proyecto PRISMA (Procesos
Integrados de Gestion Misional del Icfes) es el siguiente:
1. Profesional en Ingenieria de Sistemas
" 2. Experiencia superior a trece meses en andlisis de requerimientos, en elaboracion de casos de
prueba y pruebas de software.
3. Cumplir con lo definido en la circular 20 de 2015 categoria 3 nivel 4
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Obligaciones especificas:

1. Apoyar como analista de requerimientos en todo lo relacionado con la implementacion del
proyecto PRISMA, siendo asi el interlocutor para los temas de requerimientos con las demas
areas del Instituto y entes externos.

2. Apoyar la metodologia de proyectos de desarrollo y/o mantenimiento de software, definida
por el ICFES.

3. Apoyar la especificacion de requerimientos funcionales por medio de casos de uso, de los
médulos que le sean encargados.

4, Apoyar la especificacion de requerimientos no funcionales o especificaciones
suplementarias, de los maédulos que le sean encargados.

5. Apoyar en la realizacion de pantallas prototipo de los casos de uso que le sean encargados.
6. Apoyar en la revision del documento de arquitectura de solucion y ajustar los requerimientos
y casos de uso a su cargo, para que cumplan con dicho documento.

7. Apoyar la elaboracién el modelo de casos de uso del proyecto PRISMA (Procesos Integrados
de Gestion Misional del Icfes).

8. Apoyar y revisar los casos de prueba que le sean designados, en caso que le sea requerido
por parte del ICFES.

9. Apoyar la elaboracion junto con el Arquitecto de Software el documento de vision del
proyecto PRISMA (Procesos Integrados de Gestion Misional del ICFES).

10. Apoyar los procesos y requerimientos especificados y realizar las correcciones que
considere pertinentes.

11. Apoyar en la valoracion de los riesgos que pueden alterar el plan de trabajo definido, y
proponer medidas necesarias para la adecuada gestion de estos riesgos.

12. Apoyar la preparacion de reportes de estado de los requerimientos y casos de uso de los
proyectos a su cargo en forma regular.

13. Informar oportunamente cualquier tema o problema que pueda impactar el desempefio de
la ejecucion o la calidad de las actividades a su cargo, al gerente del proyecto y al Arquitecto de
Software.

14. Mantener un contacto permanente con los proveedores, en los proyectos a su cargo.

15. Presentar los informes técnicos necesarios para sustentar la toma de decisiones que deba
adoptar la entidad.

16. Preparar y presentar un informe detallado sobre la ejecucion del objeto del presente
contrato al finalizar el mismo y los demas que le sean solicitados por el supervisor respecto de la
ejecucion de las obligaciones del mismo.

17. Asistir y participar en desempefio de su rol en la reunion de viabilidad técnica en
acompafiamiento de los Arquitectos y Lideres de Desarrollo para los requerimientos funcionales
solicitados por los usuarios.

18. Asistir y participar en desempefio de su rol en la reunion de prototipos en acompafnamiento
del Disefiador Web.

19. Asistir y participar en las reuniones diarias de seguimiento (daily scrum) con el equipo.

20. Apoyar en la ejecucion de pruebas funcionales para validacién y verificacion de
requerimientos en el proceso de implementacion.

21. Apoyar en el proceso de certificacion de los requerimientos puestos en ambiente pre
productivo.

22, Apoyar el entendimiento del equipo del alcance funcional de los sprints

23. Apoyar el detalle de los casos de uso en términos de historias que son estructurados a traves
de flujos (basico y alternativos) y casos de prueba

24. Apoyar al gerente de proyecto escalando todos los issues considerados controles de cambio,
para que sean evaluados

Obligaciones generales
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1. Presentar un informe de ejecucién del contrato de manera mensual, y los demas que le sean
solicitados.

2. Presentar el informe final para la acreditacién del Gltimo pago del mes del contrato segun lo
establecido en la forma de pago.

3. Presentar oportunamente las facturas para los pagos e informes que le sean requeridos.

4. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales situaciones, el
Contratista debera informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas necesarias.
5. Mantener en forma confidencial, todos los datos e informaciones a las cuales tenga acceso
siendo esta confidencialidad continua y sin vencimiento ni por terminacion, ni por la declaratoria
de caducidad de la orden de servicios.

6. Realizar la afiliacion al sistema de seguridad social integral y efectuar oportuna y debidamente

los pagos.
‘ 7. Cumplir el codigo de ética y valores adoptado por el ICFES mediante resolucion 000141 del 21
de Febrero de 2013.
8. Cumplir con diligencia las demds obligaciones que emerjan para la oportuna y adecuada
materializacién del objeto contractual, siempre en observancia de las necesidades del servicio.
9. Preparar y presentar un informe detallado sobre la ejecucién del objeto del presente contrato
al finalizar el mismo y los demas que le sean solicitados por el supervisor respecto de la
ejecucion de las obligaciones del mismo.

IDENTIFICACION, VALORACION, DISTRIBUCION Ver Matriz Adjunta  Atendiendo el andlisis de los riesgos anteriores, al a naturaleza del objeto

T TR del contrato y a la forma de pago, se hace necesario por parte del contratista, construir una
garantia a favor del ICFES emitida por un banco, compafiia de seguros o sociedad fiduciaria
legalmente establecida en Colombia, para amparar: (i) Cumplimiento. Debera garantizar el
cumplimiento general del contrato por el 10 % del valor del mismo, con una vigencia que cubra el
plazo del contrato y 4 meses mas. (i) Calidad. Debera garantizar la calidad general del contrato
por el 10 % del valor del mismo, con una vigencia que cubra el plazo del contrato y 4 meses
mas.

‘ SUPERVISOR Subdirector de Desarrollo de Aplicaciones
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OBLIGACIONES DEL ICFES 1. Coordinar con el CONTRATISTA las instrucciones necesarias para la oportuna y
adecuada ejecucion de los servicios contratados.
2 Facilitar al contratista la informacién necesaria y suficiente para desarrollar el objeto del
contrato en los tiempos y en la forma prevista.
3. Brindar el apoyo y solucionar las inquietudes que se le presente al contratista en
relacién con el objeto y obligaciones contractuales y en general con la ejecucion.
4. Pagar el valor acordado a EL CONTRATISTA como retribucién a sus servicios en los
términos y bajo los requisitos establecidos en el presente contrato.
5. Solicitar a EL CONTRATISTA el cumplimiento del presente contrato Unicamente

después de cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el
presente contrato y en el Manual de Contratacién del ICFES.

6. Reconocer y pagar los gastos de transporte y de viaje que se requieran para el
cumplimiento del contrato presente contrato y que se hayan reconocido de conformidad con lo

‘ establecido en el contrato.
T Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones suscritas.

8. Revisar y verificar el cumplimiento de los requisitos de los productos entregados para
tramitar el respectivo pago.
9. Expedir, previa verificacion de cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la
constancia de recibo y satisfaccion por parte del Supervisor del contrato.
10. Garantizar que EL CONTRATISTA ejerza sus actividades con autonomia e
independencia, sin perjuicio del deber de coordinacion que le asiste a EL CONTRATISTA.
11. Designar un funcionario que supervise y vele por el estricto cumplimiento del objeto

contractual y de las obligaciones suscritas y realizar seguimiento periédico a la ejecucion del
contrato, e informar de ello al contratista.
12. Los demas inherentes a la naturaleza del presente contrato.

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL Para determinar el valor del contrato se tiene en cuenta que la Ingeniera JEIMY RAMIREZ
T PINILLA, cumple adecuadamente con el perfil requerido por parte de la Subdireccion de
Desarrollo de Aplicaciones.
A continuacién se relaciona la experiencia e idoneidad que la ingeniera JEIMY RAMIREZ
PINILLA para cumplir con el perfil requerido:
1. Ingenieria de Sistemas. Pontificia Universidad Javeriana. Abril 2010.
2. Experiencia en UML y casos de uso. Z Networks Group. Abril de 2010 a Julio de 2012,
3. Experiencia en analisis de requerimientos. Z Networks Group. Abril de 2010 a Julio de 2012,
4, Se desempeiio como analista de requerimientos en el Nuevo Sistema Misional en 2013y 2014
5. Se ha desempefiado como analista de requerimientos en el proyecto PRISMA en 2015 y 2016
6. Participacion en Seminario de ARQUITECTURA EMPRESARIAL
7. Participacion en Seminario Oracle Database 11
8. Actualmente estudiante de Maestria en Tecnologias de la Informacién para el negocio (MBIT)
en la universidad de los Andes.

Por lo anterior y de conformidad con el perfil del Ingeniero y la circular 20 de 2015 categoria 3
nivel 4, el valor del contrato sera de SESENTA Y OCHO MILLONES SETENTA Y DOS MIL
OCHENTA Y TRES PESOS ($68.072.083) IVA incluido, lo cual corresponde a un valor de
honorarios mensual de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREITA Y CUATRO ML
SETENCIENTOS CINCUENTA PESOS ($5.834.750) M/Cte IVA incluido.
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VALOR Y FORMA DE PAGO El ICFES pagara el valor del contrato de la siguiente forma: a) Un (1) por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ($3.889.833) M/Cte IVA incluido, contra entrega del producto: Documentos de historia
de usuario requeridos en el médulo de aprovisionamiento y citacién, soportado en un informe en
el cual se refleje el plan realizado y las resultados obtenidos de las actividades ejecutadas, b)
Once (11) pagos por valor de CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREITA Y CUATRO MIL
SETENCIENTOS CINCUENTA PESOS ($5.834.750) M/Cte IVA incluido.
Valores que seran pagados por la entidad previa entrega de los informes o entregables de
acuerdo con las actuaciones realizadas por el contratista, la certificacién de recibo a satisfaccion
por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al
sistema de seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las previsiones legales. Para el
mes de diciembre, ademas de los requisitos anteriores, se requerira la presentacion y aprobacion
del informe final de gestién y la entrega efectiva de los elementos fisicos y documentos que se
‘ dispusieron por parte del ICFES para el desarrollo de las obligaciones contractuales. Las
demoras en la presentacion de los anteriores documentos, seran responsabilidad del contratista
y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los
anteriores pagos, estan sujetos a las fechas dispuestas por la Subdireccion Financiera y
Contable.

El plazo unico de ejecucion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2017, previa
firma y cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

PLAZO DE EJECUCION

Entrega
Cantidad Precio No No
Producto Nombre Solicitada | Mercado Total | Enyrega | Dias | Cantidad | Fecha Saldo
211110013 Consultores en informatica y 1 6807208 68072083
actividades conexas 1
RESPONSABLES
~REVISU AREA TECNICK

Nombre Nombre
JAVIER ANDRES MONCADA TORRES OSCAR YOVANY BAQUERO

‘ ma \___(_:\__/\L‘/ ( C}_ H/_/& Firma
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Seleccion Directa FECHA DE INVITACION: 19/01/2017

IDENTIFICACION DE LA INVITACION

Bogota D.C

Sefiora
JEIMY RAMIREZ PINILLA

Cordial Saludo,

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES, lo invita a presentar oferta dentro del proceso de la referencia,
conforme los siguientes requerimientos:

OBJETO

[ Prestacion de servicios profesionales como Analista de Requerimientos en todo lo relacionado con la implementacion del proyecto PRISMA
- (Procesos Integrados de Gestion Misional del ICFES).

GARANTIAS

Las garantias del proceso de la referencia se encuentran contenidas en el documento de estudios previos.

LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA

gmendieta@contratista.icfes.gov.co

PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:

Hasta el 19 de enero de 2017

- COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electrénico contratacion2016@icfes gov co

Atentamente,

>\§\Mmm’ 0O

MARIA SOFIA ARANGO ARA
SECRETARIA GENERAL

Elaboré: Giovanni Mendieta Montealegre — Abogad@
Reviso: Paola Karina Escalona — Abogada Asesora Gubdireccion de Abastecimiento y Servicios Generale&»’% .
Vo.Bo: Andrés Mancipe Gonzalez - Subdirector de Abastecimiento y Servicios Generales
Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES
www icfes.gov.co o @ICFEScol o ICFES @ Carrera 7 No. 32-12 Edifico San Martin, Torre Sur - Piso 32, Bogotd, Colombia
lineas de atencion al usuario: Bogota: (571) 307 7008 - Gratuita Nacional: 018000 110858




