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Sucursal: Calle 26 No. 69- 76 Edificio elemento Torres 2.
Descripcidn: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ICFES. DETALLES DE ESTUDIO.PREVIO
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

A partir de la ley 1324 de 2009, el ICFES tiene como objeto ofrecer el servicio de evaluacion de la educacion en todos sus niveles y adelantar investigacién
sobre los factores que inciden en la calidad educativa, con el fin de ofrecer informacién para mejorar la calidad de la educacion.

Entre las funciones asignadas por el Decreto 5014 de 2009 le corresponde a la Subdireccicén de Aplicacion de Instrumentos el aseguramiento de los recursos
fisicos, humanos y de infraestructura requeridos para realizar las aplicaciones, hasta el procesamiento, para lo cual la subdireccién requiere contar con un
equipo de profesionales que apoyen el cumplimiento de tos procedimientos establecidos con el fin de garantizar el adecuado desarrollo de las prusbas.

Dentro de las melas establecidas en el plan estratégico le corresponde a la Subdireccion de Aplicacion de instrumentos la optimizacion de las aplicaciones que
conlleva realizar esfuerzos en materia de aseguramiento de los recursos fisicos, humanos y de infraestructura, ademas de ser la responsable de actualizar la
informacion de los manuales y las presentaciones de tal forma que los procedimientos se socialicen de forma estandarizads, por lo que, como complemento de
lo ya descrito, y atendiendo a las necesidades de capacitacion de los diferentes roles involucrados en los procesos de aplicacién de las pruebas, la Subdireccian
ha determinado implementar un modelo de formacién basado en la medodologia hipermedia, que combina estrategias v técnicas de aprendizaje virtuales y
presenciales.Graclas a esta implsmentacion, la Subdireccion de Aplicacion de Instrumentos, contribuird a modernizar los procesos formativos requeridos por el
lcfes para la capacitacion del personal involucrado en las diferentes pruebas, con herramientas de aprendizaje modernas, flexibles, estandarizadas,
actualizables y de amplic acceso para el publico objetivo, favoreciendo ademés la gestién del conocimiento al interior de la Entidad con la sistematizacién de

contenidos y procedimientos.

Realizada la verificacién del plan anual de adquisiciones de la vigencia 2017, el chjeto de la contratacion que se pretende realizar se encuentra incluido en &!
mismo y cuenta con los recursos disponibles para financiar su ejecucion.

OBJETO Prestar los servicics profesionales de disefio grafico e ilustracion para la elaboracion de plantillas,
hipermedia, adicional a la implementacion grafica de contenides y definicién de la linea grafica para
los materiales y entornos virtuales requeridos para las capacitaciones virtuales vy presenciales de las
pruebas que requiera el Icfes.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O La presente contratacion requiere que los candidatos cumplan como minimo con los criterios
SERVICIO académicos y de experiencia establecidos por la circular 21 de 2015 del Icfes, para un profesional
Categorta Il Nivel 1, cuyos requisitos se detallan a continuagién:

1. Requisitos Académicos: Titulo Profesional en Disefic grafico

OBLIGACIONES CONTRATISTA El contratista se compromete a:

1. Presentar en forma oportuna fa cuenta de cobro, para tramitar el correspondiente pago por parte
del ICFES, anexando los respectivos informes de ejecucion del confrato, la constancia de page
de los aportes a salud y pension, y ef recibido a satisfaccion por parte del supsrvisor del
contrato.

2. Afiliarse al sistema de riesgos laborales y efectuar oportunamente los apores al Sistema
General de Seguridad Social.

3. El coniratista se obliga a cumplir con el Cédigo de Ftica y Valores adoptado por el ICFES
mediante resolusion 000141 del 21 de febrero de 2013.

4.  Presentar informe de gestion final sobre la ejecucion del contrato.
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SUPERVISCR

OBLIGACIONES DEL ICFES

5. Responder directamente por las pérdidas de bienes y por los dafios que se causen con ocasion
de la ajecucion del objeto contractual, para lo cual el contratista, reparara, reintegrara, restituir
los bienas, o asumird por su cuenta y riesgo &l costo tofal que implique su cbrar, siempre y
cuando las causas de la pérdida o dafio le sea imputables.

6. No acceder a peficiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acte o hecho. Cuando se presenten tales sifuaciones, [l
contratista debers informar de tal evente al ICFES para que se adopten las medidas necesarias.

7. Conservar y devolver en debida y oportuna forma los documentos que le sean entregados.

8 Mantener en forma confidencial todos los datos e informaciones a las cuales tenga acceso
siendo esta confidencialidad continua y sin vencimiento.

9. Apoyar en el disefio y la definicion de la linea gréfica para el material de aprendizale, asi como
para ¢l montaje de la plataforma virtual y las estrategias de difusién e implementacién de la
misma, aplicando las buenas practicas de inclusién y accesibilidad.

10. Apoyar el desarrollo & implementacién de los entormos viduales y de los materiales de
aprendizaje virtual y presencial asociados a los mismos, como parte de la metodologla
hipermedia que se esta implementando.

11. Apoyar las actividades relacionadas con la elaboracion de las plantillas para los diferentes
documentos y presentaciones que.se requieran, aplicande y conservando los lineamientos
graficos y comunicacionales propios del Icfes, como parte de la metodolagia hipermedia que se
esta implementando.

12. Apoyar el disefio de todas las piezas graficas que sean necesarias o aquellas que le sean
solicitadas, fales como llustracicnes, iconos, imagenss, infograffas, banners, etiquetas y demas,
en los tiempos requeridos y bajo les indicaciones dadas, como parte de la metodologla
hipsrmedia que se esta implemeniando..

13. Apoyar el disefio vy |a diagramacion de todos los materiales impresos o descargables que se
reguieran, tales como guias de estudio, planes de sesidn, manuales, materiales de apoyo,
formalos, afiches, entre otros, como pare de la metodologia hipsrmedia que se esta
implementando.

14. Entregar el alistamiento grafico para las hipermedias, presentaciones, videos, plataforma virtual
y cualquier otro material didactico requerido, aplicando los estdndares de calidad
carrespondientes para garantizar la correcta implementacion y visualizacion de los mismos.

15. Apoyar las actividades relacionadas con ajustes, modificaciones y actualizaciones necesarios
para asegurar |a calidad de los materiales de aprendizaje virtual y presencial, los materiales de
apoyo y todos fos demas que se requieran.

16. Apoyar la definicidn e implementacién grafica de contenidos, asisttendo y participando
activarmente en todas las reuniones y mesas de trabajo requeridas.

17. Mantener actualizados, clasificados y ordenados todos los recursos graficos generados durante
la duracion del contrato,

La supervisién para la cotrecta ejecucion de contrato estara a cargo de fa Subdirectora de Aplicacion
de Instrumentos del lcfes.

1. Coordinar con el CONTRATISTA las instrucciones necesarias para la oportuna y adecuada
gjecucion de los servicios contratados.

2. Facilitar al contratista la informacion necesara y suficiente para desarrollar el objeto del contrato en
los tiempos y en la forma prevista.

3. Brindar el apoyo y solucionar las inquietudes que se le presente al contratista en relacién can &l
objeto y abligaciones contractuales y en general con la ejecucion.

4. Pagar &l valor acordado a EL CONTRATISTA como retribucion a sus servicias en los términos y
bajo los requisitos establecidos en el presente contrato.

5. Sclicitar a EL CONTRATISTA el cumplimiento de contrate Unicamente después de cumplidos los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el contrato y en el Manual de
Conlratacion del Icfes.

6. Velar por e estricto cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones suscritas.

7. Expedir, previa verificacion de cumplimiento de los requisitos legales y contractuales, la constancia
de recibo y satisfaccién por parte del Supervisor dal contrato.

8. Garantizar que EL CONTRATISTA ejerza sus actividades con autonomia e independencia, sin
perjuicio del deber de coordinacién que le asiste a EL CONTRATISTA.

9. Designar un funcionario que supervise y vele por €l estricto cumplimisnto del objeto contractual y
de las obligaciones suscritas y realizar seguimiento periédico & fa ejecucion del contrato, e informar
de ello al contratista
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ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

IDENTIFICACION VALORACION DE RIESGOS

VALOR Y FORMA DE PAGO

PLAZO DE EJECUCION

DETALLE DE BIEN O SERVICIO

Para la deferminacion especifica de los cosies del prasente contrato, sa tuve en cuenta la circular
Icfes no. 21 de 2015, que establece los parametros de remuneracion de los contratistas por servicios
profesionales. de acuerdo a esta circular |a contratista, se encusntra dentro de la categoria iii nivel 1,
se le fian unos honorarios en cuantia mensuales detres millones quinfentos mil pesos micte
(§$3.500.000) incluido iva, sin exceder el tope maximo indicado en la circular.

La presente contratacion requiere que ef candidate cumpla como minimo con los criterios académicos
y de experiencia establecidos por la circular 21 de 2015 del icfes, pafa un profesional Categorfa Il
Nival 1, cuyos requisitos se detallan a continuacion:

1. Requisitos Académicos: Titulo Profesional en Disefio grafico

De esta forma la persona seleccionada LUZ EMERITA SAIDALY CASAS BORDA cumple ccn el perfil
requerido ya que es profesional en Disefio grafico de la Universidad Jorge Tadeo Lozano con amplia
experiencia en la planeacién de estrategias de mercadeo y comunicacién E-Leaming.

De acuerdo a lo expuesio anteriormente se considera que el perfil profesional se ajusta a las
necesidades de la entidad, cumple con todas las especificaciones requeridas y los conocimientos
solicitados para el desamollo del objeto contractual.

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del confrato es hasta por la suma de
DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS W/CTE. ($10.500.000) monto qus incluye tanto el IVA
como todos los costos directos e Indirectos que se generan con ocasién de lagjecucion.

Los riesgos implicitos para e! Icfes en la ejecucion del presente contrato son fos contenidos en fa
matriz de riegos que se adjunta.

Por lo anierior, se requiere solicitar al contratista la constitucién de una garantia a favor del Icfes
emitida por un banco, compafila de seguros o sociedad fiduciaria legalmente establecidos en
Colembia, para amparar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato,
conforme lo establacido en los articulos 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes del Dacreto 1082 de 2015, que
ampare:

Cumplimiente: Por una cuantia equivaiente al DIEZ por ciento (10%}) del valor total del contrato y una
duracion igual al plazo da ejecucién del mismo y 4 meses més.

El valor del presenie contrato corresponde a la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
WCTE. ($10.500.000)IVA incluido.

El lcfes pagara al contratista dicho valor de la siguiente forma: Un (1) pago proporcional a los
dias trabajados el cual le serd pagado por la entidad previa entrega de los informes o
antregables de acuerdo con las actuaciones realizadas por el contratista en el mes de octubre
y dos (2) pagos de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.500.000} Incluido VA
a partir del mes de noviembre que seran pagados por la enfidad previa entrega de los informes
0 entregables de acuerdo con las actuaciones realizadas por el contratista, la certiflcacién de
recibo a satisfaccidn por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes
correspondientes al sistama de seguridad social integral, los cuales deberan cumplir las
previsiones legales. Para el ditimo pago, ademds de los requisitos anterlores, se requerira Ia
presentacién y aprobacion del Informe final de gestién y la entrega efectiva de los elementos
fisicos y documentos que se dispusleron por parte del lcfes para el desarrolic de las
obligaciones contractuales. Las demoras en !a presentacion de los anteriores documentos,
serén responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacién de ninguna naturaleza.

El plazo de ejecucidn del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2017.

[TEXTO]

ICFES DETALLES B ERVICIO
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Producto Nombre

211110002 Actividades profesionales
de apoyo administrativa

RESPONSABLES

Cantidad Solicitada Precio Total

1 10500000 10500000

_RESPONSABL

Fecha Entrega

19-QCT-17

ELABORO AREA TECNICA

REVISO AREA TECTNICA

Nombre: YURI ANDREA GARCIA

Nombre: MERY HELEN ARIA

Firma

Firma

IELY HECER APIA |
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INSTITUTO COLOMBIANC PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ICFES

INVITACION A PRESENTAR OFERTA

IDENTIFICACION DE LA INVITACION SELECCION DIRECTA FECHA DE INVITACION: 19/10/2017
Seflora:

LUZ EMERITA SAIDALY CASAS BORDA

Cordial Saludo,

El Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién - ICFES, lo invita a presentar oferta dentro del procese de la
referencia, conforme los siguientes requerimientos:

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de disefio gréfico e ilustracion para la elaboracion de plantillas, hipermedias, formatos,
material impreso, implementacién grafica de contenidos y definicidn de la linea grafica para los materlales y entornos virtuales
requeridos para las capacitaciones virtuales y presenciales de las prugbas que requiera el Icfes.

GARANTIAS

Las garantias del proceso de la referencia se encuentran contenidas en ef documento de estudios previos.
LUGAR DE PRESENTACION DE LA OFERTA

dforero@contratista.icfes.gov.co

PLAZO PARA PRESENTAR LA OFERTA:

Hasta el 26 de octubre de 2017

COMUNICACIONES:

Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electronico: dforero@contratista.icfes.gov.co

Atentamente,

1@
MARIA SOFIA ARANGO ARA !
ORDENADORA DEL GASTO§

@Emboré: Diana Forero Aya — Abogada

Instituto ﬁeinmblano pum 3] Evniwmmn de les Educacmn - ICFES
| Tﬂ__,i' [Tl i Sl & ey







