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las diferentes Consulta fsica de g X tiempos de Secretaria General superior inmediato. " Secretaria General
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formacién | Falta de control del expediente en las dependencias a las cuales se les remitan las Solicitar a la subireccion de .
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M PO |y proyectos del P Proe P Pe rea para 3 4 2 3 2.1 Establecimiento del procedimiento de seleccion o1/03/2011 | 3y/12/2011 | %Avance
elinstituto en Externo | cumplimiento - contratacién Servicios igar riesg i i Generales Ejecucion de pdlizas de
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Vencimientos acumulados en un mismo periodo ‘
Politicas de pagos a proveedores
Tercerizar portafolo (cart
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