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NUEVO PAIS CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL =2 =c-=
s ey BIEN O SERVICIO CONTRATADO =
Pagina 1del

En ejercicio del control de ejecucidn, certifico el cumplimiento del objeto y obligacion con corte a la fecha de |Fecha de certificacién:
certificacion, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en

su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable). 05/10/2017
Contrato No: 268 Fecha de contrato: 03/03/2017 [fombre <€ COLSUBSIDIO

No. de factura o Contrato con adicion NIT / C.C »
documento equivalente: 9015579232 (marque con una X) SE NO contratista: 860007336 1
Comprobante de ingreso . Periodo a i ;

a-alinacén Na: Pago namero: 14 pagar: DE:| 14/07/2017 |A: 03/10/2017

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.
Realizacion actividad Coaching ejecutivo - 9 sesiones.

visto bueno |
T T SRR e T T s e - |
CCASO07 Subdireccién de Talento Humano 3.578.500
?2:( I.'L e
Zaui=raca
=z AG
Tipo de moneda Pesos colombianos ~ Total (valor a Pagar) i 3578500 [ (© [

*Para la asignacion y/o distribucidn del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos”

NOMBRE DEL SUPERVISOR: MARi%HEI}ﬂEDES/CORCHO CARO

i W< / / ~ ’QJ: _.

CARGO: /Suhﬂ/irectora de Talento Humano tc
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Cadigo: G3-FT004

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82,
83,84 y 85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 2015, se
procede a dar a informe de ejecucion del contrato No. 268-2017, como sustento de la

certificacion de cumplimiento que fundamenta

1. INFORMACION CONTRATISTA

el pago a efectuar.

CONTRATISTA: |COLSUBSIDIO

C.C./C.E. No.: |860007336-1

PERIODO DEL INFORME: | Desde | 14/07/2017

Hasta | 3/10/2017 INFORME No.: |14

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

Contrato N° 268 Fecha de inicio 3/03/2017 Fecha de terminaciéon |31/12/2017

Objeto del Contrato: De conformidad con la clausula seg

unda, el objeto del contrato se establecié de la siguiente

manera: “Prestacién del servicio para desarrollar actividades recreativas, deportivas, ecologicas, culturales, de

integracion, de desarrollo, de prevencién y crecimiento,
Talento Humano (Programa de bienestar 2017 del ICFES)".

entre otras contempladas en el Plan de Desarrollo de

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la
clausula Cuarta del contrato, el valor del mismo fue por la
suma de QUINIENTOS SESENTA Y UN MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS
SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($561.873.671) MCTE,
precio correspondiente a 761.63 salarios minimos legales

mensuales vigentes para el afio 2017.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: E! valor ejecutado fue por la suma de
DOSCIENTOS VEINTISIETE MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE ML
SETECIENTOS VEINTI CUATRO PESOS
($227.749.724) MCTE.

SALDO DEL CONTRATO:
TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES
CIENTO VEINTI TRES MIL NOVECIENTOS CUARENTA

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula
séptima del contrato, el plazo del mismo se pacté en
Nueve (9) meses, contados a partir de la fecha

suscripcion el acta de inicio.

Y SIETE PESOS ($334.123.947) M/CTE.

DESARROLLO DEL

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:
e FE103de marzo de 2017 se suscribi6 el contrato entre las partes contratantes.

CONTRATO: e El 03 de marzo de 2017 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad

de supervisor del con

trato No. 268.

e Que se ejecuto, adiciont o prorrogo el contrato.
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3. INFORMACION FINANCIERA
FORMA DE PAGO: De conformidad con lo establecido por la clausula quinta del contrato, la forma de pago se

indico de la siguiente manera: El ICFES pagara el valor del contrato en pagos mensuales
de acuerdo a cada una de las actividades o eventos que efectivamente sean ejecutadas
en el respectivo mes, conforme las tarifas ofertadas por el contratista, contra la recepcion
y aprobacion por parte del supervisor del contrato.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero

| se ejecuta de la siguiente manera:

No. cuenta
de cobro

Fecha cuenta Concepto Valor
de cobro

901480850
8

12/05/2017 |Realizacion actividad Torneo Wi 31 de marzo | $41.099.324
al 5 de abril de 2017, realizacién actividad
saber agradecer: personal asistencial, Técnico
apoyo secretarial. 26 de abril de 2017,
entrega de ticket Escena Teatro Nacional
(300). 28 de abril de 2017, realizacion
actividad caminata ecolégica. Finca San Juan
Via Villeta - 22 de abril de 2017, realizacion
actividades apoyo logistico misional y de
bienestar: 8 marzo, actividad saludable, 28
de marzo- tardes motivacionales, 31 marzo de
2017

901483764
2

15/05/2017 |Realizacion actividades apoyo logistico de|$1.784.798
bienestar: 26 abril de 2017 - Actividad
personal asistencial y técnico - saber
agradecer, 4 de mayo de 2017- tardes
motivacionales, 12 de mayo de 2017:
actividad madres.

901491505
6

01/06/2017 | Realizacion actividad madres calidad de vida: | $3.922.240
12 y 17 de mayo de 2017. Taller cuidado de
manos y correcto uso de colores, y taller
correcto manejo del color, textura con base a
las caracteristicas de las personas.

901510557
3

04/07/2017 |Realizacion actividades apoyo logistico de|$34.392.847
bienestar: 12, 13, 16 y 27 de junio de 2017,
actividad prevencion cuidado ambiental 13 de
junio, Taller actividad servidor puablico 27 de
junio de 2017, Torneo de tenis de mesa 15 de
mayo de 2017, Programa acondicionamiento
fisico gimnasio mes 16 Abril — 17 Mayo, 16
Mayo- 17 junio.

CTA CC

07/07/2017 | Realizacion actividades culturales: Entrega de | $15.414.200




2 TODOSPORUN

Cadigo: G3-FT004

&c_ NUEVOPAIS INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL T

(@ minEnUCaion icfesiyy

4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

[ No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

porcentaje de
ejecucioén

Realizacion actividad Torneo Wi 31 de marzo al § de abril de 2017,
realizacion actividad saber agradecer: personal asistencial, Técnico apoyo
secretarial. 26 de abril de 2017, entrega de tickect Escena Teatro
Nacional (300). 28 de abril de 2017, realizacion actividad caminata
ecoldgica. Finca San Juan Via Villeta - 22 de abril de 2017, realizacion
actividades apoyo logistico misional y de bienestar: 8 marzo, actividad
saludable, 28 de marzo- tardes motivacionales, 31 marzo de 2017

7.31%

Realizacién actividades apoyo logistico de bienestar: 26 abril de 2017 —
Actividad personal asistencial y técnico — saber agradecer, 4 de mayo de
2017- tardes motivacionales, 12 de mayo de 2017: actividad madres.

7.63%

Realizacién actividad madres calidad de vida: 12 y 17 de mayo de 2017.
Taller cuidado de manos y correcto uso de colores, y taller correcto manejo
del color, textura con base a las caracteristicas de las personas.

8.33%

Realizacion actividades apoyo logistico de bienestar: 12, 13, 16 y 27 de
junio de 2017, actividad prevencion cuidado ambiental 13 de junio, Taller
actividad servidor publico 27 de junio de 2017, Torneo de tenis de mesa 15
de mayo de 2017, Programa acondicionamiento fisico gimnasio mes 16
Abril — 17 Mayo, 16 Mayo- 17 junio.

14.45%

Realizacién actividades culturales: Entrega de 300 boletas para el evento
Anni la Huerfanita de Misi. Fecha: 18 al 20 de mayo de 2017.

17.19%

Realizacion sesiones de coaching ejecutivo 21 lideres.

22.92%

Realizacion Team building 1y 7 de julio de 2017

25.90%

Actividad Alineacién a la cultura 12 de julio Cubo.

28.26%

Realizacion programa de acondicionamiento fisico 17 de junio a 16 de juiio
de 2017, realizacion apoyo logistico de bienestar - servicios catering: 13
de julio - tardes motivacionales, 14 de julio - Actividad conductores,
realizacion actividad vacaciones recreativas del 27 al 30 de junio de 2017,
realizacion actividad un minuto para ganar- Calidad de vida laboral- padres
y hombres. 13 de junio de 2017.

36.97%

10

Realizacion actividad clases de coro: 22, 29 de junio, 13 y 27 de julio de
2017.

37.35%

1

Realizacion apoyo iogistico de bienestar - servicios catering: 8 de agosto:
refrigerio saludable - prevencién, 23 de agosto de 2017 -Tardes
| motivacionales: mini tortas.

37.77%




g TODOSPORUN
- NUEVO PAIS

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cadigo: G3-FT004

i T Version: 1
1054117 300 boletas para el evento Anni la Huerfanita
de Misi. Fecha: 18 al 20 de mayo de 2017.
901512826 11/07/2017 |Realizacién sesiones de coaching ejecutivo | $32.206.502
12 21 lideres.
901512826 11/07/2017 | Realizacién team building 1 y 7 de julio de|$16.731.400
2017
901518827 | 24/07/2017 |Actividad Alineacién a la cultura 12 de julio|$13.245.402
8 Cubo.
901521414 | 02/08/2017 |Realizacion programa de acondicionamiento | $48.952.075
8 fisico 17 de junio a 16 de julio de 2017,
realizacion apoyo logistico de bienestar -
servicios catering: 13 de julio - tardes
motivacionales, 14 de julio - Actividad
conductores, realizacion actividad vacaciones
recreativas del 27 al 30 de junio de 2017,
realizacién actividad un minuto para ganar-
Calidad de vida laboral- padres y hombres. 13
de junio de 2017.
901537776 |5/09/2017 Realizacién actividad clases de coro: 22, 29 | $2.227.700
4 de junio, 13 y 27 de julio de 2017.
901544207 {06/09/2017 Realizacién apoyo logistico de bienestar - $2.385.874
6 servicios catering: 8 de agosto: refrigerio
saludable - prevencion, 23 de agosto de 2017
-Tardes motivacionales: mini tortas.
901545024 | 05/09/2017 |Realizacién actividad Coaching ejecutivo. 29 |$11.530.723
9 horas. No. de participantes 21
901557923 03/10/2017 | Realizacion actividad Coaching ejecutivo -9 | $3.578.500
2 sesiones.
PAGO QUE SEEFECTUA A LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
FECHA DEL PRESENTE
INEORME X X X [x |[x [x |x X X X X X
13 [14 |15 |16 [17 [18 |19 |20 |21 |22 |23 |24
X X
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6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CAROQ acredité que el contrato se gjecuto en el
porcentaje correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el

mismo, y no se le impusieron multas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del contrato deja Constancia que en el marco
de lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha
dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales y a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio

Nacional de Aprendizaje segun corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucion del contrato, asi como el concepto del

supervisor sobre el contratista)

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 05 de octubre de 2017.

Elabord

24

/ Aprobd
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' 12 [Realizacion actividad Coaching ejecutivo. 29 horas. No. de participantes 39.82%
21
13 | Jornada de apoyo emergencias 30 agosto, 31 agosto y 1 de septiembre de 39.86%
2017
14 | Realizacion actividad Coaching ejecutivo - 9 sesiones. 40.49%

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

Informe desarrollo de actividades

2 | Descripcion del servicio
3 | Informe de actividades
4 |Informe de actividades
5 |Entrega de pases: Obra: Ani la Huerfanita
6 | Informe de actividad

7 | Informe de actividad

8 |Informe de actividad

9 |Informe de actividades
10 | Informe de actividades
11 | Descripcién del servicio
12 | Informe actividad

13 | Informe actividad

14

Informe de actividad




Destino SUBDIRECCION DE TALENTO HUMANO

€ Colsubsidio

Bogota D.C., 03 de Octubre de 2017 DT T e .&ﬁv{_w
No. 2017210150052 (fesiy
Fecha Radicado 2017-10-04 10:28 42
Anexos
Sefores

INST COL PARA EVALUACION EDUCACION ICFES

NIT. 860024301
CLL 26 # 69-76 TORRE 2 EDIFICIO ELEMENTO PISO 15

Ciudad.
ASUNTO: FACTURA ORIGINAL

Nos permitimos hacer entrega de la factura Original N° 9015579232, del servicio
de RECREACION sustrayéndonos de lo consignado en la ley 1231, acorde a su
solicitud y con el fin de poder tramitar el pago de la mencionada factura.

Lo anterior nos sugiere que INST COL PARA EVALUACION EDUCACION
ICFES, renunciara a la devolucién del original con las implicaciones que ello
conlleva frente a la ley.

Agradecemos de antemano adjunto al radicado de este comunicado hacernos la
devolucioén de la copia de la factura radicada en mencion.

Cordialmente,

Y

HAIDY MARCELA FAJARDO CUADRADO
Jefe Facturacion y Cartera
COLSUBSIDIO

OLGA. A




Original CAJA COLOMBIANA DE SUBSIDIO FAMILIAR
Gran Contribuyente Regimen Comun

Autorretenedores segun resolucion No. 00220 de Enero 19 de 2004

| ‘aKCOISUDSidio Agente Retenedor de VA e ICA

860.007.336-1 ACT. ICA 47111 (Alimentos) 4.14x1000
Calle 26 N°. 25-50 ACT. ICA 47192 (Medicamentos) 4.14x1000
ACT. ICA 9609 (Servicios) 9.66x1000

TMPRESD PORA COLSUBSIDIO MIT 860,007 3361 TEL 7420100

Cliente : INST COL PARA EVALUACION EDUCA Factura de Venta
No 9015579232 CONTROL 0

Identificacién : 860024301 Fecha de Expedicion: 03.10.2017

Direccion -CL17340 Fecha de Vencimiento: 02.11.2017

Teléfono - 2846561-378 Servicio: Recreac.Deport. y Ev

Contacto . MONICA CARDENAS Ofic. Venta: Secc. Recreacion

Forma de Pago:Cheque-Transferencia electrénica-Cruce de Cuentas-Efectivo

: i % % Imp Valor Valor

Codigo Descripcion Cant| IVA | ImpIVA | ICO | Consumo | Unitario Total
B0002492 SESIONES DE COACHING EJ 1 19 571.357 0 0 3.007.143 3.007.143
OBSERVACIONES: DESCUENTO 0
SESIONES DE COACHING EJECUTIVO SUBTOTAL 3.007.143
RADICAR EN: CLL 26 # 69-76 TORRE 2 EDIFICIO ELEMENTO WA S% 0
PISO 15/CONTACTOS: MERCEDES CORCHO / CINDY ARIZA ey -
TELEFONO: 4841410 EXT 382 IMP CONSUMO ' 0
ESTA FACTURA SE DEBE CARGAR AL CONTRATO N°268 DE TOTAL 3.578.500
TOTAL EN LETRAS: TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS
Autorizo (Firma y sello) Recibido (Firma y sello) Aceptado (Firma y Sello)

o ﬁ
F d . : ; " 7 roah
(B:%&?ESSD‘?%\E&S%% Clg ?se Qh%rros N°.0070-0014586-7 ﬁg;e:c;lazgg Spggo farg J’r??fc, ::] ; rgagor{garaélzaenawdesC@CoIsubsndlo,com
e I 0 Siail i i idi

Servicio Transaccignal CL::‘)iSthbs?id'ro www.colsubsidio.com 82?&@2’_@%%3{,?&1’&?5%%’.2ub@sfé?if_%gﬁ!.d“"”m e

Pasados 10 Dias caiendario desde su radicacion no se aceptan devolucionesy se entiende

por aceptada

Resolucion de Autorizacion No. 18762000370192 del 06 Septiembre de 20186, prefijo 901 desde el No. 4000001 hasta el No. 7000000.
OLGAALEM

I

"REFERENCIA DE PAGO: 605401000000000016679232

AT

860.007.336-1

{ Colsubsidio

(415)7701009006668(8020)605401000000009015579232( 20)000860024301

Cliente [dentificacion Valor |otal Fecha de Pago
==
e ——BO00 2450 'L 3 578.000 i ,.DD MM AAAA
o L l

BARA I FORMA DE PAGO
EVALUACION WEDIO DE PAGO VALOR
EDUCACION VALOR CHEQUE .
VALORCHEQUE o,
VALOR EFECTIVO
TALPAGADO -




Bogota, 03 de Septiembre de 2017

Senores:
ICFES
Bogota

INFORME SESIONES DE COACHING EJECUTIVO

OBJETIVO: Las sesiones de coaching ejecutivo contribuyen a la gestion,
afianzamiento y fortalecimiento de habilidades, empoderamiento de nuevos roles
organizacionales y transformacion de practicas profesionales y/o personales que
conlleven a la obtencion de cualificados y satisfactorios resultados.

ACTIVIDAD: Sesiones de coaching Ejecutivo

DESARROLLO ACTIVIDAD: Las sesiones de Coaching ejecutivo se ejecutaron a
los 21 lideres del ICFES, donde se program6 con cada lider seis sesiones de una

hora.

LUGAR DE EJECUCION: Instalaciones del ICFES (Calle 26 # 69-26 Torre 2 piso
15)

NUMERO DE PARTICIPANTES: 21

DURACION: 1 Hora por sesion, total 9 horas




COACHING EJECUTIVO

21 PARTICIPANTES.

1

olsubsidio

™ Con todo lo que te mereces

COACHING EJECUTIVO

FECHA DEL
RESA: - i
EMPI ICFES NIT 860024301-6 EVENTO Septiembre/2017
: ; TELEFONOS DEL
CONTACTO: Cindy Ariza CONTACTO: 4841410 EXT 382
n al Ciudadano

DIRECCION PARA RADICAR FACTURAS:

Calle 26 # 69-76 Torre 2 Piso15. Oficina Unidad Atencid

FECHAS DE CIERRE PARA MDICA_CIQN DE FACTURAS:

VALOR VALOR TOTAL ANTES DE
2
N cant UNITARIO A
1 Sesiones Coaching Ejecutivo 9 H 334127 | § 3.007.143
IVA 19% H 571.357
TOTALEVENTO | § 3.578.500

De atemano agradecemos por contar con nuestros servicios al momento de realizar

sus actividades.

Cordial saludo,

(olsub5|d|o

Con todo lo que te mereces

David Andres Moreno
Promotor Recreacion

DEPARTAMENTO DE MERCADEO Y VENTAS

Promoturlinea.cargoratival@coIsybsidio.gom - 7420100 Ext.: 71558

VIGILADO SuperSubsidio @
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Informe especial del revisor fiscal

A la Direccién Administrativa de la Caja Colombiana de Subsidio Familiar
“COLSUBSIDIO”

12 de septiembre de 2017

En mi calidad de revisor fiscal de la Caja Colombiana de Subsidio Familiar “COLSUBSIDIO”, he
efectuado los procedimientos de revisién que se detallan a continuacién con el propésito de verificar el
pago efectuado por la Corporacién por concepto de aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos
laborales y a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), durante el periodo de doce (12) meses comprendidos entre el
1 de septiembre de 2016 al 31 de agosto de 2017. El pago de dichos aportes es responsabilidad de la
Administracion de la Corporacién como parte de su gestion. Mi responsabilidad de acuerdo con lo
establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, es emitir un informe sobre el

cumplimiento de tales obligaciones.
Los procedimientos de revision realizados fueron los siguientes:

a) Indagaci6n con el personal del érea responsable, en relacién con los procedimientos utilizados para la
identificacién y pago de los aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales y a las cajas
de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA).

b) Obtencién del listado de liquidacién de aportes a los sistemas de salud, pensiones y riesgos laborales,
y a las cajas de compensaci6n familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), y Servicio

Nacional de Aprendizaje (SENA), preparado por la Corporacién.

¢) Comparacién del listado obtenido segin se menciona en el literal anterior, con los documentos
soportes de los respectivos pagos efectuados por la Corporacién.

Con base en el resultado de los procedimientos enumerados anteriormente, informo que a la fecha del
presente informe, la Corporacién se encuentra al dia en e} pago de los aportes a los sistemas de salud,
pensiones y tiesgos laborales y a las cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).

Este informe es para uso exclusivo de la administracion de la Corporacién, en relacién con sus
operaciones y negocios en los que de acuerdo con la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002 articulo 50, se
requiere acreditar el pago de los aportes parafiscales y no debe ser utilizado para ningtn otro proposito.

4

ot AT L

Oscar J. Cerén C.
Revisor Fiscal
Tarjeta profesional 134554-T

PricewaterhouseCoopers Ltda., Calle 100 No. 11A - 35, Piso 5 Bogotd, Colombia
Tel: (57-1) 6340555, Fax: (57-1) 2188544, www.pwc.com/co




