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Instituto Colombiano para la Evalu: ) s ~anred-
Subdireccion Financiera y Contable

Ciudad

ASUNTO: Radicaciéon Cuenta de Cobro marzo de 2018

Respetados sefiores, me permito remitir los documentos soporte de la cuenta
correspondiente al mes de marzo del afio en curso del Contrato de prestacién de
Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestion No. 026 de 2018 a mi nombre a cargo
la Subdireccién de Talento Humano.

e Certificado original de cumplimiento y recibo a satisfacciéon del bien y/o servicio
contratado

e Informe de ejecucion contractual

e Cuenta de cobro

e Copia comprobante de pago de seguridad social y aportes parafiscales

e Solicitud de disminuciones en la base de retencién en la fuente

Anexo: Lo anunciado.
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL  [FT001
BIEN O SERVICIO CONTRATADO Version: 1

Pagina 1 de 1

En ejercicio del control de ejecucién, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de ::ft';;c";i én:
certificacion, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en i

su totalidad, NO se puede radicar la cuenta en la Subdireccién Financiera y Contable).

26/03/2018 /

. | Nombre
Contrato No: 26 Fecha de contrato: 02/01/2018 |\ atista
No. de factura o Contrato con adicién NIT / C.C
documento equivalente: 3 {marque con una X) st No X contratista: 53.029.808
Comprobante de ingreso . . Periodo a . .
a almacén No: N.A Pago numero: 3 pagar: DE:{ 01/03/2018 |A_| 3170372018

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades
presentado al supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

Objeto: "Prestacién de servicios profesionales para el apoyo en las actividades administrativas, opérativas, logisticas a cargo de la Subdireccién
de Talento Humano de acuerdo a los lineamientos establecidos por el supervisor del contrato.”

* Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la autorizacion por parte de Presidencia de la Repubiica y el
Ministerio de Educacién, de la comisién al exterior de la Directora General del ICFES, para participar en la primera reunién presencial del Consejo
Técnico Consuitivo de Alto Nivel (CTAN) del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacién de la Calidad de la Educacién (LLECE) el cual se celebrara
en la ciudad de Washington, Estados Unidos el 8 y 9 de febrero de 2018. La reunidn se realiza en el marco del desarrollo del Cuarto Estudio
Regional Comparativo y Explicativo, ERCE, cuya implementacion se llevard a cabo entre 2018 y 2019.

* Realizar los trémites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la autorizacién por parte de Presidencia de la Reptiblica y el
Ministerio de Educacién, de comisién al exterior de la Directora General del ICFES, para participar en la cuarta reunién del Consejo Directivo de
TALIS, el cual se celebrara en la ciudad de Saariselkd, Finlandia, del 12 al 14 de febrero de 2018.

 Culminar y cancelar posteriormente los trédmites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la autorizacién por parte de Presidencia
de la Republica y el Ministerio de Educacién, de comisién al exterior de la Directora General del Instituto Colombiano para participar en la XXXIX
Reunién de Coordinadores/as Nacionales del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacién de la Calidad de la Educacién (LLECE), el cual se celebré
en la ciudad de México D.F. (México) del 7 al 9 de marzo de 2018.

« Culminar los trdmites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la autorizacién por parte de Presidencia de la Republica y el
Ministerio de Educacién, de comisién al exterior de Natalia Gonzédlez Gémez, quien desempefia el empleo de Directora de Evaluacién del Instituto
Colombiano para participar en la Primera Reunién ICCS 2022 NRC del 19 al 20 de marzo de 2018 y en el Taller de Andlisis ICCS 2016, dei 21 al
23 de marzo de 2018, en la ciudad de Hamburgo, Alemania.

* Realizar los trdmites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la autorizacién por parte de Presidencia de la Repblica y el
Ministerio de Educacién, de comisién al exterior de la Directora General del Instituto Colombiano para participar en el lanzamiento de los
resultados para la regién de América Latina del Estudio International de Civica y Ciudadania (ICCS) 2016, el cual se celebrara en la ciudad de
Lima (Par() el 11 de abril de 2018 y su posterior cancelacién ante el Ministerio.

* Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la autorizacidn por parte de Presidencia de la Reptblica y el
Ministerio de Educacién, de comision al exterior de la Directora General del Instituto Colombiano para participar en la 452 reunién del Comité
Directivo de PISA que se llevara a cabo en Solna, Suecia, del 23 a! 25 de abril de 2018.

* Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y Contable del ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos, vidticos y
CDP, para las comisiones al exterior de la servidora publica Natalia Gonzdlez y de la Dra. Ximena Duefias.

* Remisién de resoluciones del MEN e internas al drea de némina, para la novedad de pago por encargo durante las comisiones de la Directora
General al exterior.

* Solicitud de certificacidén de cobertura de ARL de Natalia Gonzilez Gémez y de la Dra. Ximena Duefias, para rezalizar comisiones al exterior

o Apoyar en la elaboracion del informe de gestién de febrero de 2018 de la Subdireccién de Talento Humano.

* Revisar las liquidaciones de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes de febrero y marzo de 2018.

 Realizacién de tramites y solicitudes de documentos soporte al drea de archivo, para la emisién de Bonos Pensicnales de acuerdo a las
solicitudes realizadas a la Subdireccién de Talento Humano, durante los meses febrero y marzo de 2018

+ Realizar consolidado de los tiempos de compensacién y descanso de los servidores de planta para semana santa.

» Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de la Subdireccién de Talento Humano, con !a respectiva asignacién y
seguimiento en los casos que lo requiere, al servidor correspondiente del drea para la emisién de las respuestas.

* Emisién de respuestas internas y externas a través del aplicativo de correspondencia ORFEO.

» Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes requerimientos y necesidades de la Subdireccién de Talento
Humano.

 Elaborar las certificaciones para la contratacién de personal por prestacidn de servicios profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones
de requisiciones por parte de los abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios Generales.

« Coordinar ante las diferentes dreas del ICFES el préstamo del auditorio del piso 18 y de la sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de
acuerdo con la disponibilidad de los mismos y de los computadores portatiles al interior de fa Subdireccién.

o Participacion en reuniones con Axentria para la recoleccién de informacién y puesta en marcha del nuevo sistema de némina Payroll-Oracle.

e Apoyar la actividad de Bienestar de la celebracion del dia de la mujer.

ASI MISMO, EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:

13 Que-los productos: y/o. servicios relacionados se. recibieron .a. satisfaccion, ‘se realizaron durante el perlodo referido, 'y se
encuentran detallados en el informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpeta de supervision del contrato.
2.°Que el contratista anexa evidencia de pago al sistema de seguridad sccial y parafiscales.

3.Que recibido ‘el bien o servicio a satisfaccion considero procedente que se realice el desembolso 0 pagc y se da el visto bueno
correspondiente. .

C6dig‘é::t:tr° de Nombre Centro de Costo* ' Monto a Pagar
CCAS07 Subdireccién de Talento Humano 4.403.166
Tipo de moneda ‘ Pesos colombianos Total (valor a Pagar) ’ 4.403.166

*Para la asignacion y/o distribucion del (los) Centro (s) de costos del sistema de costeo ABC del Instituto por favor tener
en cuenta el instructivo G6.3.A01 "Determinacion de centros de Costos”

N-OMBRE DEL SUPERVISOR: ' MARIA LFRSEDE/?CORCHO CARO

— Yy

\
CARGO: SUBDYéEéI’ORA DE TALENTO HUMANO@
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Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de Ia Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83,84 y
85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la Resolucion 000474 de 201 5, se procede a dar a
informe de ejecucion del contrato No. 026, como sustento de la certificacion de cumplimiento que

fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATISTA: | SONIA LIYIBET PIRAGAUTA ZULUAGA C.C./C.E. No.: _ 53.029.808
PERIODO DEL INFORME: ' Desde ‘ 01/03/2018 / ‘ Hasta 31/03/2018 / INFORME No.: (3
Contrato N° 026 Fecha de inicio 02/01/2018 Fecha de terminacion 31/12/2018

supervisor del contrato.”

Objeto del Contrato: De conformidad con Ia clausula SEGUNDA, el objeto del contrato se establecié de la siguiente manera:
“Prestacién de servicios profesionales para el apoyo en las actividades administrativas, operaftivas,
logisticas a cargo de la Subdireccién de Talento Humano de acuerdo a los lineamientos establecidos por el

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a la clausula
SEPTIMA del contrato, el valor del mismo fue por la suma de
cincuenta y dos millones ochocientos treinta y siete mil
novecientos noventa y dos pesos ($52.837.992) MCTE, precio
correspondiente a 67.6 salarios minimos legales mensuales
vigentes para el afio 2018.

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE
INFORME: El valor ejecutado fue por la suma de ocho millones

ochocientos seis mil trescienfos treinta y dos pesos
($8.806.332)

/

SALDO DEL CONTRATO: cuarenta y cuatro millones treinta
y un mil seiscientos sesenta y dos pescs (544.031.662)
MCTE

PLAZO DE EJECUCION: De acuerdo a la clausula DECIMA,
el plazo del mismo se pacté en DOCE (12) meses.

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de I2 siguiente manera:

e El02 de ENERO de 2018 se suscribi6 el contrato entre las partes contratantes.
DESARROLLO DEL e FEl 02 de ENERO de 2018 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad de
CONTRATO: superviser del contrato No. 026

3. INFORMACION FiNANCIERA

($4.403.166), IVA incluido.

FORMA DE PAGO: De conformidac con Io establecido por la cldusula OCTAVA del contrato, Ia forma d= pago se indicé
de la siguiente manera: “EL ICFES cancelara el valor del contrato asi- i) Doce (12) pagos por valor
de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL CIETO SESENTA Y SEIS PESOS M/C

Valores que seran pagados por la entidad previa entrega de los informes o entregables de acuerdo
con las actuaciones realizadas por el contratista, la certificacién de recibo a satisfaccién por parte
del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes al sistema de
seguridad social integral, los cuales deberdn cumplir las previsiones legales. Para el mes de
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INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 1

diciembre, ademas de los requisitos anteriores, se requenra la presentacién y aprobacion del
informe final de gestion y la entrega efectiva de los elementos fisicos y documentos que se
dispusiéron por parte del ICFES para el desarrollo de las obligaciones contractuales. Las demoras
en la presentacién de los anteriores documentos seran responsabilidad del contratista y no tendra
por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza. Los anteriores pagos
estan sujetos a las fechas dispuestas por la Subdireccién Financieray Contable.”

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contrato en el aspecto financiero se ejecuta

de la siguiente manera:

No. cuenta | Fecha cuenta de Concepto Valor
de cobro cobro
1 26/01/2017 De la prestacién de servicios profesionales para el $4.403.166
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.
2 26/02/2017 De la prestacion de servicios profesionales para el $4.403.166
apoyo en las actividades administrativas, operativas,
logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de
Talento Humano de acuerdo a los lineamientos
establecidos por el supervisor del contrato.
PAGO QUE SE EFECTUA A LA 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 [ 12
FECHA DEL PRESENTE INFORME X
4. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
No. ACTIVIDADES EJECUTADAS porcentaje
de ejecucion
3 Culminar y cancelar posteriormente los tramites pertinentes ante Ministerio de 25%

Educacién Nacional para la autorizacion por parte de Presidencia de la Repubilica
y el Ministerio de Educacion, de comisién al exterior de la Directora General de!
Instituto Colombiano para participar en la XXXIX Reunién de Coordinadores/as

Nacionales del Laboratorio Latinoamericano de Evaluacion de la Calidad de la
Educacién (LLECE), el cual se celebr6 en la ciudad de México D.F. (México) del
7 al 9 de marzo de 2018.

Culminar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacion por parte de Presidencia de la Republica y el Ministerio de
Educacion, de comisién al exterior de Natalia Gonzalez Gdmez, quien
desempeiia el empleo de Directora de Evaluacidn del Instituto Colombiano para
participar en la Primera Reunion ICCS 2022 NRC del 19 al 20 de marzo de 2018
y en &l Taller de Analisis ICCS 2016, del 21 al 23 de marzo de 2018, en la ciudad
de Hamburgo, Alemania.
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* Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacion Nacional para la
autorizaciéon por parte de Presidencia de la Republica y el Ministerio de
Educacion, de comision al exterior de la Directora General del Instituto
Colombiano para participar en el lanzamiento de los resultados para la region de
América Latina del Estudio International de Civica y Ciudadania (ICCS) 2016, el
cual se celebrara en la ciudad de Lima (Perti) el 11 de abril de 2018 y su posterior

“cancelacion ante el Ministerio.

¢ Realizar los tramites pertinentes ante Ministerio de Educacién Nacional para la
autorizacién por parte de Presidencia de la Republica y el Ministerio de
Educacion, de comisién al exterior de la Directora General del Instituto
Colombiano para participar en la 452 reunién del Comité Directivo de PISA que
se llevara a cabo en Solna, Suecia, del 23 al 25 de abril de 2018.

» Realizar los tramites internos necesarios ante la Subdireccién Financiera y
Contable del ICFES, para la solicitud de tiquetes aéreos, viaticos y CDP, para las
comisiones al exterior de la servidora publica Natalia Gonzalez y de la Dra.
Ximena Duenias.

¢ Remision de resoluciones del MEN e internas al area de némina, para la novedad

de pago por encargo durante las comisiones de la Directora General al exterior.

¢ Solicitud de certificacion de cobertura de ARL de Natalia Gonzalez Gémez y de

la Dra. Ximena Duefias, para realizar comisiones al exterior

* Apoyar en la elaboracion del informe de gestion de febrero de 2018 de la

Subdireccion de Talento Humano.

* Revisar las liquidaciones de prestaciones sociales de ex-servidores para el mes

de febrero y marzo de 2018.

* Realizacion de tramites y solicitudes de documentos soporte al area de archivo,
para la emisiéon de Bonos Pensionales de acuerdo a las solicitudes realizadas a
la Subdireccion de Talento Humano, durante los meses febrero y marzo de 2018.
* Realizar consolidado de los tiempos de compensacion y descanso de los

servidores de planta para semana santa.

¢ Administracién de la correspondencia asignada en el aplicativo ORFEO de la
Subdireccién de Talento Humano, con la respectiva asignacion y seguimiento en
los casos que lo requiere, al servidor correspondiente del area para la emisién de
las respuestas.

e Emisién de respuestas internas y externas a través del aplicativo de

correspondencia ORFEO.

* Apertura de expedientes en el aplicativo ORFEO de acuerdo a los diferentes

requerimientos y necesidades de la Subdireccion de Talento Humano.

» Elaborar las certificaciones para la contratacion de personal por prestacion de
servicios profesionales, de acuerdo a las solicitudes y remisiones de requisiciones
por parte de los abogados de la Subdireccién de Abastecimiento y Servicios

Generales.

25%
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e Coordinar ante las diferentes areas del ICFES el préstamo del auditorio del piso
18 y de la sala del piso 15 de la Subdireccién de Talento de acuerdo con la
disponibilidad de los mismos y de los computadores portatiles al interior de la
Subdireccion.

« Participacion en reuniones con Axentria para la recoleccién de informacién y
puesta en marcha del nuevo sistema de némina Payroll-Oracle.

e Apoyar la actividad de Bienestar de la celebracion del dia de la mujer.

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados) N/A

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor MARIA MERCEDES CORCHO CARO acredité que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccién, el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones pactadas en el mismo, y no se le
impusieron multas.

MARIA MERCEDES CORCHO CARO, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de lo dispuesto
por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha dado cumplimiento a los pagos
por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y a las Cajas de Compensacién Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje segun corresponda,

7. OBSERVACIONES

(Relacionar las mejoras o dificultades presentadas en la ejecucién del contrato, asi como el concepto del supervisor sobre el
contratista)

En constdRgia defliyanterior, se firma el presente informe el (23) de (03) de (2018)

=

\/) Elaboro

. —=




Bogotda D.C., marzo 26 de 2018 /

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION
DEBE A:
Sonia Liyibet Piragauta Zuluaga
C.C. 53.029.808

LA SUMA DE:

CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS TRES MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS ($4.403.166)
MONEDA CORRIENTE

Por concepto de la prestaciéon de servicios profesionales para el apoyo en las actividades
administrativas, operativas, logisticas y de bienestar a cargo de la Subdireccion de Talento
Humano de acuerdo a los lineamientos establecidos por el supervisor del contrato.

Favor consignar en la cuenta: -

Bancolombia
Cuenta
No. De la cuenta: 054-286

Se anexan los siguientes documentos: Recibo a satisfaccién por parte del Supervisor del contrato, y
copia del pago de seguridad social correspondiente al periodo facturado.
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Ultimo ingreso exitoso: 2018-02-20 / 03:48:53 PM | O

mo ingreso fallide: 2017-11-21/ 03:17:30 PM
—

Periodo Pensidn: Marzo 2018. Periodo Salud: Marzo 2018.

J

Marzo 6 de 2018/ 11:59 AM

Ipicic » 2lar

s > Resumen de pago

Planilias / Resumen de pago

Informacién basica de la planilla

Empresa: SONIA LIYIBET PIRAGAUTA ZULUAGA 1 Nit: 53029808
Tipo planilla: | Periodo liquidacién Pensiones  Marzo 2018
Sucursal o Dependencia: PRINCIPAL Peric;do liquidacién Salud: Marzo 2018 /
Nuamero de ra&icacién: . 25716889 Total a paga‘r: ‘ .$522,8oo
Feché de ven;:imiento: 05/03/2018 Total de eﬁpleados: 1
Fecha de pago: - 06/03/2018 Nﬁmer§ dé édmini;frad(;raéz 4
Detalles del pago
Razén social recaudo: Compensar Ol Nit recaudo: 9983600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago: gg?zo Electronico por
Banco: BANCOLOMBIA Numero de aprobacién: 319663416
Estado de la transaccién: ’ Transaccion aprobada | | -
Totales
Cadigo NT | Administradoras Afi:\il:&osl 'Nﬂmfiigis"}:ﬁg?:fé’: o por in::":::arc?:as: 3701?;22@‘ Total pagado
14-25 | 800226175 | Riesgos Profesionales Colmena 1 $0.00 . $9,300 ‘
2514 | 900336004 Adl’,“;:issigﬁg:r_a&?:;’:;f::sde 1 $0.00 $282,300 4
CCF24 | 860066942 Compensar Cajla:"i? Compensacion 1 $0.00 $10,700 ‘/
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 $0.00 $220,500
$522,800

“8i descontd incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondients ios descuenics

»Lista dg planillas

Le informamos que el pago de la planilla No. 25716889, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007. Sin

embargo, para las administradoras el recibir e} aporte no implica que esté aceptando o se esté
establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la oblig
que permite el reconocimiento d= las prestaciones econémicas (incapacidades, Licencias de
ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante

allanando a la mora, ya que la Ley
acion de cotizar oportunamente, lo
Maternidad y Fatemnidad), evitando
el periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion

Racuerde verificar por la opcidn de consultas 5ue su planilla esie PAGADA en 2l sistama,

[y .o — o
£X2otar reoorts = Excel

https:l/www.miplanilla.com/private/ListaTotaIesXPlanilla.aspx?ldPlaniIIa=c3d8bf3e-fbc2-4eaf—bf62-736e856ed6b6&NoPlaniIIa=2571 6889&PlanTotalPag...

12
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hitps/fwww.miplanilla.com/

Todes los derachos reservados € 20158 - Compersar - Canet SA,
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@%gcompensar Imiplanilla.com [ cericamars "
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Miplanilla.com - Gestién y pago de la Planilla Integral de Liquidacién de Aportes (PILA) - Colombia Su direccién IP actual es: 200.122.240.248

https://www.miplanilla.com/private/ListaTotalesX Planilla.aspx?ldPlanilla= c3d8bf3e-bc2-4eaf-bf62-736e856ed6b6&NoPIlanilla=25716889&PlanTotalPag... 2/2



Bogotd D.C., 26 de marzo del 2018

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacion ICFES
Subdireccion Financiera y Contable
Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones en la base de la retencidn en la fuente de la cuenta del mes de
marzo de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo 383 del Estatuto
Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la aplicacién de la tabla de! articulo
383 del Estatuto Tributario para la retencién en la fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1839 del 2016 y demas normas

concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las disminuciones de mi base de
retencion asi:

1. Bajo la gravedad de juramento certifico que en la COPIA de la planilla de aportes a seguridad
social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web y que anexo, del mes marzo,
se incluyeron los devengos que obtuve del ICFES por ei mismo periodo. (Articulo 4 Decreto
Regulatorio 2271 del 2009).

Cordiglmertte,

="
Cuphet Pnaganta Y

53.029.808 de Bogota



