(l fipdens { @‘.”‘{-‘\-&:%w « e

L Cédigo; G3-FT006
. gy TODOSPORUN ESTUDIOS PREVIOS S Version: 1
g <F NUEVO PAIS Pagina 1

PAZ EQLINAD ERUCATICGN

@ wnepucaciss  Ef@S v

Estudic Previc No. 3033 Fecha Solicitud 03-ENE-18

Sucursal: Calle 26 No. 69- 76 Edificic elemento Torres 2.
Descripcion: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

ICEES DETALLES DE ESTUDIO PREVID
DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

A partir de la fey 1324 de 2009, el ICFES tiene como objfeto ofrecer el servicio de evaluacion de la educacion en todos sus niveles v adelantar investigacion sobre

~, Jos factores que inciden en la calidad educativa, con el fin de ofrecer informacion para mejorar la calidad de la educacion. Entre las funciones asignadas por el

Decreto 5014 de 2009 le corresponde a la Subdireccion de Aplicacion de instrumentos el aseguramiento de los recursos fisicos, humanos y de infraestructura
requeridos para realizar las aplicaciones, hasta el procesamiento y publicacion de resultados, para fo cual la subdireccion requiers contar con un equipo de
personas que apoyen el cumplimiento de los procedimientos establecidos con ef fin de garantizar ef adlecuado desarollc de las pruebas. Dicho desarrollo
requiere del apoyo administrativo y operativo de una persona que acornela las actividades

intierentes a los procesos de gestién de sitios, registro y citacidn segin la necesidad de la dependencia, apoyo en la parameirizacion en el sistema de
informacion de la Entidad para realizar Ia asignacién de los examinadores en los procesos logisticos de la aplicacién de pruebas, asf como apoyar ios procesos
logfsticos, adminisfrativos y operalivos necesarios en cada una de las pruebas que adelanta la Enfidad, enltre ofras actividades. Teniendo en cuenta la
insuficiencia del personal de planta para realizar estas tareas, se hace necesario la contratacion de servicios de apoyo téenico

OBJETO Prestar los servicios personales para apayar los procesos de gestion de sitios, registro, citacién de
examinandos, y apoyar los demas procesos logisticos, administrativos y operativos necesarios en
cada una ds las pruebas que adelanta la Entidad

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN © La presente confrataciébn requiere que los candidatos cumplan como minimo con los criterios
SERVICIO académicos v de experiencia establecidos por la circular 18 de 2017 del ICFES, Categoria |l Nivel 5,
cuyos requisitcs se detallan a continuacién;

1. Requisitos Académicos: Titulo de formacion tecnologica

2. Experiencia: Minimo tres meses de experiencia

Para el presente caso, se aplica la equivalencia de aprobacion de tres afios de educacion supervision
por el titulo de formacion tecneldgica, teniende en cuenta que la persona a contratar es profesional.

Efectuado el andlisis del fulro contrato, se determiné que corresponde a la medalidad de seleccion
por contratacion directa. La mencionada modalidad de seleccion procede para la celebracion de
contrates de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, segun el articulo 11, literal
¢) numerai iv) del Manual de Contratacién del ICFES (Acuerdo 008 de 2015, que establece: iv}

/ Cuando se trate de la confratacidn de servicios profesionales que se celebren en consideracion a las

calidades especiales de la parsona que se contrata.

OBLIGACIONES CONTRATISTA Ef contratista se compromete a:

1. Apoyar las actividades inherentes a los procesos de gestion de sitios, registro v cltacién
seglin la necesidad de [a dependencia.

2. Apoyar la documentacion y generacion de manuales de los procesos a su cargo.

3. Apoyar el disefio de reportes automdticos y manejo de sistemas de informacitn en fas
pruebas que realice el ICFES.

4. Apoyar la documentacion de los scripts que se usen para hacer las consultas de seguimianto
que se encuentran a su cargo.

5. Apoyar el disefio, estructuracién e implementacidn de la aplicacion de pruabas a través de
medios electrénicos que defina f ICFES en el 2018,

6. Apoyar la parametrizacion en el sistema de informacién de la Entidad para realizar la
asignacion de los examinadores en los procesos logisticos de la aplicacién de pruebas.

7. Apoyar en la construccion de los manuales de usuarios finales de las aplicaciones que se
actualicen o desarrollen para la aplicacién de las pruebas.

8. Apoyar en las actividades de enlace con los procesos informaticos que tienen directa relacion
con la aplicacion de las diferentes prusbas que realiza el ICFES.
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Apoyar la coordinacion de las actividades del sistema de informacién, inherentes a los
procesos de gestion de sitios, inscripcidn vy citacion de acuerdo con los lineamientos de la
subdiraccién de aplicacién de instrumentos.

Apovar el seguimisnto y asegurar el cumplimiento de los tiempos del crcnograma de
actividades internas para los procesos de gestion de sitios, inscripcion y citacion necesarios
para la realizacion de las pruebas aplicadas por el ICFES.

Participar en los procesos logisticos de los recurses humanos, fisicos y tecnolégicos
nacesarios para el desarrollo de las aplicaciones de instrumentos de evaluacion, segin los
lineamientos del subdirector de aplicacién de instrumentos.

Asistir a reuniones de seguimiento y las asignadas o requeridas segln las directrices
solicitadas por la subdireccion de aplicacion de instrumentos

Apoyar el menitoreo v controf del cumplimiento de los procesos administratives internos
Apoyar en la implementacion de mejoras a los procesos ejecutados, verificando la precision y
calidad de los resultados obtenidos.

Apoyar a la Subdireccion de Aplicacion de Instrumentos a realizar en el mejoramiento
continuo de los procesos a partir de la exploracién de analisis, herramientas o software que
permitan una innovacion.

Apoyar la generacion de bases de datos, archivos planos y demas informacién requerida
para el proceso de registro de los examinandos

Participar en los procesos de aplicacion de los exdmenes cuando sea designado, segun los
lineamientos de la Subdireccién de Aplicacién de Instrumentos.

Realizar procesos de auditoria de los nodos en [as regiones, cuando sea designado para
esto de acuerdo con los lineamientos establecidos, necesidades y requerimientos ds la
dependencia.

Apoyar la creacion de macros para rutinas de trabajo.

Apovyar la elaberacion de los documentos técnicos, estudios de mercado y evaluacién de las
propuestas para contratar los servicios que garanticen la aplicacién de las pruebas.

Presentar en forma oportuna la cuenta de cobro, para tramitar ef correspondiente pago por
parte del ICFES, anexando los respeclivos informes de sjecucion del confrato, la constancia
de pago de los aportes a salud y pension, v el recibido a satisfaccién por parte del supervisor
del contrato.

Afiliarse al sistema de riesgos laborales y efectuar oportunamente los aportes al Sistema
General de Seguridad Soclal.

El cantratista se obliga a cumplir con &l Cédigo de Etica y Valores adoptado por el ICFES
madiante resclucion 000141 del 21 de febrero de 2013.

Presentar informe de gestion final sobre la ejecucién del contrato.

Responder diractamente por las pérdidas de bienes y por los dafios que se causen con
ocasién de la sejecucién del objeto contraciual, para lo cual el contratista, reparara,
reintegrara, restituird los bienes, o asumira por su cuenta y riesgo el costo total que implique
su obrar, siempre y cuandoe [as causas de la pérdida o dafio le sea imputables.

No acceder a peficiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de |a ley prelendan
chligario a hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales situacionss, el
contratista deberd informar de tal evento al ICFES para que se adopten las medidas
necesarias.

Conservar y-devolver an debida y oportuna forma los documentos que le sean entregados.
Mantener en forma confidencial todos los datos e informaciones a las cuales tenga acceso
siendo esta confidencialidad continua y sin vencimiento.

Apoyar el trémite oportuno a las peficiones, quejas y/io reclamos que presenten los
ciudadanos que le sean asignadas, de acuerdo con los lingamientos establecidos por el
ICFES vy a la normatividad vigente.

Preservar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacidn del instituto como
del talente humano, asi como cumplir fas politicas y estandares de seguridad de la
infermacion, durante su permanencia y posterior a su retiro, segin la normatividad vigente.
Velar por la adecuada administracion de datos personales de acuerdo con la normatividad
vigente.

Las demas inherentes al abjeto del confratos

SUPERVISOR La supervision para la correcta gjecucién de contrato estara a cargo de la Subdirectora de Aplicacion
de Instrumentos.

OBLIGACIONES DEL ICFES 1.

Coordinar con EL CONTRATISTA las instrucciones necesarias para la oportuna y
adecuada ejecucién de los servicios contratados.

Brindar el apoyo y solucicnar las inquietudes que se le presente al contratista en relacion
con el objeto y obligaciones contractuales y en general con la gjecucion.

Velar por el estricto cumplimiento del cbjetc contractual y de las obligaciones suscritas.
Designar un funcionario que supervise y vele por el estricto cumplimiento del objeto
contractual y de jas obligaciones suscritas y realizar seguimiento pericdico de la
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ejecucion del contrato, e informar de ¢llo al confratista.
5. Garantizar que EL CONTRATISTA egjerza sus actividades con autonomia e
independencia, sin peruicio del deber de coordinacion que ls asiste a EL
CONTRATANTE
6. Pagar el valor acordado a EL CONTRATISTA como retribucion a sus servicios en los

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR INICIAL DEL
CONTRATO

IDENTIFICACION VALORACION DE RIESGOS

VALOR Y FORMA DE PAGO

términos y bajo los requisitos establecidos en el presente contrato

Para la determinacion especifica de los costos del presente confrato, se tuve en cuenta la Circular
ICFES No. 18 de 2017, que establece Ios pardmetros de remuneracion de los confratistas. De
acuerde a esta circular e CONTRATISTA, se encuentra deniro de la CATEGORIA Il NIVEL 5, se le
fjan unos honorarios en cuantia de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
{$2.700.000) incluido IVA, sin exceder &l tope maximo indicado en la circular.

La presente contratacién requisre que el candidato cumpla coma minimo con los criterios académicos
y de experiencia establecidos por la circular 18 de 2017 del ICFES, Categoria Il Nivel 5, cuyos
raguisitos se detallan a continuacisn:

1. Requisitos Académicos: Titulo de formacion tecnolégica
2. Experiencia: Minimo tres meses de experiencla

Para el presente case, se aplica la equivalencia de aprobacion de tres afios de educacion supervisién
por el titulo de formacion tecnologica, teniendo en cuenta que la persona a contratar es profesional

De esta forma la persona seleccionada Angélica Bocanegra cumple con el perfil requerido ya que es
profesional. De acuerdo a lo expuesto anteriormente se considera que el perfil profesional se ajusta a
las necesidades de la entidad y cumple con todas las especificacionas requeridas y para el desarrollo
del objeto contractual.

Para fodos los efectos lagales y fiscales el valor total del contrato es hasta por la suma de DIECISEIS
MILLONES DOSCIENTOS MILPESOS M/CTE. ($16.200.000) IVA incluido, como todos los costos
directos e indirectos que se genaran con ocasitn de la ejecucion.

Los riesgos implicitos para el ICFES en la ejecucion del presente cantrato son los confenidos en la
matriz de riegos que se adjunia.

Por lo anterior, se requiere salicitar al contratista fa constitucion de una garantia a favor del ICFES
emitida por un banco, compafiia de seguros o sociedad fiduciaria legalmente establecidos en
Colombia.

Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato, el contratista
deberd constituir una garantia a favor del ICFES, conforme lo establecido en los articulos
2.2.1.2.3.1.1 y siguientes def Decrato 1082 de 2015, que ampare:

« Cumplimiento: Por una cuantia equivalente al DIEZ por ciento (10%) del valor total del contrato v
una duracién igual al plazo de ejecucion del mismo y 4 meses mas,

El valor del presents contrato corresponde a la suma de DIECISEIS MILLCNES DOSCIENTOS MIL
PESOS M/CTE. ($16.200.000) VA incluide.

El ICFES pagara al confratista dicho valer de la siguiente forma: Seis (8) pagos mensuales por valor
de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS ($2.700.000) incluide IVA, Para cada uno de los
pagos serd necesaria la enlrega al supervisor de un informe por parte del contratista de las
actividades desarrolladas, la presentacién de la cuenta de cobro o factura, de la constancia de
racibido a satisfaccion expedida por &l supervisor del contrato y del documento que acredite el pago
de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral. El page se realizara siempre que se hayan
presentado todos fos documentos requeridos; las demoras que se presenten por estos concaptos
seran responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al page de infereses o
compensacion de ninguna naturaleza.
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PLAZO DE EJECUCION El ptazo de ejecucién del contrato serd desde el cumplimiento de los requisiios de perfeccionamiento
y ejecucian hasta el 30 de junio de 2018,

DETALLE DE BIEN O SERVICIO [TEXTO]
ICFES_DETALLES BIEN O SERVICIO
Producto Nombre | Total Fecha Entrega
211410008 Actividades de organizaciones profesionales 16.200.000 05-ENE-18

ICFES RESPONSABLES

RESPONSABLES
ELABORO AREA TECNICA REVISO AREA TECTNICA
uri Andrea GarciaVelasquez Mery Helen Arias
GestoraAdministrativa Subdirectora de Aplicacidn de Instrumentos
[Firma - Firma ’
HELY HECEr ALIA |
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INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION ICFES
INVITACION A PRESENTAR OFERTA

IDENTIFICACION DE LA INVITACION CONTRATACION DIRECTA FECHA DE INVITACION: 29/12/2017

Bogota D.C

Sefiora:

ANGELICA PATRICIA BOCANEGRA RODRIGUEZ
Cordial Saludo,

El Instituto Colombiana para la Evaluacion de la Educacion - ICFES, lo invita a coniratar en [a modalidad de prestacion de
servicios en las siguientes condiciones:

OBJETO

Prestar los servicios personales para apoyar los procesos de gestién de sitios, registro, citacién de examinandos, y apoyar
los demas procesas logisticos, administrativos y operativos necesarios en cada una de las pruebas que adelanta la Entidad.

VALOR DEL CONTRATO

DIECISEIS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($16.200.000) incluido IVA, impuestos, tasas, contribuciones y
los demds gastos directos e indirectos que se requieran para el cumplimiento del contrato.

LUGAR DE PRESENTACION DE LA ACEPTAGCION A CONTRATAR
Oficina de Correspondencia- Unidad Atencion al Ciudadano (Avenida Calle 26 No. 69-76, piso 15). -
PLAZO PARA PRESENTAR ACEPTACION A LA INVITACION

Hasta el 05 de enero de 2018

COMUNICACIONES:
Cualquier inquietud por favor comunicarse al correo electrénico: contratacion2(1 8@icfes.gov.co
NOTA:

La presente Invitacién no es promesa de contrato, ni obliga al ICFES a suscribir contrato alguno.

Atentamente,

MARiA SOFiA ARANGOJARANGO
ORDENADORA DEL GASTO

Elaboré: Giovanni Mendieta Montealegre. —~ Abogado
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