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7/

Asunto: Radicacion cuenta de cobro del mes de agosto 2018.

Por medio de la presente me permito gﬂfuntar los documentos correﬁﬂondlentes a
la cuenta de cobro del mes de agosto, acorde al contrato N° 132 de 2018 bajo la
supervision de la Subdireccion de Aplicacion de Instrumentos.

A continuacién se relacionan los documentos entregados:

- G3-FT001 Certificado de cumplimiento y recibo a satisfaccion del bien o
servicio contratado '

G3-FT004 Informe de ejecucién contractual.

Informe mensual de actividades

Cuenta de cobro

Carta para solicitud de deducciones

Pago de planilla de seguridad social, pe;(smn y ARL

Evidencia cargue pago del mes de julio en SECOP |I

Cordialmente, / /
G Tl

INGRID CARGLIN FLOREZ URZOLA
CC.1.012.331.129 de Bogota



\ A Codigo: G3-FT001
(CfeﬁM GOBIERNO DE COLOMBIA CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y RECIBO A SATISFACCION DEL o
o BIEN O SERVICIO CONTRATADO
Versién: 003 /
En ejercicio del control de ejecucidn, certifico el cumplimiento del objeto y obligacién con corte a la fecha de Fecha de certificacién:
certificacion, del siguiente contrato: Nota (si los datos NO son correctos o NO estan diligenciados en su Ve
totalidad, NO se puede radicar la cuenta e:: la Subdireccién Financiera y Contab/le). 27/08/2018 j
7 7] -
Contrato No: 132 7 |Fecha de contrato: | 11/01/2018" |3°nbE %/ INGRID CAROLINA FLOREZ URZOLA
No. de factura o documento / Contrato con adici6n NIT / C.C
equivalente: 8 (marque con una X) S| x,NO contratista: 1'912'331'129//
P .;f " {1

:c;Tprobante de ingreso a almacén N/A Pago nimero: 8 Vd ::;I::!O a ok:| 01/08/2018 |af 31/08/2018 //

DESCRIPCION DE LOS PRODUCTOS Y/SERVICIOS RECIBIDOS* (con base en el contrato y la forma de pago alli definidas):

*Relacione los productos y/o servicios prestados durante el periodo certificado, o informe de actividades presentado al
supervisor del contrato, no es necesario relacionar las obligaciones del contrato.

« Se apoy0 la identificacién, definicién e implementacién de los criterios y metodologias de aprendizaje y evaluacién, mediante el levantamiento de la informacién
base necesaria para la construccién de los cursos virtuales de los examinadores que participaran en la aplicacién de la prueba Saber Pro y TyT.

* Se apoyo la revision y actualizacién de los materiales de apoyo y presentacionesutilizados para la capacitacién sobre la aplicacién de la prueba Patrulleros y
ascenso a Mayores 2018,

* Se apoyaron las actividades de adecuacién pedagdgica y didactica de los contenidos proporcionados para implementar las estrategias de aprendizaje para los
cursos virtuales para examinadores de la prueba Saber Pro y TyT, mediante la elaboracion de los guiones didécticos correspondientes a los roles de jefe de salon,
delegado, coordinador de salones y encargado de aseguramiento y control.

¢ Se apoyaron las actividades de adecuacioén e implementacion diddctica y pedagégica de las evaluaciones y pruebas de conocimiento requeridas para certificar el
proceso de aprendizaje del rol de delegado de la prueba Saber Pro y TyT.

* Se apoyaron las actividades relacionadas con ajustes, modificaciones y actualizaciones necesarias para asegurar la calidad de los materiales de aprendizaje
virtual requeridos para ejecutar el proceso de aprendizaje de los roles de delegado y coordinador de salones de la prueba Saber Pro y TyT.

* Se apoyd la elaboracion de la propuesta metodoldgica y diddctica para las capacitaciones presenciales para examinadores de la prueba Saber Pro y TyT,
mediante la formulacién metodolégica de los talleres précticos y la construccién y elaboracién del material didéctico requerido como apoyo para la ejecucién de

estos talleres.
« Se apoyaron las actividades de adecuacién pedagdgica de las presentaciones de apoyo utilizadas para las capacitaciones presenciales para examinadores de la

prueba Saber Pro y TyT.

* Se apoyo la elaboracion de la propuesta metodoldgica y didéctica para las capacitaciones presenciales para examinadores de la prueba Patrulleros y ascenso a
Mayores 2018, mediante la formulacién metodolégica de los talleres précticos y la construccién y elaboracién del material didéctico que se requiera como apoyo
para la ejecuci6n de estos talleres.

* Se apoyaron las actividades de adecuacién pedagégica de las presentaciones de apoyo utilizadas para las capamtacrones presenciales para examinadores de la
prueba Patrulleros y ascenso a Mayores 2018,

« Se asistié a las reuniones y mesas de trabajo convocadas por el Director de Produccién y Operaciones, la Subdirectora de Aplicacion de Instrumentos, el Lider

de grupo de Gestion de Aplicaciones y la lider del proyecto en los casos que se requirio.

ASi MISMO, EN MI1.CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO CERTIFICO CON MI FIRMA LO SIGUIENTE:

1. 'Que los productas y/o .servicios relacicnados se reC|b|°ron a- saﬂsfaccuén, se ‘realizaron durante el periodo referido, y se encuentran
detallados en el Informe presentado por el contratista, el cual reposa en la carpﬂta de supervisuSn del contrato.

2 Que eI contratlsta anexa evidencia de pago al sisterna de seguridad social y paraﬁscales.
3.".Que recibido el bien .o servicio a satisfaccién considero ‘procedente que se realice. el desembolso o pago y se da el visto bueno
correspondiente.

C6d|go Centio de Costo k B Nombre Centl_'o de Costo* i Monto a Pagar /
CCMP0O4 Subdireccion de aplicaciéon de instrumentos 3,700,000
Tipo de moneda Pesos colombianos Tetal (valor a Pagar) 3.700.0C0
NQHBRE'DEL SUPERVISCR: \IANY BABATIVA MARQUEZ /
:v L . s
FIRMA: & M 7&_75,4 /
cARGo: : ctor de Produccmn y 0perac:ones 0/

Esie &s un documento conirolado; uina vez se descargue 0 se imprima, se considerarqa NO CONTROLADO



icgly( @ BOBIERND DE COLONBI

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: G3-FT004

Versién: 2

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4
85 de la Ley 1474 de 2011 y lo establecido por la

de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83,84 y
Resolucién 000474 de 2015, se procede a dar a

informe de ejecucion del contrato No. 132-2018, como sustento de la certificacién de cumplimiento

que fundamenta el pago a efectuar.

1. INFORMACION CONTRATISTA
e ﬁ,r
CONTRATISTA: | INGRID CAROLINA FLOREZ URZOLA “1c.c.1 C.E. No.: |11.012.331.129 s P
PERIODO DEL INFORME: , Desde | 01/08/2018 °| Hasta 31/08/2018 | INFORME No.: 8/
2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO /
‘| Contrato N° 132-2018 | Fecha de inicio 15/01/2018 Fecha de terminacién 311 2/201’&

Objeto del Contrato: De conformidad con la cldusula

siguiente manera: “Se obliga a prestar sus servicios profesionales de adecuacién pedagégica, disefio
institucional, realizacion de guiones, correccién de estilo, sistematizacién de materiales y procedimientos,
planeacion y seguimiento de los procesos de aprendizaje y definicién de propuestas y metodologias tanto
pedagogias como didécticas para la elaboracién de materiales como recursos de capacitaciones virtuales y

presenciales de las pruebas que requiera el Icfes”.

SEGUNDA, el objeto del contrato se establecié de la

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Conforme a. la
clausula séptima del contrato, el valor del mismo fue por
la suma de cuarenta y dos/miilones quinientos
cincuenta mil pesos ($42.550. 000.00) MCTE , {

VALOR EJECUTADO ;/.A FECHA DEL PRESENTE
INFORME: veinticuatr
(24.050.000 #/Cte)

millones cincuenta mil pesos

/

SALDO DEL @ CONTRATO: Dieciocho r/nZIones

quinientos mil ($18.500.000.00) MCTE

PLAZO DE EJECUCION: ol plazo del contrato se pacto
hasta el 31 de diciembre.del 2018, contado a partir de{
plazo inicialmente pactado.

DESARROLLO DEL
CONTRATO:

El objeto del contrato se ha venido desarrollando de la siguiente manera:

El 11 de enero de 2018 se suscribi6 el contrato entre las partes contratantes.
El 15 de enero de 2017 se firmé el acta de inicio del contrato, en su calidad
de supervisor del contrat
El 28 de junio de 2018 de prorroga la ejecucion del contrato de prestacién de
servicios profesionales de apoyc a la gestién N132 de 2018.

0. 132 - 2018.

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO



Cédigo: G3-FT004

cfsy( @ SOBERNO D CoLONBA

INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 2

3. INFORMACION FINANCIERA

FORMA DE PAGO:

De conformidad con lo establecido por la clausula OCTAVA del contrato, la forma de pago
se indic6 de la siguiente manera: “El ICFES cancelara a EL CONTRATISTA el valor del

contrato asi:

I Un primer (1) pago por valor de un millén ochocientos cincuenta mil pesos
(1.850.000 M/Cte) incluido IVA y once (11) pagos mensuales cada uno por valor
de tres millones setecientos mil pesos M/Cte ($3.700.000), IVA incluido.

Valores que seran pagados por la entidad previa entrega de los informes o entregables de
acuerdo con las actuaciones realizadas por EL. CONTRATISTA, la certificacién de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia de pago de los aportes
correspondientes al sistema de seguridad social integral, las cuales deberan cumplir las

previsiones legales.

PAGOS QUE SE HAN EFECTUADO A LA FECHA: En virtud de lo anterior, dicho contra‘to en el aspecto ﬁnénciero

se ejecuta de la siguiente manera:

No. de Fecha de Concepto Valor
factura o factura o

documento | documento

equivalente | equivalente
1 26/01/2018 | Pago correspondiente al mes de enero $1.850.000
2 26/02/2018 | Pago correspondiente al mes de febrero $ 3.700.000
3 26/03/2018 | Pago correspondiente al mes de marzo $ 3.700.000
4 26/04/2018 | Pago correspondiente al mes de abril $ 3.700.000
5 25/05/2018 | Pago correspondiente al mes de mayo $ 3.700.000
6 25/06/2018 | Pago correspondiente al mes de junio $ 3.700.000
7 25/07/2018 | Pago correspondiente al mes de julio $ 3.700.000

PAGO QUE SEEFECTUAA LA 1 2 3 | 4 5| 6| 7 8 9 [ 10 ] 11 | 12

FECHA DEL PRESENTE

INFORME X

13 14 |15 [ 16 | 17 [ 18 | 19 | 20 | 21 [ 22 | 23 | 24

4. DETALLE DE LA EJEGUCION DEL CONTRATO

No.

ACTIVIDADES EJECUTADAS

Porcentaje de
ejecucion

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se impiima, se considerara NO CONTROLADOQ




Cédigo: G3-FT004

%M () GOBIERNO DE COLOMBIA INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version. 2

Se apoy0 la identificacion, definicién e implementacién de los criterios y
metodologias de aprendizaje y evaluacion, mediante el levantamiento de la 100%
informacién base necesaria para la construccion de los cursos virtuales de los ?
examinadores que participaran en la aplicacion de la prueba Saber Pro y TyT.

Se apoyd la revision y actualizacién de los materiales de apoyo y presentaciones
2 | utilizados para la capacitacion sobre la aplicacion de la prueba Patrulleros y 100%
ascenso a Mayores 2018.

Se apoyaron las actividades de adecuacion pedagégica y didactica de los
contenidos proporcionados para implementar las estrategias de aprendizaje para
los cursos virtuales para examinadores de la prueba Saber Pro y TyT, mediante o

100%
la elaboracion de los guiones didacticos correspondientes a los roles de jefe de
salon, delegado, coordinador de salones y encargado de aseguramiento y
control.

Se apoyaron las actividades de adecuacioén e implementacion didactica y
pedagoégica de las evaluaciones y pruebas de conocimiento requeridas para 100%
certificar el proceso de aprendizaje del rol de delegado de la prueba Saber Pro y ’
TyT.

Se apoyaron las actividades relacionadas con ajustes, modificaciones y
actualizaciones necesarias para asegurar la calidad de los materiales de 100%
aprendizaje virtual requeridos para ejecutar el proceso de aprendizaje de los roles °
de delegado y coordinador de salones de la prueba Saber Pro y TyT.

Se apoyo la elaboracién de la propuesta metodolégica y didactica para las
capacitaciones presenciales para examinadores de la prueba Saber Pro y TyT,
6 | mediante la formulacion metodolégica de los talleres practicos y la construccion y 100%
elaboracion del material didactico requerido como apoyo para la ejecucion de
estos falleres.

Se apoyaron las actividades de adecuacién pedagégica de las presentaciones de
7 |apoyo utilizadas para las capacitaciones presenciales para examinadores de la 100%

prueba Saber Proy TyT.

Se apoy¢ la elaboracion de la propuesta metodolégica y didactica para las
capamtacnones presenciales para examinadores de la prueba Patrulleros y
8 |ascenso a Mayores 2018, mediante la formulacién metodolégica de los talleres 100%
practicos y la construccion y elaboracién del material didactico que se requiera
como apoyo para la ejecucién de estos talleres.

Se apoyaron las actividades de adecuacion pedagdgica de las presentaciones de
9 |apoyo utilizadas para las capacitaciones presenciales para examinadores de ia 100%
prueba Patrulleros y ascenso a Mayores 2018.

Se asisti6 a las reuniones y mesas de trabajo convocadas por el Director de
Produccién y Operaciones, la Subdirectora de Aplicacion de Instrumentos, el 100%
Lider de grupo de Gestion de Aplicacicnes y la lider del proyecto en los casos °
que se requiriod.

10

5. PRODUCTOS ENTREGADOS (En caso de haber sido pactados)

Guiones didacticos para la produccién de las hipermedias utilizadas en los cursos virtuales
1 | correspondientes a las pruebas Saber Pro TyT \delegado coordinador de salones y encargado de

aseguramiento y control).

Formatos de ajustes consolidados para los materiales de aprendizaje virtual y presencial, los
2 | materiales de apoyo y los demas que se requirieron para la implementacién del proceso de
aprendizaje de la prueba Saber Pro TyT.

Este es un documento controladeo; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADC




Cédigo: G3-FT004

H%M GOBIERNO DE COLOMBIA INFORME DE EJECUCION CONTRACTUAL Version: 2

3 Bancos de preguntas revisados, ajustados y consolidados para certificar los procesos de
aprendizaje ejecutados de la prueba Saber Pro TyT (delegado)

4 Planes de sesidn ajustados y consolidados para la implementacién del proceso de aprendizaje de
las pruebas Saber Pro TyT (guias para facilitadores)

Presentaciones de apoyo utilizadas para la implementacion del proceso de aprendizaje presencial
(talleres practicos) de la prueba Patrulleros.

6. CONSTANCIAS

El supervisor o interventor GIOVANY BABATIVA MARQUEZ acredit6 que el contrato se ejecuté en el porcentaje
correspondiente a satisfaccion, el contratista cumplio a cabalidad con las obligaciones pactadas en el n5ismo, y
no se le impusieron multas. ' ' -

GIOVANY BABATIVA MARQUEZ, en su calidad de supervisor del contrato deja constancia que en el marco de
lo dispuesto por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el contratista ha
dado cumplimiento a los pagos por concepto de aportes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos
Profesionales y a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio

Nacional de Aprendizaje segtin corresponda,

7. OBSERVACIONES

Se deja constancia que el objeto y las demas obligaciones adquiridas en desarrollo del contrato, se han cumplido
hasta la fecha a satisfaccién por las partes, como consta en la certificacion a satisfaccion expedida en su

momento, para efectos de desembolsar al contratista el pago respectivo.

En constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 27 de agosto de 2018

w7 @&/ e

+/ Elaboyy’ Revis6 Aprobo
Ing#id Carolina Flérez Diana Alexandra Giovany Babatuva
Barén Marquez

Este es un documento controlado; una vez se descargue o se imprima, se considerara NO CONTROLADO
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€Cer NUEVO PAi§ INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
(&) MINEDUCACKON %M
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INFORME DE AGOSTO DE 2018 No. de Informe 8 de 12

yd

132 /

No. del Contrato

&

No Documento

Identidad ﬁfi‘t1.012.3-31.129

Nombre del
Contratista

Ingrid Carolina Flérez Urzola

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de adecuacion pedagdgica, disefio institucional, realizacién de guiones,
correccion de estilo, sistematizacion de materiales y procedimientos, planeacion y seguimiento de los procesos
de aprendizaje y definicion de propuestas y metodologias tanto pedagogias como didacticas para la elaboracion
de materiales como recursos de capacitaciones virtuales y presenciales de las pruebas que requiera el Icfes.

7

4

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE

1. Apoyar la revision y actualizacién de todos los
manuales, procedimientos y formatos que se
utilizan para la aplicacion de los exdmenes que

Patrulleros y ascenso a Mayores 2018

Se apoy0 la revisién y actualizacion de los manuales de
procedimientos utilizados para la aplicacion de la prueba

realiza el Icfes, segun las necesidades y
requerimientos de las dependencias.

ENTREGABLE: Manuales de procedimientos validados

2. Apoyar la identificacion, definicién e
limplementacion de los criterios y metodologias de
aprendizaje y evaluacion, aplicando técnicas y

para los examinadores de la prueba Saber Pro TyT.

Se realiz6 la propuesta metodoldgica para Ia produccién de
los recursos didacticos y el disefio del proceso de aprendizaje

metodologias adecuadas y organizacion de
contenidos necesarios para la construccion de las
estrategias de aprendizaje para capacitaciones
virtuales y presenciales de publico adulto
(andragogia).

ENTREGABLE: propuesta metodolégica para el
desarrollo de los recursos de aprendizaje

3. Apoyar las actividades de adecuacion
pedagbgica y didactica de los contenidos
proporcionados para implementar las estrategias

encargado de aseguramiento y control.

Se elaboraron los guiones didacticos para la adecuacién de
los contenidos de los recursos educativos virtuales de los
cursos de delegado, jefe de sal6n, coordinador de salones y

de aprendizaje definidas por el Icfes incluyendo
propuesta grafica y metodolégica, cuando se
requiera.

adecuacion de contenidos

ENTREGABLE: guiones didacticos con propuesta de




OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDAD DESARROLLABLE [

4. Apoyar la elaboracion de las propuestas
metodoldgicas y didacticas para los planes de
sesion correspondientes a las capacitaciones

presenciales.

Se particip6 en las reuniones de planeacion para definir la
metodologia y la dindmica de las sesiones presenciales para
la capacitacion/taller practico para examinadores que
participaran en la ejecucion de la prueba Patrulieros y la
prueba Saber Pro.

ENTREGABLE: propuesta de planes de sesion revisadas
para niveles 1,2y 3 de capacitacion.

5. Apoyar las actividades de adecuacion e
implementacion didacticas y pedagdgica de las
evaluaciones y pruebas de conocimiento
requeridas para certificar los procesos de
aprendizaje ejecutados, asi como la definicion de
criterios de aprobacién y certificacion.

Se revisaron, ajustaron y consolidaron los bancos de
preguntas para la evaluacion de conocimientos de la
plataforma virtual correspondientes al rol de delegado de la
prueba Saber Pro TyT

ENTREGABLE: bancos de preguntas en version final para
rol delegado '

6. Apoyar las actividades de adecuacion
pedagogica de las presentaciones de apoyo
utilizadas para las capacitaicones presenciales.

Se apoy6 la adecuacion pedagégica de las presentaciones de
apoyo utilizadas para el desarrollo de las capacitaciones
presenciales de nivel 1,2y 3 para examinadores de la
prueba Patrulleros y Ascenso a Mayores 2018.

ENTREGABLE: Presentacion PowerPoint para
capacitaciones presenciales

7. Apoyar la correccién de estilo de todos los
insumos entregados para la elaboracion de los
materiales de aprendizaje de acuerdo con las
normas actualizadas de la Real Academia de la
Lengua Espafiola (RAE).

Durante este mes no se realiz6 esta actividad, sujeto a
planeacion de cronograma.

ENTREGABLE: N/A

8. Apoyar la revision, bajo un estricto control de
calidad, de los materiales y recursos de
aprendizaje (virtual y presencial) durante y
después de su montaje en plataforma.

Se hizo la revision y consolidacion del formato de ajustes para
las hipermedias de los cursos coordinador de salones y
delegado de la prueba Saber Pro TyT

ENTREGABLE: Formato de ajustes para cursos de Saber
Proy TyT

9. Apoyo en la definicién y estructura de los
mapas de implementacion y montaje de los
recursos virtuales y presenciales en la plataforma
de aprendizaje para los cursos de delegado, jefe
de salén, coordinador de salones, coordinador de
sitio, coordinador de seguridad y cocrdinador de
municipio.

Durante este mes no se realizd esta actividad, sujeto a
planeacion de cronograma.

ENTREGABLE:

10. Apoyar la planeacion y el seguimiento de los
proceso de aprendizaje con su asistencia y
participacion activa a reuniones y mesas de
trabajo convocadas

Se participé en ias reuniones de planeacién para definir Iaj
metodologia del proceso de aprendizaje a implementar para
la ejecucion de la prueba Saber Pro TyT y la prueba

ENTREGABLE: NA




OBLIGACION CONTRACTUAL l ACTIVIDAD DESARROLLABLE __,
%W

Se hizo la revision y consolidacion del formato de ajustes para
las hipermedias de los cursos coordinador de salones y
delegado de la prueba Saber Pro TyT

11. Apoyar las actividades relacionadas con
ajustes, modificaciones y actualizaciones
necesarias para asegurar la calidad de los

materiales de aprendizaje virtual y presencial, los

materiales de apoyc? Y los demas que se ENTREGABLE: Formato de ajustes para cursos de Saber,
requieran. Proy TyT

Durante este mes no se realizé esta actividad, sujeto a
12. Apoyar la documentacién y sistematizacion de planeacion de cronograma.
las diferentes acciones realizadas mediante actas
de reunién, informes de ejecucién de pruebas y
demas documentos relacionados. ENTREGABLE: N/A

FIRMA DEL PRESTADOR DEL
SERVICIO

Vo.Bo. SUPERVISOR DEL
CONTRATO




ACUERDO MENSUAL DE ACTIVIDADES

PARA: GIOVANY BABATIVA MARQUEZ

DE:

Fecha:

DIRECTOR DE PRODUCCION Y OPERACIONES
INGRID CAROLINA FLOREZ
CONTRATO 132-2018

06/08/2018 ,
g

Asunto: Acuerdo de actividades para el mes de agosto de 2018

. 7 . . .
Por medio del %nesente documento se definen las lineas de trabajo en las cuales me concentraré para el
mes de agostof - :

Se apoyara la identificacién, definicién e implementacion de los criterios y metodologias de
aprendizaje y evaluacién, mediante el levantamiento de la informacién base necesaria para la
construccion de los cursos virtuales y la aplicacion de técnicas y metodologias' adecuadas y
organizacion de contenidos necesarios para la construccion de las estrategias de aprendizaje
para capacitaciones virtuales y presenciales de los examinadores que participaran en la
aplicacion de la prueba Saber Pro, -

Se apoyara la revisién y actualizacién de todos los manuales, procedimientos y formatos que se
utilizan para la aplicacion de la prueba Patrulleros, segun las necesidades y requerimientos de
las dependencias.

Se apoyaran las actividades de adecuacidon pedaglgica y didactica de los contenidos
proporcionados para implementar las estrategias de aprendizaje para los cursos virtuales para
examinadores de la prueba Saber Pro, mediante la elaboracién de los guiones didécticos
correspondientes.

Se apoyaran las actividades de adecuacién e implementacién didactica y pedagégica de las
evaluaciones y pruebas de conocimiento requeridas para certificar el proceso de aprendizaje de
los examinadores de la prueba Saber Pro.

Se apoyaran las actividades relacionadas con ajustes, modificaciones y actualizaciones

" hecesarias para asegurar la calidad de los materiales de aprendizaje virtual y presencial, los

materiales de apoyo y los demas que se requieran para ejecutar el proceso de aprendizaje de
los examinadores de la prueba Saber Pro.

Se apoyara la elaboracién de las propuestas metodoldgicas y didacticas para los planes de
sesion correspondientes a las capacitaciones presenciales para examinadores de la prueba
Saber Pro, mediante la formulacién de las propuestas didéacticas para el desarrolio de los talleres
practicos y la construccion y elaboracion del material didactico que se requiera como apoyo para
la ejecucion de estos talleres.

Se apoyara las actividades de adecuacién pedagégica de las presentaciones de apoyo utilizadas
para las capacitaciones presenciales para examinadores de la prueba Saber Pro.

Se apoyaré la elaboracion de las propuestas metodoldgicas y didécticas para los planes de
sesion correspondientes a las capacitaciones presenciales para examinadores de la prueba
Patrulleros, mediante la formulaciéon de las propuestas didacticas para e! desarrollo de ios



talleres practicos y la construccién y elaboracion del material didactico que se requiera como
apoyo para la ejecucion de estos talleres.

¢ Se apoyara las actividades de adecuacion pedagdgica de las presentaciones de apoyo utilizadas
para las capacitaciones presenciales para examinadores de la prueba Patrulleros.

¢ Se asistira a las reuniones y mesas de trabajo convocadas por el Director de Produccién y
Operaciones, la Subdirectora de Aplicacion de Instrumentos, el Lider de grupo de Gestién de
Aplicaciones vy la lider del proyecto en los casos que se requiera.

o Se ejecutaran las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato designadas por la

Supervision.

Siendo estos los principales compromisos asumidos para ser reportado en mi.informe de actividades
mensuales, el gual debo entregar ju /to con la cuenta de cobro y todos los soportes requeridos para el
pago el dia 5 de septiembre de 2018:

Cordial saludo,

Glovany Babativa Marquez

,gnd Carolma Fi
tor de produccion y operaciones

Contrato 132-2018
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Bogota D.C., 27 de agosto 2018

EL INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA EDUCACION -~
ICFES

DEBE A:

/

INGRID CAROLINA FLOREZ URZOLA
/

C.C. 1.012.331.129 de Bogota

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
($3.700. 000.00) MONEDA CORRIENTE

Por concepto de apoyo a la Subdireccion de Aplicacién de Instrumentos, en el
préstamo de servicios profesionales para hacer la adecuacion pedagégica, disefio
institucional, realizacién de guiones, correccion de estilo, sistematizacion de materiales
y procedimientos, planeacion y seguimiento de los procesos de aprendizaje y
definicion de propuestas y metodologias tanto pedagogias como didécticas para la
elaboracion de materiales como recursos de capacitaciones virtuales y presenciales
que requiera el Icfes.

Favor consignar el monto total del pago, en la cuenta:

Banco de Bogota
Cuenta de ahorros
No. de cuenta:
004-11448-4

.C. 1.012.331.129. de Bogota

Se anexan los siguientes documentos: Recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y copia
del pago de ARL, salud y pensién correspondiente al periodo facturado.



Bogota D.C., 27 de agosto del 2018

Sefores
Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién ICFES

Subdireccién Financiera y Contable
Ciudad

Asunto: Solicitud disminuciones eﬁfla base de la retencién en la fuente de la
cuenta del mes de agosto de 2018.

De acuerdo en el articulo 17 de la Ley 1819 de 2016, y al paragrafo 2 del articulo
383 del Estatuto Tributario, informo que no tengo trabajadores a cargo y solicito la
aplicacion de la tabla del articulo 383 del Estatuto Tributario para la retencion en la
fuente como independiente por rentas de trabajo.

Conforme con los decretos 4713 de 2005, 2271 de 2009; la Ley 1819 del 2016 y
demas normas concordantes y complementarias, les solicito tener en cuenta las
disminuciones de mi base de retencion asf:

1. Bajo la gravedad de juramento certifico que en ia COPIA de la planilla de aportes
a seguridad social y ARL - PILA fue descargada directamente de la pagina web
y que anexo, del mes agostd, se incluyeron los devengos que obtuve del ICFES
por el mismo periodo. (Articulo 4 Decreto Regulatorio 2271 del 2009).

Cordialmente,

A, ‘//é /)

INGRID CAROLINA FLOREZ YURZOLA
C.C. 1.012.3311.29 de Bogota
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