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Sefores:
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Correo Electronico: notificacionesjudiciales@icfes.gov.co
solicitudesinformacion@icfes.gov.co

Ciudad

Accionado

Sefiores:

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Correo Electronico: Notificaciones.tutelas@mindefensa.gov.co
Ciudad

Vinculado

ACCION DE TUTELA No. 50001-31-18-001-2023-00006- 00
ACCIONANTE: MARCO ANTONIO GUTIERREZ REYES
ACCIONADOS POLICIA NACIONAL Y OTROS

Comedidamente, me permito NOTIFICARLE que mediante auto de la fecha el Juzgado
Primero Penal del Circuito para Adolescentes de Villavicencio -Meta, admitio la accion de
tutela de la referencia, por los hechos relacionados en la demanda, cuya copia le estoy
anexando.

Por lo anterior, se le concede un término improrrogable de CUARENTA Y OCHO (48)
HORAS, contadas a partir de la fecha de recibido de la presente, con el fin de que se
manifieste sobre los hechos de la demanda; en ejercicio del derecho a la defensa y
contradiccion.

Se sirva indicar los aspectos concretos, pertinentes y necesarios que sirvan para aclarar el
presente asunto; pronunciarse por la violacion reclamada por las accionantes y aportar las
pruebas que estime pertinente.

Se le previene que los informes presentados por la entidad se consideraran recibidos bajo
la gravedad del juramento, y la omision injustificada en él envié de la documentacion
solicitada, dara lugar a la imposicién de las sanciones por desacato que consagra el articulo
52 del decreto 2591 de 1991.

Igualmente, se le recuerda que si vencido el término antes indicado, no se allega el informe
solicitado, se tendra por ciertos los hechos en los cuales la accionante fundamenta sus
pretensiones, y se entrara a resolver de plano.

La contestacion a la accion de tutela debe enviarse al correo electréonico
j01pctoadovcio@cendoj.ramajudicial.gov.co, en un solo archivo adjunto.




Rama Judicial

Consejo Superior de la Judicatura RepUiblica de Colombia

Republica de Colombia

Rama Jurisdiccional del Poder Publico

Juzgado Primero Penal del Circuito para Adolescentes de Villavicencio Meta

Atentamente,

SUCRE QUINONEZ MARTINEZ
Secretario

Anexo copia de la demanda de tutela



Villavicencio - Meta 25 de enero de 2023

Seiior
JUEZ CONSTITUCIONAL DE TUTELA (REPARTO)
E.S.D

REFERENCIA: ACCION DE TUTELA PARA PROTEGER EL DERECHO
FUNDAMENTAL DE PETICION.

ACCIONANTE: MARCO ANTONIO GUTIERREZ REYES
ACCIONADO: POLICIA NACIONAL - JUNTA DE EVALUACION CLASIFICACION
Y PARA SUBOFICIALES, PERSONAL DEL NIVEL EJECUTIVO Y AGENTES DE
LA POLICIA NACIONAL, ICFES.

Yo, Marco Antonio Gutiérrez Reyes, identificado con cédula de ciudadania No.
86.088.790 de Villavicencio, actuando en nombre propio, acudo respetuosamente
ante su Despacha para proamaver ACCION DE TUTELA, de canfarmidad can el
articulo 86 de la Constituciéon Politica de Colombia y los Decretos Reglamentarios
2591de 1.991 y 1392 de 2.000 para que judicialmente se me conceda la proteccién
de los derechos fundamentales como son: la igualdad, el trabajo, debido proceso y
mérito, los cuales estan siendo vulnerados por el MINISTERIO DE DEFENSA, la
PQOLICIA NACIONAL - JUNTA DE EVALUACION CLASIFICACION PARA
SUBOFICIALES, PERSONAL DEL NIVEL EJECUTIVO Y AGENTES DE LA
POLICIA NACIONAL, INSTITUTO COLOMBIANO PARA LA EVALUACION DE LA
CALIDAD DE LA EDUCACION. (ICFES), basado en los siguientes:

HECHOS

1. Me encuentro vinculado con la Policia Nacional de Colombia con un tiempo
total de servicio de 16 afios y 10.

2. Al ingresar al Nivel Ejecutivo de La Policia Nacional, mi expectativa de vida
laboral e institucional era la de alcanzar todos y cada uno de los grados dentro
del escalafon jerarquico del creado para el Nivel Ejecutivo de la Policia
Nacional.

3. La Policia Nacional y el Icfes suscribieron el Contrato Interadministrativo PN
DINAE No. 80-5-10059-22 cuyo fin es la “construccién, diagramacion,
aplicacién, calificacién, publicacién de resultados y atencién de reclamaciones
de las pruebas psicotécnica y de Conocimientos Policiales para el concurso de
Patrulleros previo al curso de capacitacién para ingreso al grado de
Subintendente”. El concurso previo al curso de capacitacién para ingreso al
grado de Subintendente estd conformado por dos componentes: Primer
componente: La prueba escrita, conformada por dos pruebas: 1. Prueba
psicotécnica. 2. Prueba de Conocimientos Policiales. Segundo componente:
El puntaje por tiempo de servicio como patrulleros (antiglledad). La prueba
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escrita sera aplicada por el Icfes, de acuerdo con el perfil del Subintendente
suministrado por la Direccion de Incorporacién de la Policia Nacional.

El primer objetivo que tiene la prueba escrita es evaluar a los Patrulleros que
son candidatos para ser admitidos al curso de capacitacion para ingreso al
grado de Subintendente. Para ello, se estableci6 la aplicacién de dos pruebas,
cuyo segundo objetivo es aportar informacién para identificar aquelios
candidatos cuyas aptitudes y competencias se aproximan, en mayor medida,
al perfil establecido para el grado de Subintendente, suministrado por la Policia

Nacional.

. Conforme al cronograma establecido y obedeciendo a informacién oficial

publicada en la pagina oficial del Icfes https://www?2.icfes.gov.co/policia- |
nacional como en la Directiva Administrativa Transitoria 024 DIPON-DITAH del |
04 de mayo de 2022 “CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE 1
PATRULLEROS 2022. PREVIO AL CURSO DE CAPACITACION PARA EL |
INGRESO AL GRADO DE SUBINTENDENTE"; me presenté en la fechay hora ‘
establecida para la realizacién de dicha prueba siguiendo todos y cada uno de

los protocolos exigidos para la misma, y consulte los resultados oficialmente

publicados por el Icfes de acuerdo al siguiente cronograma:

ANEXO I DE LA DIRECTIVA ADMINISTRATIVA TRANSITORIA Ko, “ L J0EL ) ._ICONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE PATRULLEROS
2022, PREVIO AL CURSO DE CAPACITACION PARA EL INGRESO AL GRADQ DE SUBINTENDENTE",
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5. . El dla 19 de noviembre de 2022, el Icfes publicé oficialmente los resultados de

la prueba en su portal web, en listado documental tipo PDF de titulo
“Informacién Publica Clasificada” “Resultados del Concurso de Patrulleros
previo al curso de capacitacion para ingreso al grado de Subintendente 2022 2
“.bajo el sigulente
link:https://www2.icfes.gov.co/documents/39286/2037 1 98/Cal|ﬂcamon+natruIIP
ros+2022-2.pdf y en el cual mis resultados fueron los siguientes:

Informacién Pablica Clasificada

A
Resultados del Concurso de Patrulleros pravio al curso de capacitacién para ¢ -,:u"
Ingresoa al grada de Subintendente 2022-2 Icfes
|demmnd6n Puntaje pruebas paicotéenicas [50%) Puntaje prusbs Puntale
b Rezonamlenta Compatandas congsimientos
ummd' cuanthativo Lcnulr:“uflla cudadanas policioley Mﬂ.zm
- 10% (1%) 15% (30%)
9408 86088790 PN202220071911 23,33333 '26,66667. | 53,33333 | 52,91667 £1,00000 4641750 | 3000000 | 764350

6. El 19 de noviembre de 2022 la Policia Nacional emite el siguiente comunicado:
En este sentido, de acuerdo con los resultados y la partida presupuestal
designada por el Gobierno Nacional, con base en la solicitud del Director
- General de la Policia Nacional a través del Ministerio de Haclenda, fueron
autorizados 10.000 cupos para los patrulleros que aprobaron estas pruebas
de acuerdo a su puntaje, en cumplimiento al paragrafo 4 del articulo 21 del
decreto 1791 de 2000. a0

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
PoLICIA NACIONAL

Oficina de Cnmunlmdmel Ellruléulm
Direccién General

Naviembre 19 de 2022

COMUNICADO

La Direccién Genaral da la Policla Nadonal sa permite Informar:

1. El dla de hoy of Insy| < para la de la Ech dn (1CFES),
entidad encargada de los pruebas del concursa previa al Ingresa ol grado de
subintendente, 1ealizado pov 40.859 patrulicros ol mes da soptiombre, publicd los
resultados de esto procesc, COMa UNa o4 oS Fequisitos Para ASCENGAr B ¢t grado
dentro del escalafdn que les permitird ser mandos del Nivel Efacutivo.

. El inkeo canal oficial de publicacldn da los resultados ws a través da la pigina wub
WL, 00v.C0. Ningun otro medio de mensajerls Instantenes o correo
electronico sord para la por parte del
concursante,

~

3. En este sentido, de acuerdo con los resultados v ks partida presupucstal designada
por el Goblerno nocional, con base en la solictud del director general de la Policla
Nacional a través del Ministerlo da Haclenda, fuaron autorizados 10.000 cupos para
los patrulieros que aprobaron estas pruebas de Acuerdo B su puntaje, en
cumplimiento del paragrafo 4 del articulo 21 dal decreto 1791 de 2000,

4. Esta 6 :cﬂma la dat ¥ 13 Policks Naclonal tu fortalucur sy
talento 1 6n, ol del policia y de¢ las 10,000
familas bunnfm-das da estos uniformados, que Inlclardn e curso de ascenso al
@rado du subintandenie, lo que s pcrmlml continuar avanzanda en s carrera y
escalando hasta (06 grados superkies, e Cumplimiento e lé politica de segutided
humana.

‘DIOS ¥ PATRIA ES UN HONOR SER POLICEA"

PR E M 1 MRENSA

https: /jtw1tter com/Po]lciaCoIombIa/status[l 594006667661828106/photo/1
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En el punto 4 del comunicado se informa que “Esta decision reitera la voluntad
del Gobierno y la Policla Naclonal de fortalecer su talento humano, la
profesionalizacion, el bienestar del policia y de las 10.000 familias beneficiadas
de estos uniformados, que iniciardn el curso de ascenso al grado de
Subintendente, lo que les permitird continuar avanzando en su carrera y
escalando hasta los grados superiores, en cumplimiento a la politica de
seguridad humana”’, comunicado que adopté como una notificacién de caracter
oficial al lado de mis seres queridos, compafieros de trabajo, amigos y
personas cercanas a mi circulo social, pues mis resultados me ubicaron dentro
de los beneficiados de los que habla el gobierno nacional y su politica.

. Durante las semanas siguientes me dediqué a disfrutar de tan maravillosa

y excelente notificacion oficial que tenia todo el respaldo del Gobiemo
Nacional y de sus Ministerios, incluyendo el Ministerio de Educacién al cual
pertenece la entidad autdnoma Icfes, ademéas de gozar con una reputacion y
reconocimientos meritorios a su labor en la realizacién de los exdmenes con
los rigores que dicho proceso amerita. Junto a mi familia, compareros de
trabajo y amigos, planificamos muchas situaciones dentro de las cuales
incurrimos en gastos particulares como celebraciones, festejos, regalos, al
igual que la mayoria de los 10.000 patrulleros que nos encontrabamos en dicha
lista oficial, ademas organicé todas las complejas situaciones familiares y
personales en torno a lo que implica la realizacién del curso de ascenso al
grado de subintendente de manera virtual o presencial.

Sin embargo, el dia 16 de diciembre de 2022, la Policia Nacional emitié el
siguiente comunicado a través de sus redes sociales, pero siempre tuve la
certeza de que mis resultados no cambiarian, pues me preparé arduamente
durante muchos afios para superar este examen y estaba seguro de mis

calificaciones:

Olicina do Comuncacionea Ealrategicas
Oircecion Gonorml

COMUNICADO

Lo Direwcion Gunoral de ko Policia National s peemile infor e

1. €t 149 de dickembie de 2022 of lﬂlﬂlllilﬂ Colombiano pora b tmm\ de b
Lducacdn (ICHLS). contratado para o :ih da ks prucbas del coONCua
Previa 8l Culso de subint chl nul\\u\.\
Nnuennl:u-uu i blcados al 19 ﬂc de 2022 pOr e St
Hehen s actunl M('\,mmrllﬂl‘rmmln\ TILNON DrESCOTM O L Ll Rienea
Bl Momenio U generar o Drdenamnieto de datos.

2. Conocidn ki novedkul, 1 DUecidn do Takonio Humana e b Poscks Noossnasl
SULANG UNa reuon du caracler wigonte con el ICFES a4 N da venboar o
parmencees dev ke Gl en o rumlmlm PUDBCAIOS Y las EWICACIKM TS A o
Percoinl que presentd la pr

3. P 10 (anto, hesyn de ke acciones adolaitadas por e ICFES P subeane esta
falla técnica, la evtubad i) que en o ranscuno de oy 18 do dicenire de
032 we pubiicardn s  Seaultados  actushieton e L pagina Obousl
W, b Fars v £ Q

2. La Policia Nacional de Colmina eatard slenta de que wde procese umpla los
Faguieton exguion al JCFES, U mwiwra gque fos tesuilados pubinsios seso los
COMULIO® ¥ OUEGAICHN @ Wrs PIICHHons clar Celer khad, HHpAnckahda ¥ pubhonded.

low

lgualmenty, s wobota o ICFES, Que we Bt e
OOl MO S, PETHOM QU MTRSILIE Y QU N G0l Dol Wdomuedo que
ParlCipnd o0 el concuiso et r-l-unn Con ha publicacon de low Iqauitedos, e
acuerdo al aonogema

FUENTE https //twltter com/PoIIdaCoIomblalstatus/1603849144145219603/photo/1
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9. El Icfes también se manifest6 al respecto el dia 16 de diciembre de 2022,
enviando el mismo comunicado a través de su pagina oficial, y aclarando que
debido a la verificacion del proceso encontraron una falla técnica en el cargue
y procesamiento de una de las variables relacionadas con el ordenamiento de
estos resultados que afectd el orden del resultado de las pruebas que ya habian
sido publicadas, estableciendo un. nuevo periodo de reclamaciones
comprendido entre el 19 y 23 de diciembre de 2022:

Informacién Publica

Comunicado a la opinién piblica

El Colombiano para la Eval én de la Ed idn « Icfes se permite Informar que:

El Col parala 4n de la Educocidn (ICFES), entidad encargada de realizoe
las pruebas del toncurso de patrulleros de 1a Policia Naclonal para sl ingreso al grada de

b o publi(ﬁ los de este proceso al 19 da noviembre de 2022 » través de la
pdgina web www.[cfes gov.co

Luego de idos las itados, se pr por parte de alguncs
concursantes, para lo cual se dispuso la respectiva vnﬂﬂﬂddn del proceso, Identificando el
puado S de diclembre una falla técnica en el cargue y procesamiento de una de las variables

das con el ord de estos hodos que afectd el orden del resultada de las
pru:bas publicadas.

En este sentido, los resultados pmsmlado: por el ICFES el 19 de nnvnnmbn \\nm sujetos de
. werificacién, por ko que 3@ procederd a realizar la 1| con
les resultadas corregidos en la pagina web del instituto el dia de hov 16 de dldembn de 2022,

El periodo de red, i frente a los Itados individuales se habilitard entra ¢l 19y el 23
de diciambre de 2022,

La publi & i se realizard el 29 de diciembre de 2022.
. i 7 Imatituta Colomb lana para L Evikuacisn de b Edutatson - IKFES
lc ESq e o 63 - 26, e pova 10 [kl l-»n‘w RV,
¢ Urewm d b sm of ond s gt 00
i ¢ @ s

pebopbaedny vt e ark YT N T

FUENTE: https://www.icfes.gov.co

10. Asi, durante el mismo dia correspondiente al 16 de diciembre de 2022, el Icfes
en una nueva publicacion oficial y con un listado en documento tipo PDF con
el mismo titulo del anterior listado: “Informacién Publica Clasificada®
“Resultados del Concurso de Patrulleros previo al curso de capacitacion para
ingreso -al grado de Subintendente 2022-2 “, dio a conocer los nuevos
resultados a través del siguiente link:
https://mww2.icfes.gov.co/documents/39286/2037198/Calificacion patrulleros

20222.pdf , en el cual la entidad cambié el orden de los puestos y con sllo
disminuyendo de manera notable los porcentajes de mis calificaciones,
alejandome de manera considerable del puesto que habla obtenido, sin tener
hasta el momento una explicacién detallada, justa y completa sobre la presunta
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falla técnica que ahora me dejaba por fuera de los 10.000 cupos asignados
para realizar el curso previo al grado de Subintendente de la Policia Nacional,
pese a que en un acto irresponsable el Gobierno Nacional ya habia notificado
la  oficialidad de dichos resultados, causando graves e irreparables
consecuencias a mi salud, a mi dignidad y a la de mi familia con quienes ya
habiamos dado por hecho el haber superado el examen previo al curso al grado
de Subintendente, arrojando ahora lo siguiente:

Informacidn Publica Clasificada

3
Resultados del Concurso de Patrulleros previo al curso de capacitadén para & "’?
ingreso al grado de Subintendente 2022-2 lees
" | Documento de by 1A% por total
4 antigiedad
10259 86088790 - PN202220071911 30,00000 53,33333 5333333 84,58333 51,00000 54,52023 20,00CCO 24,572023

11.El Icfes afirma que es un instituto que trabaja, reconoce y valora la calidad y la
investigacién en educacién como un aspecto determinante para construir un
mejor futuro para todos los colombianos y avanzar hacia la disminucién de las
brechas existentes en todos los escenarios de la sociedad y que su propdsito
es generar, a partir de los resultados de las pruebas y hallazgos en la
investigacién de la educacién, oportunidades para el fortalecimiento de las
competencias y habilidades de las personas en cualquier etapa de sus vidas,
ademas de suministrar experiencias y conocimientos que orienten la toma de
decisiones en politica plblica para transformar la calidad de la educacidn, sin
embargo al presentar una falla en este proceso de calificacion no solo ha
causado irresponsablemente un dafio irreparable en mi persona y mi familia,
pues si ya presentaron una falla, no es posible que podamos confiar en la
correccién de la misma sin que nuevamente se hayan equivocado y hago
responsable a la entidad estatal y también a sus aliados en este proceso.

12.Encuentro que bajo la direccion del Icfes existen mas de 21 profesionales
Universitarios con especializaciones y Magister en la Universidad de los Andes,
2004, Master Of Education in Harvard University, 2012 y Doctorados Of
Education, Harvard University, con muchos afios de experiencia, sin embargo
una falla de tal magnitud solo ha dejado en evidencia la incompetencia y la
culpabilidad de la entidad estatal para calificar un examen de tan solo 200
preguntas y dudo absolutamente que la correccién de la supuesta falla que
mencionan en sus comunicados simples e insultantes, esté completamente
subsanada.
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Fuente: https://www.icfes.gov.co/web/guest/nuestra-entidad

13. El dia 19 de diciembre de 2022 hice envio de derecho de peticion a los correos
electrénicos solicitudesinformacion@icfes.gov.co,
notificacionesjudiciales@icfes.gov.co, que corresponde al Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacién - ICFES con el fin de buscar una solucién
efectiva y asertiva a mi problemética, asi mismo se envié por correo certificado
con el fin de enviaran todo los soportes solicitados y a la fecha de hoy 26 de
enero del 2023 no se ha obtenido respuesta por parte de la entidad.

14.El dia 26 de diciembre del afio 2022 el Instituto Colombiano para la Evaluacién
de la Educacién — ICFES envié respuesta al derecho de peticién de manera
incompleta al correo personal, generando esto una vulneracién al derecho
fundamental ya que no cumplié con los parametros solicitados dentro el mismo,
donde se evidencia que cogieron un copie y pegue de las respuesta a todos
los que solicitamos este derecho y dieron respuestas en términos de récor por
salir del pasa. '

15. Hasta el momento el Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién
~ ICFES no se ha pronunciado sobre los principios, valores y derechos
vulnerados al momento de hacer una publicacién de resultados que casi un
mes después decidié modificar.

PRETENCIONES

Con fundamento en los hechos relacionados, solicito al sefior juez disponer vy
ordenar a favor mio lo siguiente:

PRIMERO: Solicito al sefior Juez se reconozca, proteja y repare el principio de la

confianza legitima teniendo en cuenta en los hechos presentados en esta tutela, ya
que el ICFES no tuvo en cuenta este importante principio el cual en su concepto
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segun la sentencia C-131/04 indica “En esencia, la confianza legitima consiste en
que el ciudadano debe poder evolucionar en un medio juridico estable y previsible,
en cual pueda confiar. Para Miller, este vocablo significa, en términos muy
generales, que ciertas expectativas, que son suscitadas por un sujeto de derecho
en razon de un determinado comportamiento en relacién con otro, o ante la
comunidad juridica en su conjunto, y que producen determinados efectos juridicos;
y si se trata de autoridades publicas, consiste en que la obligacién para las mismas
de preservar un comportamiento consecuente, no contradictorio frente a los
particulares, surgido en un acto o acciones anteriores, incluso ilegales, salvo interés
publico imperioso contrario. Se trata, por tanto, que el particular debe ser protegido
frente a cambios bruscos e inesperados efectuados por las autoridades publicas.
En tal sentido, no se trata de amparar situaciones en las cuales el administrado sea
titular de un derecho adquirido, ya que su posicion juridica es susceptible de ser
modificada por la Administracion, es decir, se trata de una mera expectativa en que
una determinada situacién de hecho o regulacion juridica no seran modificadas
intempestivamente. De alli que el Estado se encuentre, en estos casos, ante la
obligacién de proporcionarle al afectado un plazo razonable, asi como los medios,
para adaptarse a la nueva situacion”.

SEGUNDO: Solicito al sefior juez que se reconozca mi derecho fundamental de
peticion al cual tengo derecho en virtud articulo 23 de la constitucidén politica
colombiana, y teniendo en cuenta el silencio aplicado a mis tres numerales (numeral
décimo sexto, décimo séptimo y décimo octavo) las peticiones se resuelvan a mi
favor, asi:

1. DECIMA SEXTA: Sostener como Unico resultado legal y vigente del
concurso de patrulleros el publicado el dia 19 de noviembre de 2022 en la
pagina oficial del icfes. No fue resuelto.

2. DECIMA SEPTIMA: Teniendo en cuenta los dafios psicolégicos y morales
que se han detectado en mi nucleo familiar, y con el fin de preservar el
derecho a la igualdad, debido proceso, equidad y de no sostener los primeros
resultados publicados el dia 19 de noviembre del presente afio, realizar una

nueva prueba que conlleve a conservar la dignidad como concursantes. No
fue resuelto.

3. DECIMA OCTAVA: Si es cierto que el icfes es un instituto que trabaja,
reconoce y valora la calidad y la investigacién en educacién como un aspecto
determinante para construir un mejor futuro para todos los colombianos Y
avanzar hacia la disminucién de las brechas existentes en todos los
escenarios de la sociedad y que su propdsito es generar, a partir de los
resultados de las pruebas y hallazgos en la investigacién de la
educacién, oportunidades para el fortalecimiento de las competencias y
habilidades de las personas en cualquier etapa de sus vidas, ademas de
suministrar experiencias y conocimientos que orienten la toma de decisiones
en politica publica para transformar la calidad de la educacion; de lo anterior
y teniendo en cuenta los antecedentes de la presentacion del concurso en el
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ano 2014 y 2018, al no sostener la publicacién del dia 19 de noviembre,
solicito se realice una nueva presentacion de la prueba y se expida un unico
resultado. No fue resuelto.

TERCERO: Solicito se' brinde proteccion a los derechos fundamentales a la
igualdad, trabajo, debido proceso, al buen nombre y a la dignidad, por los hechos
ocurridos anteriormente expuestos y/o en su efecto reparar los daflos causados.

CUARTO: Con el fin de preservar mis derechos fundamentales a la igualdad,
trabajo, debido proceso, al buen nombre y a la dignidad, ordenar al Instituto
Colombiano para la Evaluacion de la Educacion — ICFES sostener y tener como
anico resultado las pruebas publicadas en la plataforma del ICFES el dia 16 de
noviembre del afio 2022 donde ocupe el puesto 9408 quedando dentro de 10.000
puestos que ascenderian al grado de subintendente o en su efectos para conservar
los derechos invocados ordenar nuevamente la presentacion de las pruebas al
concurso de Patrulleros prewo al curso de capacutac:on para ingreso al grado de .
Subintendente. . .

QUINTO: se vincule a la Policia Nacional al presente proceso, ya que es participe
de la vulneracion de derechos al no comunicar a los funcionarios a tiempo, generado
de esta manera danos psicoldgicos a los miembros de la institucién y a su familia,
ya que el dia 03 de diciembre debieron pronunciarse, donde guardaron- silencio
hasta el dia 16 de diciembre como se explica en los puntos dos, tres y cuatro de los
hechos narrados en la presente tutela. : e

SEXTO: Ordenar .a la Policia Nacional de abstenerse a realizar el curso para
ascender al grado de subintendente para el presente afio, hasta tanto no se resuelva
de fondo esta vulneracién de principio y derechos. :
DERECHOS VULNERADOS

De acuerdo a los anteriores supuestos facticos se me esta violando el Derecho
fundamental de peticién consagrado en el articulo 23 de la Constitucion Politica de
Colombia de 1991, el capitulo Il del cédigo de procedimiento administrativo y de lo
contencioso administrativo y la ley 1755 de 2015 y demés que la justicia considere.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

Acudo ante su Despacho para solicitar la proteccién del derecho mencionado
anteriormente.

1. Sobre el derecho de peticion frente a particrulares.
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El Derecho de Peticién es un derecho fundamental consagrado en el articulo 23 |2
Constitucion Politica de Colombia, y en los articulos 32 y 33 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

“Con respecto al derecho de peticién frente a organizaciones privadas la Asamblea
Nacional Constituyente expuso su criterio de la siguiente manera:

"Se extenderia el derecho de peticion ante organizaciones particulares para
garantizar los derechos fundamentales. Hasta el momento los individuos se
encuentran indefensos frente a los poderes privados organizados, pues no existen
conductos regulares de peticion para dirigirse a ellos, cuando han tomado medidas
que los afectan directamente. La extensién de este derecho a los centros de poder
privado, seria una medida de proteccién al individuo, que le permitiria el derecho a
ser oido y a ser informado sobre decisiones que le conciernen. El objetivo es
democratizar las relaciones en el interior de las organizaciones particulares y entre
estas y quienes dependen transitoria 0 permanentemente de la decision adoptada
por una organizacion privada". El alcance de la expresion "organizacién privada”
que emplea el art. 23 de la Constitucién sugiere la idea de una reunién o concurso
de elementos personales, patrimoniales e ideales, convenientemente dispuestos
para el logro de ciertos objetivos o finalidades vinculados a intereses especificos,
con la capacidad, dados los poderes que detenta, para dirigir, condicionar o regular
la conducta de los particulares, hasta el punto de poder afectar sus derechos

fundamentales.”
En sentencia T - 377 de 2000 de la Corte Constitucional:

a) El derecho de peticién es fundamental y determinante para la efectividad de los
mecanismos de la democracia participativa. Ademas, porque mediante €l se
garantizan otros derechos constitucionales, como los derechos a la informacién, a
la participacion politica y a la libertad de expresion.

b) El nucleo esencial del derecho de peticién reside en la resolucién pronta y
oportuna de la cuestién, pues de nada serviria la posibilidad de dirigirse a la
autoridad si ésta no resuelve o se reserva para si el sentido de lo decidido.

c) La respuesta debe cumplir con estos requisitos: 1. oportunidad 2. Debe resolverse
de fondo, clara, precisa y de manera congruente con lo solicitado 3. Ser puesta en
conocimiento del peticionario. Si no se cumple con estos requisitos se incurre en
una vulneracion del derecho constitucional fundamental de peticién.

d) Por lo anterior, la respuesta no implica aceptacion de lo solicitado ni tampoco se
concreta siempre en una respuesta escrita.

e) Este derecho, por regla general, se aplica a entidades estatales, e;to es, a
quienes ejercen autoridad. Pero, la Constitucion lo extendié a las organizaciones

privadas cuando la ley asf lo determine.
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f) La Corte ha considerado que cuando el derecho de peticién se formula ante
particulares, es necesario separar tres situaciones: 1. Cuando el particular presta
un servicio publico o cuando realiza funciones de autoridad. El derecho de peticién
opera igual como si se dirigiera contra la administracién. 2. Cuando el derecho de
peticiébn se constituye en un medio para obtener la efectividad de otro derecho
fundamental, puede protegerse de manera inmediata. 3. Pero, si la tutela se dirige
contra particulares que no actian como autoridad, este serd un derecho
fundamental solamente cuando el Legislador lo reglamente.

Ley 1437 de 2011 cédigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrativo en su TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES Y CAPIiTULO I.
FINALIDAD, AMBITO DE APLICACION Y PRINCIPIOS.

ARTICULO 10. FINALIDAD DE LA PARTE PRIMERA. Las normas de esta Parte
Primera tienen como finalidad proteger y garantizar los derechos y libertades de las
personas, la primacia de los intereses generales, la sujecion de las autoridades a la
Constitucién y demas preceptos del ordenamiento juridico, el cumplimiento de los
fines estatales, el funcionamienta eficiente y demacratica de la administracién, y la
observancia de los deberes del Estado y de los particulares.

ARTICULO 20. AMBITO DE APLICACION. Las normas de esta Parte Primera del
Cédigo se aplican a todos los organismos y entidades que conforman las ramas del
poder publico en sus distintos érdenes, sectores y niveles, a los érganos auténomos
e independientes del Estado y a los particulares, cuando cumplan funciones
administrativas. A todos ellos se les dara el nombre de autoridades.

Las disposiciones de esta Parte Primera no se aplicaréan en los procedimientos
militares o de policia que por su naturaleza requieran decisiones de aplicacién
inmediata, para evitar o remediar perturbaciones de orden publico en los aspectos
de defensa nacional, seguridad, tranquilidad, salubridad, y circulacién de personas
y cosas. Tampoco se aplicaran para ejercer la facultad de libre nombramiento y
remocién. :

Las autoridades sujetaran sus actuaciones a los procedimientos que se establecen
en este Cédigo, sin perjuicio de los procedimientos regulados en leyes especiales.
En lo no previsto en los mismos se aplicaran las disposiciones de este Cédigo.

ARTICULO 30. PRINCIPIOS. Todas las autoridades deberan interpretar y aplicar
las disposiciones que regulan las actuaciones y procedimientos administrativos a la
luz de los principios consagrados en la Constitucién Politica, en la Parte Primera de
este Codigo y en las leyes especiales.

Las actuaciones administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los
principios del debido proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad,
participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion, eficacia,
economia y celeridad.
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1. En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones administrativas se
adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y competencia
establecidas en la Constitucién y la ley, con plena garantia de los derechos de
representacion, defensa y contradiccion.

En materia administrativa sancionatoria, se observaran adicionalmente los
principios de legalidad de las faltas y de las sanciones, de presuncion de inocencia,
de no reformatio in pejus y non bis in idem.

2. En virtud del principio de igualdad, las autoridades daran el mismo trato y
proteccidn a las personas e instituciones que intervengan en las actuaciones bajo
su conocimiento. No obstante, seran objeto de trato y protecciéon especial las
personas que por su condicién econdémica, fisica 0 mental se encuentran en
circunstancias de debilidad manifiesta.

3. En virtud del principio de imparcialidad, las autoridades deberan actuar teniendo
en cuenta que la finalidad de los procedimientos consiste en asegurar y garantizar
los derechos de todas las personas sin discriminacion alguna y sin tener en
consideracién factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de
motivacion subjetiva.

4. En virtud del principio de buena fe, las autoridades y los particulares presumiran
el comportamiento leal y fiel de unos y otros en el ejercicio de sus competenCtas
derechos y deberes.

5. En virtud del principio de moralidad, todas las personas y los servidores publicos
estan obligados a actuar con rectltud lealtad y honestidad en las actuaciones
administrativas.

6. En virtud del principio de participacion, las autoridades promoveran y atenderan
las iniciativas de los ciudadanos, organizaciones y comunidades encaminadas a
intervenir en los procesos de deliberacién, formulacién, ejecucion, control y
evaluacioén de la gestion pablica.

7. En virtud del principio de responsabilidad, las autoridades y sus agentes asumiran
las consecuencias por sus decisiones, omisiones o extralimitacién de funciones, de
acuerdo con la Constitucion, las leyes y los reglamentos.

8. En virtud del principio de transparencia, la actividad administrativa es del dominio
publico, por consiguiente, toda persona puede conocer las actuaciones de la
administracion, salvo reserva legal.

9. En virtud del principio de publicidad, las autoridades daran a conocer al publico y
a los interesados, en forma sistemética y permanente, sin que medie peticién
alguna, sus actos, contratos y resoluciones, mediante las comunicaciones,
notificaciones y publicaciones que ordene la ley, incluyendo el empleo de
tecnologias que permitan difundir de manera masiva tal informacion de conformidad
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con lo dispuesto en este Codigo. Cuando el interesado deba asumir el costo de la
publicacion, esta no podréa exceder en ningun caso el valor de la misma.

10. En virtud del principio de coordinacion, las autoridades concertardn sus
actividades con las de otras instancias estatales en el cumplimiento de sus
cometidos y en el reconocimiento de sus derechos a los particulares.

11. En virtud del principio de eficacia, las autoridades buscaran que los
procedimientos logren su finalidad y, para el efecto, removeran de oficio los
obstéculos puramente formales, evitardn decisiones inhibitorias, dilaciones o
retardos y sanearan, de acuerdo con este Codigo las iregularidades
procedimentales que se presenten, en procura de la efectividad del derecho material
objeto de la actuacion administrativa.

12. En virtud del principio de economia, las autoridades deberan proceder con
austeridad y eficiencia, optimizar el uso del tiempo y de los demés recursos,
procurando el mas alto nivel de calidad en sus actuaciones y la proteccion de los
derechos de las personas.

13. En virtud del principio de celeridad, las autoridades impulsaran oficiosamente
los procedimientos, e incentivarén el uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, a efectos de que los procedimientos se adelanten con diligencia,
dentro de los términos legales y sin dilaciones injustificadas.

14. En virtud al principio de la confianza legitima, El principio de la confianza legitima
es un corolario de aquel de la buena fe y consiste en que el Estado no puede
stbitamente alterar unas reglas de juego que regulaban sus relaciones con los
particulares, sin que se les otorgue a estos Gltimos un periodo de transicion para
que ajusten su comportamiento a una nueva situacion juridica. No se trata, por tanto,
de lesionar o vulnerar derechos adquiridos, sino tan sbélo de amparar unas
expectativas validas que los particulares se habian hecho con base en acciones u
omisiones estatales prolongadas en el tiempo, bien que se ftrate de
comportamientos activos o pasivos de la administracién publica, regulaciones
legales o interpretaciones de las normas juridicas.

ARTICULO 40. FORMAS DE INICIAR LAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS.
Las actuaciones administrativas podran iniciarse:

1. Por quienes ejerciten el derecho de peticion, en interés general.

2. Por quienes ejerciten el derecho de peticidn, en interés particular.

3. Por quienes obren en cumplimiento de una obligacién o deber legal.

4. Por las autoridades, oficiosamente.

Powered by CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

JURAMENTO
Mar}iﬂesto bajo la gravedad de juramento que no se ha presentado ninguna otra
accion de tutela por los mismos hechos y derechos contra del Instituto Colombiano
para la Evaluacion de la Educacién - ICFES
ANEXOS
1. Copia cedula de ciudadania de la accionante

2. Copia de la tutela para el archivo del Juzgado.

3. Copia de los documentos relacionados en el acapite de pruebas.

NOTIFICACIONES

Accionante: Recibiré correspondencia en la calle 12#18B-10 Barrio Nueva
Floresta, Villavicencio o poder ser contactado al nimero mévil 3103107845, o al
correo electrénico marco.gutierrez8790@correo.policia.gov.co

Accionado: Policia Nacional - Junta de Evaluacién y Clasificacién de la Policia
Nacional, Carrera 59 No. 26-21 CAN, Correo electronico: ditah.adehu-
jefat@policia.gov.co, ditah.gruas ascensos@policia.gov.co ditah.gruas-
jefatura@policia.gov.co y Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacién
— ICFES ubicada en la Calle 26 N0.69-76, Torre 2, Piso 16, Edificio Elemento,
Bogota - Cundinamarca notificacionesjudiciales@icfes.gov.co,
solicitudesinformacion@icfes.gov.co

MAR ANTONIO GUTIERREZ REYES
C.C 2 86.988.790 de Villavitencio Meta
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Villavicencio, 20 de diciembre de 2022

Sefiores
:gﬁETTSTUTO COLOMBIANO PARA LA EVALACION DE LA EDUCACICN

Bogota D.C.

ASUNTO: RECLAMACION EN CONTRA DE LOS RESULTADOS DEL 15 D=
DICIEMBRE DE 2022

CONCURSO DE ASCENSO A SUBINTENDENTE.

MARCO ANTONIO GUTIERREZ REYES, mayor de edzd idenfcado con = cediiz <=

ciudadania 85.088.7S0 de Villzvicencio - Msiz, domiclizde en 2 cafle 12818210 Z=re

Nusva Florestz, me pemio presemiar ants su descacie RECLAMACION A LCS

gESULTADOS DEL DIA 16 DE DICIEMERE DE 2022, con bases en los siguient=s
echos:

PRIMERO: En los resuiizdos de fechz 18 da noviembre
de 76.43750 y el lugar No.8408. r=z5n per Iz cual hebiz
a Subintendemis.

de 2022 me aroizron un pomisie
SuperaCo €l concurse de 2scenso

SEGUNDQO: Mediants comunicado de! 18 d= diciembrs d= 222 seinformdque sl 1£8=
diciembre de 2022, el ICFES informé z ka Poficiz Necion=! gue les resufi=des oubiicades &
18 de noviembre de 2018, deben ser actusiizados, en virud ce gu= les mismes prese=n
una falla técnica af momento de generar & ordenamieo de defns.

TERCERO: El mismo diza de! comunicado, esio es = 15 de diciembre de 2022 2. s puhican
unos nueves resulftades toiziments adversos & suscriio, puss enesis coomrmiced ss e

asigna el puesto 10.259 con un puntaje 84.52083.

CUARTO: Lo anterior constituys una dara viciacidn 2! DEBIDO PROCESO. Dor cusrio =
mismo dia en que se comunicd que existiz unz presumi=z falls por patts o ICSSR. =
pubfica unos nuevos resultados qus NO ME PERMITEN ASCENDS=R 2L @300 D=
SUBINTENDENTE. Tampece se me ecizrs de manerz detzlaca y ssoscca & morvo. &
cambio de mis resultados frente 2 Ia primera y segundz publcacidn reaim=c= nor 2 a—=cac
Icfes de manera oficial en su pornal web, uiizande todo & conceoio Somice ot = Sils,
procesos realzados, incluyendo daios aigoriimices. ma=maicss v doices necssaros,
omitiendo informacidén imperiante que pusdz esciarscer = cambic atnure S mis
calificaciones en cadza unc ds los iftems evaluados y con las respectias Brmuas o s
aplicaron para preducir [z elisracidn de los nueves porcsnizies caificeives.

QUINTO: Esta actuacion también vulnera de manera fiagramis o CONFIANZA LEGITIMA
que tengo como concursantie en los resuftados det 18 de noviembre d2 2022, conles cusfes
me gané de manera transparente mi derecho 2 ascendsr al grado de Subimisndenis,
superando el examen realizado.

SOLICITUD:

Por lo anterior y de manera respetuosa solicito se mantengan mis resu&ados dai 18
de noviembre de 2022 y se me conceda el derecho de continuar con mi ascenso 3l
grado de Subintendente.

NOTIFICACIONES
Recibo notificaciones al siguiente cormreo elecirénice:

-

e o _~ el
marco. gutiersz87 0@ comeo. palicia gov.co

C.C.85.088.790 \
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Villavicencio - Meta. 20 de diciembre de 2022

Sefiores

Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién ICFES
Bogota D.C.

Asunto: DERECHO DE PETICION

MARCO ANTONIO GUTIERREZ REYES, mayor de edad identificado con la cedula de ciudadania
86.088.790 de Villavicencio - Meta; domiciliado en la calle 12N°18B-10 Barrio nueva Floresta, a
través del presente documento con fundamento en el articulo 23 de la Constitucién Politica de
Colombia, ley 1755 del 2015 y la ley 2207 de 2022, instauro ante ustedes el presente Derecho de
Peticidn, con soporte en los siguientes

HECHOS

1. La Policia Nacional y el Icfes suscribieron el Contrato Interadministrativo PN DINAE No.
80-5-10059-22 cuyo fin es la “construccién, diagramacion, aplicacidn, calificacion,
publicacién de resultados y atencion de reclamaciones de las pruebas psicotécnica y de
Conocimientos Policiales para el concurso de Patrulleros previo al curso de capacitacion
paraingreso al grado de Subintendente”. El concurso previo al curso de capacitacion para
ingreso al grado de Subintendente esta conformado por dos componentes: Primer
componente: La prueba escrita, conformada por dos pruebas: 1. Prueba psicotécnica. 2.
Prueba de Conocimientos Policiales. Segundo componente: El puntaje por tiempo de
servicio como patrulleros (antigiiedad). La prueba escrita sera aplicada por el Icfes, de
acuerdo con el perfil del Subintendente suministrado por la Direccién de Incorporacion
de la Policia Nacional.

El primer objetivo que tiene la prueba escrita es evaluar a los Patrulleros que son
candidatos para ser admitidos al curso de capacitacién para ingreso al grado de
Subintendente. Para ello, se establecid la aplicacién de dos pruebas, cuyo segundo
objetivo es aportar informacién para identificar aquellos candidatos cuyas aptitudes y
competencias se aproximan, en mayor medida, al perfil establecido para el grado de
Subintendente, suministrado por la Policia Nacional.

2. Conforme al cronograma establecido y obedeciendo a informacidn oficial publicada en la
pagina oficial del Icfes https://www2.icfes.gov.co/policia-nacional como en la Directiva
Administrativa Transitoria 024 DIPON-DITAH del 04 de mayo de 2022 “CONVOCATORIA
PARA EL CONCURSO DE PATRULLEROS 2022. PREVIO AL CURSO DE CAPACITACION PARA
EL INGRESO AL GRADO DE SUBINTENDENTE”; me presenté en la fechay hora establecida
para la realizacién de dicha prueba siguiendo todos y cada uno de los protocolos exigidos
para la misma, y consulté los resultados oficialmente publicados por el Icfes de acuerdo

al siguiente cronograma:
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1 (‘. J !
ANEXO 3 DE LA DIRECTIVA ADMINISTRATIVA TRANSITORIA No. 0 Lt IDEL
2022, PREVIO AL CURSO DE CAPACITACION PARA EL INGRESO AL GRADO DE SUBINTENDENTE".

-_I"CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE PATRULLEROS

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

| ACTIVIDADES l Mayo Junio Julio Agosto Svpiiembnl Noviembre | Diciembre RESPOMSABLE
Patnilarcs convocados.

11 bsorpoon 3 traves dal madulo hat hado en el
Portal de Senvces Interres PSL 050572022 0113052022 DITAH- CFITE
oTAH

;2 Enh:gadum‘adejpemmma 20052022

f‘3 Entega de normacn dal parsona! insarto por . i i
| pare de by irspeocen Genesaly fercoe | 2docone INSGE
R & 23062022 | 281071202

b ¥cad Profesional a i D de

Takento Humano.
|

4. Aceitanca y ventcacdn €e requisios por

parte ge DITAH. 030872022 )
5 Enirega de kstadss con Lcacn a la entidad i

0540872022 DITAH

| que se conbrale con of personal haditade pars "
| presentarizs § Entidad contrataca
6. Noxficacon a ks concursantes del lugar de

aplcacin de las pruehas. VR
7. Aptcacida de las pruadas del concurso a cargo

2 13 entdad que se contrate enfodo of 25092022

terriom nacional. |
§ Pubicasion de resuitados 3 cargo de ha entdad J— _ Entidad contratada \

que se conraiz,
19, Pubicacidn fimal de resuttados a cargode 2207
| entidad que se contrate. De ser necesano. o | ‘

REVISO,

Brigadier General LUIS ERNESTO GARCIA HERNANDEZ
Jefe Oficina de Planeasdn—

IMAGEN: PDF. ANEXO 3 DEL A DIRECTIVA ADMINISTRATIVA TRANSITORIA No. /DELO 4MAY20LL/ CONVOCATORIA PARA EL CONCURSO DE PATRULLEROS 024 2022, PREVIO AL
CURSO DE CAPACITACION PARA EL INGRESO AL GRADO DE SUBINTENDENTE™.

3. El dia 19 de noviembre de 2022, el Icfes publicé oficialmente los resultados de la prueba
en su portal web, en listado documental tipo PDF de titulo “Informacion Publica
Clasificada” “Resultados del Concurso de Patrulleros previo al curso de capacitacion para
ingreso al grado de Subintendente 2022-2 “, bajo el siguiente link:
https://www?2.icfes.gov.co/documents/39286/2037198/Calificacion+patrulleros+2022-

2.pdfy en el cual mis resultados fueron los siguientes:

Informacién Publica Clasificada
die

f 4 Resultados del Concurso de Patrulleros previo al curso de capacitacién para . N -
b £ I al grado de Subintendente 2022-2 lees
e

g

Puntaje prueha
Documento de ":‘:h
mw

5291667 | 5100000 | 4643750 | 3000000 | 76,43750

9408 86.088.790 | PN202220071911 | 23.3333 26,66667 | 53,33333
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4. El 19 de noviembre de 2022 la Policia Nacional emite el siguiente comunicado: En este
sentido, de acuerdo con los resultados y la partida presupuestal designada por el
Gobierno Nacional, con base en la solicitud del Director General de la Policia Nacional a
través del Ministerio de Hacienda, fueron autorizados 10.000 cupos para los patrulleros
que aprobaron estas pruebas de acuerdo a su puntaje, en cumplimiento al paragrafo 4
del articulo 21 del decreto 1791 de 2000.

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

COMUNICADO

L2 Direccion General de fa Policia Nagional se permite informar:

1. B ¢a ¢e hoy & Instituto Colombiano para Ia Evaluadidn de la Educacién (ICFES),
entidad encargada de las preebas del concurso previo al ingreso al grado de
subintendente, realizado por 40.859 patrulleros el mes de septembre, publicd los
resuftados Oe este proceso, Como Lno de kos requisitos para ascender a este grado
dentro del escalafon que les permitird ser mandos dal Nivel Ejecutivo.

LEmGﬂdDﬁizldewblﬂmﬂdebsresuitadosesahvsdehpegmaweb
woreiides gov.cp. Ningun oro medio de mensajeria instantanea o comeo
electronn sera empiesdo para 13 amrespondiente notificaddn por parte del
concursante.

3. En este sentido, de acuerda con los resultados y b partida presupuestal designada
por e Gobierno nadonal, con base en la sofictud del director general de I2 Polica
Nadonal a través del Ministerio de Hacenda, fueron autorizades 10.000 cupos para
los petrulleros que aprobaron estas pruebas de acuerdo a su puntzje, en
csmplimiento del paragrafo 4 dal artaulo 21 del decretn 1791 de 2000.

4. Esta cedsion restera la voluntad del Gobierno y la Polida Nadonal de fortalecer su
taismo humano, 13 pr 3on, el del policia y de las 10.000
famiias beneficiadas de estos uniformados, que inidaran e curso de ascenso 3l
grado de subintendentz, 10 que les permitird continuar avanzando en su caTera y
escatando hasta los grados superiares, en cumplimlento a la politica de seguridad

*DIOS Y PATRIA ES UN HONOR SER POLICIA®

https://twitter.com/PoliciaColombia/status/1594006667661828106/photo/1

En el punto 4 del comunicado se informa que “Esta decision reitera la voluntad del Gobierno y la
Policia Nacional de fortalecer su talento humano, la profesionalizacion, el bienestar del policia y
de las 10.000 familias beneficiadas de estos uniformados, que iniciaran el curso de ascenso al
grado de Subintendente, lo que les permitird continuar avanzando en su carreray escalando hasta
los grados superiores, en cumplimiento a la politica de seguridad humana”, comunicado que
adopté como una notificacién de caracter oficial al lado de mis seres queridos, compaiieros de
trabajo, amigos y personas cercanas a mi circulo social, pues mis resultados me ubicaron dentro
de los beneficiados de los que habla el gobierno nacional y su politica.
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5. Durante las semanas sigulentes me dedlqué a disfrutar de tan maravillosa y excelente
notificacién oficial que tenfa todo el respaldo del Goblerno Nacional y de sus Ministerios,
incluyendo el Ministerio de Educacién al cual pertenece la entidad auténoma Icfes,
ademds de gozar con una reputacldn y reconocimientos meritorios a su labor en la
realizaclon de los exdmenes con los rigores que dicho proceso amerita. Junto a mi familia,
compafieros de trabajo y amigos, planificamos muchas situaciones dentro de las cuales
incurrimos en gastos particulares como celebraclones, festejos, regalos, al igual que la
mayorlfa de los 10.000 patrulleros que nos encontrdbamos en dicha lista oficial, ademas
organicé todas las complejas situaclones familiares y personales en torno a lo que implica
la realizacién del curso de ascenso al grado de subintendente de manera virtual o

presencial.

6. Sin embargo, el dfa 16 de diciembre de 2022, Ia Policfa Nacional emitié el siguiente
comunicado a través de sus redes soclales, pero slempre tuve la certeza de que mis
resultados no cambiarfan, pues me preparé arduamente durante muchos afios para

superar éste examen y estaba seguro de mis calificaciones:

) MINISTERIO DI DEFENSA NACIONAL

A 0

% : Olicina do Comuni E ol
L;.‘..’-{ Direccién Gonornl

Diclembre 16 da 2022

COMUNICADO
Lar Direccldn General de la Policia Noclonal se permite informar:

1. El 14 de dicembre de 2022 of Instituto Colomblano para la Evaluacidn de la
Educaddn (ICFLS), contratado para el desarrollo de 1as pruchas del concurso
previo al curso de sublntendente del personal de patrulleros, Informé a ks Policla
Nacional que los resultados publicados el 19 de noviembre de 2022 por esa entidad
deben ger actualizados, en virtud de que los mismos presentaron una falla técnica
ol moimento de generar ¢ ordenamiento de dotos,

2. Conoclda la novedad, | Dircccidn de Talento Humano de Ly Policly Nacional
adelantd una reunidn de cardcter urgente con o ICFES a finy de verificar los
pormenotes do la falla en los resultados publicadod y las implicaclones para el
personal que presentd la prueba,

. Por 1o tam, luego de ls acclones adelantadas por el [CFES para subsanar esta
folla técinca, 1a entidad Indico que en el Lancurso de hay 16 de doembre de
2022 s publicardn  dos  resullados  actualizados en ko pdgina  ofictal
www.iles,gov.co.

A. Lo Policka Naclonal de Colombla estard stenta de que este proceso cumply los
fegjuisitos exigidos al ICFES, de nwiers (ue los resultados publicadon sea los
correctos y obedezcan a los principlos de cefendad, imparclalidad y pubhcdad.

Iyualmenle, we wheita o 1CFLS, yue s aliendan du manera oportuna las
reclamaciones, peticones, requerimientos y quejas del personal wniformado que
patucipd en el oo en reladdn con la publicaudn de los resultados, de
atuerdo ol cronograma establecido.

-

WYSW ani cotn v CAPACYTTAURIM T
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7. El Icfes también se manifestd al respecto el dia 16 de diciembre de 2022, enviando el
mismo comunicado a través de su pagina oficial, y aclarando que debido a la verificacién
del proceso encontraron una falla técnica en el cargue y procesamiento de una de las
variables relacionadas con el ordenamiento de estos resultados que afecté el orden del
resultado de las pruebas que ya habian sido publicadas, estableciendo un nuevo periodo
de reclamaciones comprendido entre el 19y 23 de diciembre de 2022:

Informacién Publica

Comunicado a la opinldn publica

= C para la Evah, dela - kcfes sa per que:

El Instituto Colomb para la Evals de la Ed i6n (ICFES), entidad encargada de realizar

las pruebas del concurso de patrulleros de la Polica Nacional para el ingreso al grado de
d , publicé los result. de este procesa el 19 de noviembre de 2022 a través de la

pagina web www.icfes.gov.co

Luego de conocidos los resuftados, se presentaron reclamaciones por pane de alguncs
concursantes, para lo cual se dispuso la respectiva ven idn del p . do el
paudo S de diciembre una falla técnica en el cargue y wocrnmhnto de una de las variables

lonadas con el ord [ de estos tados que afectd el orden del resultada de las
pruebas publicadas.

En este sentido, los resultados presentados por el ICFES & 19 de noviembre fueron sujetos de
werificacin, por lo que se procederd a realizar la actualizacidn respectiva y su publicacidn con
los resultadas corregidos en la pigina web del instituto el dia de hoy 16 de dicembre de 2022

El periodo de reclamacdiones frente a las ftados individuales se i entreel 19yel 23
de diciembre de 2022,
La licacié iva se reabzard el 29 de diciembre de 2022,
Imstiote (ol v b Fvok, de la T ~ KIS
lc es Loe ot 43 Wt owa ¥ tehod v T G
e AT s B
et B oo B O vite

FUENTE https://www.icfes.gov.co

8. Asi, durante el mismo dia correspondiente al 16 de diciembre de 2022, el Icfes en una
nueva publicacidn oficial y con un listado en documento tipo PDF con el mismo titulo del
anterior listado: “Informacion Pudblica Clasificada” “Resultados del Concurso de
Patrulleros previo al curso de capacitacion para ingreso al grado de Subintendente 2022-
2 “ dio a conocer los nuevos resultados a través del siguiente link:
https://www2.icfes.gov.co/documents/39286/2037198/Calificacion_patrulleros_20222.
pdf , en el cual la entidad cambié el orden de los puestos y con ello disminuyendo de
manera notable los porcentajes de mis calificaciones, alejindome de manera
considerable del puesto que habfa obtenido, sin tener hasta el momento una explicacion

detallada, justa y completa sobre la presunta falla técnica que ahora me dejaba por fuera
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DERECHD DE PETICION

de los 10.000 cupos asignados para realizar el curso previo al grado de Subintendente de
la Policia Nacional, pese a que en un acto irresponsable el Gobierno Nacional ya habia
notificado la oficialidad de dichos resultados, causando graves e irreparables
consecuencias a mi salud, a mi dignidad y a [a de mi familia con quienes ya habiamos dado

por hecho el haber superado el examen previo al curso al grado de Subintendente,
arrojando ahora lo siguiente:

Informacién Publica Clasificada

p Loy X -J,,
8 ": Resultados del Concurso de Patrulleros previo al curso de capacitacién para - .,?'.'
‘ “ : ingreso al grado de Subintendente 2022-2 ICfes

lﬂmllﬂudén 1SN Puntale pruebas psicotécnicas (50%) @0 Puntaje prueba
2241 | Compatendas [  Acclones y 1 | -\ conacimlentos Puntaje’ P\mﬂh
! ' (15%) 15% (50%) 2

10259

86.088.790 | PN202220071911 | 30.00000 | 53,33333 | 53,33333 | 84.58333 | 51.00000 | 54.52083 | 30,00000

9. El Icfes afirma que es un instituto que trabaja, reconoce y valora la calidad y la

10

.

investigacion en educacion como un aspecto determinante para construir un mejor futuro
para todos los colombianos y avanzar hacia la disminucion de las brechas existentes en
todos los escenarios de la sociedad y que su propdsito es generar, a partir de los
resultados de las pruebas y hallazgos en la investigacién de la educacién, oportunidades
para el fortalecimiento de las competencias y habilidades de las personas en cualquier
etapa de sus vidas, ademas de suministrar experiencias y conocimientos que orienten la
toma de decisiones en politica puablica para transformar la calidad de la educacion, sin
embargo al presentar una falla en este proceso de calificacién no solo ha causado
irresponsablemente un dafio irreparable en mi persona y mi familia, pues si ya
presentaron una falla, no es posible que podamos confiar en la correccién de la misma

sin que nuevamente se hayan equivocado y hago responsable a la entidad estatal y
también a sus aliados en este proceso.

Encuentro que bajo la direccién del Icfes existen mds de 21 profesionales Universitarios
con especializaciones y Magister en la Universidad de los Andes, 2004, Master Of
Education in Harvard University, 2012 y Doctorados Of Education, Harvard University, con
muchos afios de experiencia, sin embargo una falla de tal magnitud solo ha dejado en
evidencia la incompetencia y la culpabilidad de |a entidad estatal para calificar un examen
de tan solo 200 preguntas y dudo absolutamente que la correccion de la supuesta falla

que mencionan en sus comunicados simples e insultantes, esté completamente
subsanada.

www.aria,.com.co CAPACITACION CONCURSO ASCENSO A SUBINTENDE
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PRIMERA: Fundamentar, soportar y explicar de manera detallada, todos y cada uno de los pasos
y protocolos de aplicacion utilizados en la primera prueba realizada el domingo 25 de septiembre
de 2022 y sobre la cual se notificaron resultados el 19 de noviembre de 2022, especificando si
durante la realizacion de la misma se reportaron novedades en mi contra que pudiesen haber
alterado el resultado que obtuve en dicha prueba.

SEGUNDA: Evidenciar, argumentar y explicar todos y cada uno de los controles que se aplicaron
a mi prueba presentada el domingo 25 de septiembre de 2022 y en adelante la custodia que se le
aplico a la misma junto al tratamiento de calificacidn, especificando el método o algoritmo de
calificacion utilizado que arrojo los resultados que he anexado anteriormente en el punto 3
(hechos) y que fueron notificados el 19 de noviembre de 2022 en su pagina web.

TERCERA: Especificar el motivo por el cual la entidad Icfes publicd los resultados de manera oficial
sin esperar el resultado de las reclamaciones que pudieran dar lugar a correcciones o cambios
drasticos de dichos resultados.

CUARTA: Informar cuales fueron las novedades y reclamaciones reportadas por los concursantes
que la entidad Icfes menciona en su comunicado oficial, anexo en el punto 7 (Hechos) y sobre las
cuales basa su justificacién de falla y sobre la cual exijo tener conocimiento detallado pues
finalmente afectd mis resultados iniciales. Solicito ademas las fechas en que dichos reclamos
fueron presentados, aclarando si cumplieron con los tiempos exigidos por la entidad para ser
atendidos y resueltos.

4 ’ 4 : "\ 1A IR 1 } P4 i - { \ 1AL i INF TS ¥ i
S A0 . CO.CO LAaMACTEAT N T OO LIRSE) S CFENSSEY A SURINEENENTH
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QUINTA: Suministrar una copia virtual completa del Contrato Interadministrativo PN DINAE N°
80-5-10059-22 suscrito con la Policia Nacional y una copia del protocolo de atencién quejas y
reclamos frente al examen para el concurso a Subintendente realizado el 25 de septiembre de

2022,

SEXTA: Confirmar si los resultados de mi prueba realizada el 25 de septiembre de 2022 cumplen
con los requisitos de las respuestas centradas en evidencias que exigen validez y confiabilidad y
en caso contrario informar el motivo por el cual el Icfes no pudo dar cuenta de la falla a tiempo.

SEPTIMA: ¢Cual era la probabilidad de falla estimada en la calificacion de mi examen con la
entidad Icfes?

OCTAVA: Aclarar de manera detallada y especifica el motivo, del cambio de mis resultados frente
a la primera y segunda publicacion realizada por la entidad Icfes de manera oficial en su portal
web, utilizando todo el concepto técnico de la falla, procesos realizados, incluyendo datos
algoritmicos, matemadticos y l6gicos necesarios, sin omitir informacién importante que pueda
esclarecer el cambio abrupto de mis calificaciones en cada uno de los items evaluados y con las
respectivas formulas que se aplicaron para producir la alteracion de los nuevos porcentajes

calificativos.

NOVENA: El nuevo resultado de los examenes del concurso a Subintendente publicado el 16 de
diciembre de 2022 por el Icfes ¢es 100% confiable?, en caso contrario ¢Cudl es probabilidad de
error que pueden presentar los nuevos resultados?

DECIMA: Indicar todos y cada uno de los procesos de control y verificacion que adelantd la entidad
Icfes para proceder a nueva calificacion que se publicé el 16 de diciembre de 2022.

DECIMOPRIMERA: Informar si en cualquiera de los procesos anteriores el Icfes notificé la novedad
atiempo a alguna de las entidades de control a las que estd sujeta, como Ministerio de Educacidn,
Contraloria General de la Republica, Defensoria del Pueblo, Veedurias ciudadanas, en caso
afirmativo anexar las respectivas evidencias de lo actuado y en caso contrario informar ¢ Por qué

no se adelanté dicho proceso?

DECIMOSEGUNDA: Revisar y rectificar los resultados obtenidos en mi examen de forma detallada
y minuciosa, especificando si mi hoja de respuestas presenta fallas como: 1- Varias evidencias
marcadas en un solo enunciado. 2- Tinta de lapiz borrosa o débil. 3- Deterioro de la hoja de
respuestas con arrugas o dobleces que impidan la correcta lectura en la maquina. 4- Otro tipo de
errores que impidieran la correcta lectura. Anexar evidencia del proceso realizado.

DECIMOTERCERA: ¢En qué proceso del Icfes se presentd exactamente la falla de la calificacion
que llevé al cambio de mis resultados de forma negativa? Especificar nombre del funcionario de
ser el caso, nombre y descripcién del equipo tecnolégico, nombre y descripcion del software.

DECIMOCUARTA: ¢Cudles serdn las medidas a tomar en adelante para evitar que se presenten
estos nuevos sucesos en futuros exdmenes?

“FAISTY A SLIRIN N
NSO A SUDBIINTEN
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DECIMA QUINTA: habida cuenta que el concurso para acceder al curso para ascenso al grado de
subintendente corresponde a una evaluacién de meritocracia para ascender en la carrera
administrativa policial, solicito que se me entregue copia de mi examen y sus resultados al correo
electrénico aqui autorizado, con el fin de consolidar y materializar el debido proceso, las
calificaciones de examenes de Estado justas, el derecho de acceso a la justicia y el derecho de
acceso a la informacién pablica y personal.

FUNDAMENTOS DE DERECHO
Constitucionales
Derecho de Peticidn articulo 23 Constitucién Politica de Colombia.

> Decreto Ley 1791 de 2000, “Por el cual se modifican las normas de carrera del Personal de
Oficiales, Nivel Ejecutivo, Suboficiales y Agentes de la Policia Nacional”.

> Decreto Ley 1800 de 2000, “Por el cual se dictan normas para la evaluacién del desempefio
del Personal Uniformado de la Policia Nacional”.

Y/

Decreto No. 4222 de 2006 que faculta al Director General de la Policia Nacional, para
expedir resoluciones, manuales, reglamentos y demas actos administrativos necesarios
para administrar la Policia Nacional, por tal razén, expidié la Resolucién 01066 del 27 de
abril de 2022. "Por la cual se establece el procedimiento para el concurso previo al curso
de capacitacién para el ingreso al grado de Subintendente 2022"

\v

Entorno a la entrega de exdmenes y sus resultados el Consejo de Estado ha manifestado
que:

“Acorde con lo anterior la informacién que reposa en el banco de preguntas del
ICFES goza de reserva, sin embargo, la Sala no encuentra norma Constitucional
o legal que limite el acceso a que cada participante tenga acceso a sus propias
respuestas por lo que, la interpretacion dada por el ICFES y por el Tribunal
Administrativo de Cundinamarca, Seccién Primera, Subseccion B, vulnera el
derecho al debido proceso de los interesados, al no permitirsele al examinado
que reclama tener acceso a las respuestas dadas por él, restringiendo
considerablemente su derecho a controvertir las pruebas que son materia de
inconformismo. Asi las cosas, es posible que el tutelante tenga acceso a la
respuesta que dio en la prueba de comunicacién escrita y como la pregunta que
resolvié ya hace parte de los cuadernillos que el ICFES ha puesto a disposicion
de la comunidad educativa y del publico en general, con fines académicos e
investigativos, eliminando la reserva que sobre ellos habia21, acorde con la
prueba aportada por el sefior Fajardo Restrepo a folio 146, no habrd que alterar
la reserva de la que goza la pregunta.
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Sin embargo, si la respuesta a la que el actor desea acceder estd en un
cuadernillo en el que reposan otras preguntas, es necesario mantener la reserva
que sobre este recae, por lo que su consulta debe realizarse frente a un
funcionario competente, designado por el ICFES, que garantice el registro de la
cadena de custodia y sin que pueda autorizarse su reproduccion fisica y/o digital
(fotocopia, fotografia, documento escaneado u otro similar) para conservar asi
la reserva.” [CONSEIO DE ESTADO SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO
SECCION QUINTA Consejera ponente: LUCY JEANNETTE BERMUDEZ BERMUDEZ
Bogotd, D.C., trece (13) de febrero de dos mil veinte (2020) Radicacion numero:
11001-03-15-000-2019-04665-01(AC)]

NOTIFICACIONES

C.C. 86.088.790

VW, e com . co CAPACHTACION CONCURSO ASCENSO A SUBINTENDERNT!
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