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1. EVALUACION ASPECTO ECONOMICO

El aspecto econdmico tendra una asignacion maxima de hasta seiscientos (600) puntos.

La evaluacién econdmica se realizard sobre el valor registrado por los proponentes en el FORMATO 3 — PROPUESTA ECONOMICA. El precio de la oferta se
evaluara de la siguiente forma: Obtendra el maximo puntaje de 600 puntos, la oferta que ofrezca el valor mas bajo y las demds seran calificadas de forma
proporcional y decreciente de acuerdo con la siguiente férmula:

P.P.E. = V.0.M.P. x 600
V.O.E.

DONDE:

P.P.E. = Puntaje Propuesta Evaluada

V. 0.M.P.= Valor de la Oferta totalizada en pesos, que ofrezca el menor precio
V.O.E. = Valor de la Oferta totalizada en pesos, a evaluar

Proponente CONSORCIO EMPRESARIAL 2012 Proponente CONSORCIO KAIA GROUP
- N/A -

Valor oferta econdmica: Valor oferta econdmica: $13.500.431.429

Es la menor oferta? N/A Es la menor oferta? Si

TOTAL PUNTOS OTORGADOS POR N/A TOTAL PUNTOS OTORGADOS POR

ASPECTO ECONOMICO: ASPECTO ECONOMICO: 600
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2. EVALUACION ASPECTO TECNICO

2.1. EXPERIENCIA ADICIONAL GERENTE DE PROYECTO

Se otorgara un puntaje de cincuenta (50) puntos por acreditar dos (2) afios 0 mas de experiencia especifica adicionales a lo requerido en el numeral 3 del
literal B del capitulo Il del presente pliego para el profesional o técnico o tecnélogo. Es decir, deberd acreditar dos (2) afos adicionales o mds, a los dos (2)
afios minimos requeridos para profesionales, totalizando como minimo cuatro (4) afios, 6 dos (2) afios adicionales o mas, a los cuatro (4) afilos minimos
requeridos para técnicos o tecnologos, totalizando como minimo seis (6) anos.

Proponente: CONSORCIO EMPRESARIAL 2012 CONSORCIO KAIA GROUP
Gerente de proyecto N/A Alvaro Castafio

Nivel de estudios N/A Profesional

Total afios de experiencia especifica acreditados N/A 3

TOTAL PUNTOS OTORGADOS POR EXPERIENCIA N/A 0

ADICIONAL GERENTE DE PROYECTO:

2.2. EXPERIENCIA ADICIONAL DE COORDINADORES

PARA EL COORDINADOR DE RECURSO HUMANO

Se otorgara un puntaje de veinticinco (25) puntos por acreditar dos (2) afios 0 mds de experiencia especifica adicionales a los requerido en el numeral 3 del
literal B del capitulo 1l del presente pliego. Es decir, deberd acreditar dos (2) afios adicionales o mas a un (1) afilo minimos requerido, totalizando como
minimo tres (3) afios.

PARA EL COORDINADOR FINANCIERO
Se otorgara un puntaje de veinticinco (25) puntos por acreditar dos (2) afios 0 mds de experiencia especifica adicionales a los requerido en el numeral 3 del
literal B del capitulo 1l del presente pliego. Es decir, debera acreditar dos (2) afios o0 mas de experiencia especifica.

Proponente: CONSORCIO EMPRESARIAL 2012 CONSORCIO KAIA GROUP
Coordinador de RECURSO HUMANO N/A Claudia Arguello

Nivel de estudios N/A Profesional

Total afios de experiencia acreditados N/A 7

Coordinador de FINANCIERO N/A Nohora Guacheta

Nivel de estudios N/A Profesional

Total afios de experiencia laboral acreditados N/A 10

TOTAL PUNTOS OTORGADOS POR EXPERIENCIA N/A 50

ADICIONAL DE COORDINADORES:
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2.3. TAMANO DE EVENTOS GESTIONADOS

El aspecto tendra una asignacién maxima de hasta doscientos (200) puntos.

De acuerdo con la informacidn diligenciada en el Formato No 5 — Diligenciamiento de la experiencia, se otorgaran cuarenta 40 puntos por cada evento
acreditado que contemple un nimero de asistentes (columna c) mayor a 1000 personas, hasta un maximo de doscientos 200 puntos. En caso que el

contrato especifique la realizacidn de varios eventos simultaneos, entendiéndose simultaneos como el mismo dia en diferentes lugares, se considerara
como 1 solo evento aquel que sea organizado en el mismo municipio en un mismo dia.

Proponente CONSORCIO EMPRESARIAL 2012
, Mayor a
| N
B CL Nombre del evento Entidad que lo acredita u.m L 1000 Puntos otorgados
Formato 5 asistentes
personas
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A N/A N/A
TOTAL PUNTOS OTORGADOS POR TAMARNO DE EVENTOS GESTIONADOS: N/A
Proponente CONSORCIO KAIA GROUP
. Mayor a
LI Nombre del evento Entidad que lo acredita Nu.m ero de 1000 Puntos otorgados
Formato 5 asistentes
personas
3 SABER 11 CALENDARIO A Instituto Colombiano para la Evaluacion | - ;g0 416 S 40
de la Educacion - ICFES
3 SABER 11 CALENDARIO B Instituto Colombiano para la Evaluacién 143.897 S| 40

de la Educacién - ICFES
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3 SABER PRO CALENDARIO A Instituto Colombiano para la Evaluacion |, 25 S| 40
de la Educacion - ICFES
3 SABER PRO CALENDARIO B Instituto Colombiano para la Evaluacion | o o aq S| 40
de la Educacion - ICFES
Instituto Colombiano para la Evaluacion
3 SABER MUESTRAL 5y 9 pRCRRRt Gt 105.030 S| 40
TOTAL PUNTOS OTORGADOS POR TAMARO DE EVENTOS GESTIONADOS: 200

2.4. ESTIMULO A LA INDUSTRIA COLOMBIANA.

Dando aplicabilidad al articulo 2 de la Ley 816 de 2003, se otorgara al proponente cien (100) puntos, discriminados asi:

A la propuesta que contenga un ofrecimiento del equipo de trabajo relacionado con los procesos de impresidon, empaque y el de logistica, cien por ciento
(100%) de origen nacional, se le asignaran 100 puntos. Si el equipo de trabajo relacionado con los procesos mencionados no es cien (100%) de origen

nacional obtendrd 0 puntos en este sub-factor.

Para efectos de certificar lo anterior el proponente debe diligenciar el FORMATO 4 — ESTIMULO A LA INDUSTRIA COLOMBIANA.

Proponente: CONSORCIO EMPRESARIAL 2012 CONSORCIO KAIA GROUP
Porcentaje de equipo de trabajo de origen nacional: N/A 100%
TOTAL PUNTOS OTORGADOS POR ESTIMULO A LA | N/A 100

INDUSTRIA COLOMBIANA:




icf‘es ﬂ VI. VERIFICACION DE REQUISITOS Y EVALUACION DE LA OFERTA

mejorsaber

RESUMEN EVALUACION DE LA OFERTA
ASPECTO CONSORCIO EMPRESARIAL 2012 CONSORCIO KAIA GROUP

Aspecto econémico N/A 600
Experiencia adicional del Gerente de proyecto N/A 0

Experiencia adicional de Coordinadores N/A 50
Tamano de eventos gestionados N/A 200
Estimulo a la industria colombiana N/A 100

TOTAL N/A 950

ORIGINAL FIRMADO

EDGAR ROJAS

Subdirector de aplicacidon de instrumentos

ORIGINAL FIRMADO

DANIEL SALAZAR
Contratista



