
flogota C C Agosto 28 de 2013

Dereccot>

M E

S director e Desarrollo de Ap naciones

INFORME DE EVAL UACION PROCESO DE SELECCION DIRECTA ICFES SO - 033 2013

Objeto: El contrat sta se compromete pasa
	

S a oropor_..,	 •calar y ,	 al oc	 cerros "edyeedcs p4,6 au	 .1 rapacidad de a	 JS2512
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estaPeedo en e -.-• 	 - ecnoco y los	 - - re PeNtrenc a'

REOUISITOS TÉCNICOS MININOS REQUERIDOS

FACTOR CARACTERISTICAS
PUNTAJE

MÁXIMO A
OTORGAR

TERASYS SA ASIC SA

OBSERVACIONES	 LPUNTAJE
SISA SA

OBSERVACIONES PONTAJEOBSERVACIONES PONTAJE

1 OFERTA
ECONOMICA

La eva e ua pon econornoca se -ealotma coore el varo: consog-adc en la
casilla de VALO R TOTAL OFER TA ECONOMICA relacionado en el
FORMATO 4	 FERTA ECONOMICA ,../na vez se nasa reaUmlo a
reuisión y correccon arotmetca a Tice hubeece iugl • Obtendra ot." marrno

pontaje de 50 p.o ntos la oteria con el calor -ras dajO y las de-as serae

caleficadas de loma propo rcional y decrecien te de acuerdo con a
sogmente eternu.a
PPE .VOM

V 0 Ex 50
Oonde
P P E = Punraje Propuesta Evaluada

V O E e Valor de la Olerla Consolidada a evaluar
Sma Causal de recrazo exceder e Drestip-eSta OfiCial estareep to en el

numeral 1 5 de os oresentes te •monos ce relererca

50 Pomos

V OMP e Va-or de la Oferta Canso idada. que tenga el menor calo r total

El vsocr de a propuesta 11'.....,3 es
s50 411 343 50.00

Ei va o• de la crop.Jesta ormemada es

565 546858
38.45

El vale • Ce la produeSla presentada es
563 332 267 39.80

4 CERTIFiCACION DEL
PERSONAL

Se ctolgara vn potare de 40 puetas a. ole • ente que acredite la mayor
I.fiGiOrCaMidac de personas produeSfas Ca la ejecuta r el servocu con C.	 CI

IBM Miceange y -Irgo E nd 6 IBM Syste- Storage Para acreditar lo
amaron el proponeete dtb., ane ga' a la propuesta a referida
celoficao6n Los damas ofere ntes salan ml roados ce loma PeoPoroonal
y Oeoreoente
NO TA CertieCaCiOnes Atoremos a as señaládas no se-án objeto de
calobcapón

40 Puntos

Se om,ga puntaje por CUMPLE Tome •
Folio 55 Cembracoon McIrange Sto rage

correspondiente a Geonan Rvera
Cartagena CLMPLE Tomo • F olla 58

Certahcacon IBM Systern Storage
correspondiente a Jon n Fowar0 Forero

Alvarez

No se otorga poctaie por NO CUM PLE
Tomo 1 Foloo S3 ingeenee0 Luis Fernando
›e fe, anganta toda vez que la certohcanon
peseotada no covesponce a ninguna de
las certfficacoones Objeto de caliScacirM

40,00

94 P,on2r, pontaje Por CUMPLE Torno 1
Fou 52 Ceoof .econ Medrange Storage

coerespond.eme a Masomenc Ramos
Palacios CUMPLE Tomo 1 -dio 60

Certificación Muiran;e Storage
curespond.ente a Oscar Javier Vargas

Romero

No se otorga pontaje por NO CUMPLE
Tomo 1 Foreo 37 IngenieroAlmonder

Za-etszy Cesto. NO CUMPLE T orno 1 Form
4' ingemero Diego Negandro Diaz Parra

Toda vez par cuanto las certehcacones
pesentadas no correspo nden a ninguna de

las certobcapones abiet0 de caleficao,on

40.00

Se otorga oontaie cor CUMPLE -omo 1
Folio 52 Certiftacron ,fign•End

arrespardienie a Francisca ..aviee Beddya

Moree0

No se otorga pu ,taie pon• Pa affi< ona . 8
mgenieros ya q ue cara el ICFES no es ce

obo	 conso	 Folu
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e-cuecean ce1	
a Pea que s

-5cactos por • O sogueente En
el Como 1 faro 112 N proponerte india

zue un soeco rugen erdSera el irt1Dleme.:400,

en set oo y solitos 
este 

neceo expresando que
'ase person as resta-les actuar como

h

	

re.yllo leCniCia	 umano contengente De
acuerdo co- opreosto en el numeral 4 3 ce

tos lerrohnos de relemnce de, presente
proceso gua doce -Se otorgara un puntaje
Te 40 ountes al ormente que amedrte 8
mayor cantidad de peroras propuestas

cara ejecutar el serytoo con cendocapon
IBM Modrange y I i iiall End o IBM Systern

Storage' salo se consolm'a para erectos ce
haboletapon y cabficap Oo n el prolesmnai

postL,M0o para oreplementa r la solución a
deqUir f

20.00

4 3
APOYO A LA
INDUSTRIA
NACIONAL

Dando ap-uteload a, articulo 2 de e ..ey 816 de 2003 se asignaran
hasta un nosonmo de 10 portas al propo nente que cuente con el mayor
porcents.8 de person al naceonalreoomblanot Ce la siguien te manera •
100% ele, persona l de ja empresa es Colombiano /Se otergare 1 0 Puntos,
- Si m personal colombiano es marcao igual que 50% pero mered• que

%,otorgara103	 , SiSe	 	 5 ountos> • Personal de la empresa es Codornb e ano <
505% (Se otorgara 0 puntosl
Para efectos de ceold5car lo antenor el proponente debe diligenciar el
F ORMATO 4 -APOYO A LA INDUSTRIE NACONAL Si no diligencia el

crmato no se augna puntpe co' es,e'fic10,•...

..•

10 Puntoe CUMPLE Tomo 1 Foloo 35 10.00 CLMPLE -eme 1 Folm 63 10.00
NO CUMPLE. nc se present0 el rormato no

se asigna po n taje POr este narrar 0.00

TOTAL -100 PrESP4 T	 TOTAL f 100.00	 TOTAL f	 IlLAVA	 TOTAL 59,10

JENNY IIATHERINE BELTRAN MEfICHAN

Profesional Contratesta
Stitelifete n e AbaSteCiralrent0 y Sernclod Generales
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