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REQUISICION

Requisicion No 580 Fecha Solicitud ~ 24/11/2015

Tipo de Operacion 1305 SOLICITUD DE REQUISICION

Sucursal o1 SEDE PPAL CARRERA 7No 32 12

Descipeion CONTRATACION PARES EVALUADORES ASCENSO DOCENTE

DECRETO NACIONAL 1757 DE 2015 (1) El Gobierno Nacional expidic el Decreto 1757 del 01 de septiembre de 2015 e! cual establece
ensu Articulo 24 14 5 § Objeto, io siguiente. “La presente Seccion tiene por objety reglamentar transitoriamente yna modalidad de la
evaluacion que trata el articulo 35 Decreto Ley 1278 2002 que sera aplicada a los educadores entre los afios 2010 Y 2014 no lograron
el ascenso grado o reubicacion en un nivel salanal supenior, Ia tendra caracter diagnostica formativa

JUSTIFICACION :

s

De cenformidad con lo sefialado en el Articulo 241455 de! mismo Decreto 1757, el Ministerio de Educacion Nacional sera
fesponsable de, entre olras cosas, liderar ¥ eslablecer el diserio, |a construccitn y la aplicacién de la evaluacion de caracter diagnostica
formativa Ademas. senala en su Paragrafo que "{ ) La admnistracion. los principios, criterios e instrumentos aplicables y la evaluacion
de caracter diagnostica formativa de que trata el presente Decreto seran definidos mediante acto administrativo que expida el Ministerio
de Educacion Nacional de confomudad con los resultados del proceso en el que participara, entre otros, la Federacion Colombiana de
Trabajadores de la Educacion (FECODE) y tres (3) universidades que tengan facultades de educacién de reconocida idoneidad.”

RESOLUCION 15711 DE 2015 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL (2) El acto administrativo al que hace referencia I3
norma atras ctada es la Resolucion 15711 de 2015 de! MEN. Esta sefiala en su Adiculo 7 que "La evaluacion de caracter diagnostica
formativa, debido a su enfoque cualtativo. involucrara un procesc metodolégico de valoracitn de |a practica educativa y pedagogica, en
la cual se utilizaran diferentes mMeétodos e instrumentos que se aplicaran con estricto seguimiento de los procedimientos adoptados por el
ICFES. garantizando confiabilidad, validez e imparcialidad en el proceso de evaiuacion "

En e! mismo sentido, el Articulo 8 de la resolucion establece lo siguiente "( ) la valoracion de los diferentes instrumentos que

conforman la evaluacion de caracler diagnostica formativa reguiada en esta Resolucion se sujetara a ias siguientes reglas 1. Los

videos de los educadores seran evaluados de manera independiente por dos pares evaluadores, quienes serdn docentes en Servicic
‘ del sector publico, seleccionados por el ICFES a partir de una convocatoria abierta adelantada por esla entidad. I

La resolucion establecio en su Articulo 10 que “{ . ) para efeclos de esta resolucign, la actividad de par evaluador debe ser entendida
come una actividad conexa a la furcion docente, en tai sentido a los docentes que resulten seleccionado como pares evaluadores se
les podra hacer un recanocimientc econémico mediante pago de honorarios * (3)

CONTRATO 1090 DE 2015 ICFES-MEN Con el fin de ejecutar las actividade s necesarias para llevar a cabo la evaluacion de caracter
diagnéstica formativa ef Instituto Colombiano para Iz Evalyacién de la Educacion (ICFES) y el Mimisterio de Educacion Nacional {MEN)
suscribieron el contrato interadministrativo 001090 de 2015, cuyo objeto es "Llevar a cabo la evaluacion a través de videos de
observacion en aula para el ascenso y reubicacion de los docentes del Decreto 1278 de 2002, y diseiar e implementar la fase inicial de
la evaluacion muitidimensional para aplicarla como el segunde componente de la evaluacion.”

CONVOCATORIA ICFES - PARES EVALUADORES Ahora bien, para la ejecucion de las actividades de codificacién requeridas el
ICFES abri el procesc de convocatoria para la conformacién de un banco de pares evaluadores el 25 de septiembre de 2015 En este

contexto luego de la verificacion de perfiles de los inscritos a la convocatoria para la conformacién del banco de pares y efectuada la

prueba de preseleccion contemplada en ia misma el ICFES requiere adelantar la contratacién de un equipo de educadores activos en A
servicio del sector publico como docentes. rectores ¢ directivos rurales, coordinadores, docentes orientadores, docentes tutores PTA y

directivos sindicales gue preste sus servicios en las instituciones educativas oficiales de preescolar. basica y media, para efectuar las O
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actividades de curso concurso y codificacion de los instrumentos de evaluacion

Dado que. se debera proporcionar a los aspirantes a pares evaiuadores la formacion especifica que les permita manejar los formatos y
matiices a ser utilizados, de tal manera que el proceso de evaluacién diagnastica formativa se adelante de forma adecuada, objetiva y
ngurosa, la contratacion contemplara los siguientes compenentes (1) sesiones de entrenamiento y seleccion © curso cancurso ¥ (2)
codificacion de instrumentos

Dado lo anterior. es especialmente relevante contar con los servicios de los educadores preseleccionados, que cumplen el perfi
determinado para recibir el entrenamiento para el ro! de par evalvador, ya que no se cuenta con personal en el ICFES para adelantar
estos procesos de acuerdo con las condiciones pactadas, con la calidad, oportunidad y pertinencias requeridas

{1)'Par el cual se adiciona el Decreto 1075 de 2015 ¥ se reglamenta parcial y transitoriamente el Decreto Ley 1278 de 2002 en materia
de evaluacion para ascenso de grado y reubicacion de nivel salarial que se aplicara a los educadores que participaron en alguna de las
evaluaciones de competencias desarrolladas entre los afios 2010 y 2014 Y no lograron el ascenso o la reubicacion salarial en
cualquiera de los grados del Escalafén Docente *

{2)"Por la cual se establece el cranograma de aclividades para el proceso de evaluacion de caracter diagnostica formaliva de los
educadores oficiales regidos por el Decrelo Ley 1278 de 2002, que no han logrado ascensao de grado o reubicacion de nive! salarnal ¥ se
fijan los criterios para su aplicacian”

{3)En este sentido. el Articuio 4° del Dto. 1278 de 2002 establece que "( ) La funcién docente, ademas de la asignacion acadéemica,
comprende también las actividades curnculares no lectivas el servicio de anentacion estudiantil, la atencién a la comunidad. en especial
de los padres de familia de los educandos, las actividades de actualizacion y perfeccionamiento pedagégico: las actividades de
planeacion y evaluacion institucional, otras aclividades formativas, culturales y deportivas, contempladas en el proyecto educativo
nstitucional. y las actividades de direccién, planeacion, coordinacion, evaluacidn  administracion y programacion relacionadas
directamente con el proceso educativo ™

OBJETO A CONTRATAR

Contralar servicios profesionales, para codificar instrumentos de la Evaluacion de Caracter Diagnéstica Formativa para ascenso de
grado y reubicacion de nivel salarial, de los docentes que no lograron el ascenso de grado o la reubicacion en un nivel salanal
superiar entre los afios 2010 y 2014

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN Y/O SERVICIO

Para apoyar el desarrollo de los servicios que se relacionan en el objeto. se requiere contratar personas con el siguiente perfl
Educadar activo en servicio del sector publico como docente. rector o directivo rural, coardinador, docente onentador, docente tutor PTA
o directivo sindical que preste sus servicios en las instituciones educativas oficiales de preescolar. basica y media, Se acogeran las
demas disposiciones respecto a pares evaluadores, tanto de la Resolucion 15711 del 24 de septiembre de 2015 Ministerio de
Educacién Nacional (Articulos 9 y 10). como de la Convocatoria de pares evaluadores del 25 de septiembre de 2015 efectuada por el
ICFES

La venficacion del cumplimiento de las especificaciones técnicas se podra efectuar contra la base de datos de docentes de instituciones
educativas oficiales a nivel nacional, suministrada por el Ministerio de Educacion Nacional

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones especificas a desarrallar para la prestacion de los servicios personales son las siguentes,
1. Cumplir con el objeto del contrato, presentando los informes o entregables en los que de cuenta de las actuaciones realizadas en |a

gjecucion del contrato
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2 Asistir a las actividades de entrenamiento y seleccion (Curso Concurso). en las fechas, horanies y sitios establecidos por el ICFES
para el desarrolio de esla actvidad Teniendo en cuenta el caracter confidencial de la informacion a la que tendra accesc el contratista
para ia ejecucion del objeto contractual. para lo cual las actividades agui descritas deberan llevarse a cabo en las instalaciones que el
ICFES determine para este fin,

3. Acoger las sugerencias y recomendaciones de las personas encargadas del proceso de cedificacion en el ICFES, en los aspectos
tecnicos y metodolégicos para garartizar |a consistencia y calidad del preducto contratade 4. Aplicar objetiva y consistentemente ‘s
procedimientes las herramientas tecnologicas, asi como las indicaciones dadas en las sesiones de capacilacion impartidas por el
ICFES. y abstenerse de aplicar criterios subjetivos para el desarrollo de la actividad contratada

5. Panticipar cumplida y activamente durante todas las jornadas de capacitacion y codificacien que sean programadas dentro de
proyecte 6 Codificar los instrumentos de evaluacion que le sean asignados a través de la herramienta que se destine para tal fin.
acegiendo los criterios y lineamientos para garantizar la calidad técnica de la codificacion  En este sentido, el entrenamiento en si
misme no constifuye una parte separada de! proceso de codificacian, por tanto, los pares evaluadores seleccionades de forma
definitiva. se obligan a permanecer y participar del proceso de codfficacion de instrumentos  Su  relirc  podra  entenderse  como
incumplimiente de las obligaciones contractuales y del objeto misme del contrato

7 L'evar a cabo las tareas asignadas con los mas altos estandares de calidad

8 Velar por la segundad del matenal confidencial a cargo y guardar reserva y discrecion scbre agueiles asuntos gue en razon de sus
funcicres conozca, en cumplimiento del protocolo de seguridad gue se eslablezca para el proceso.

9 Suscribir un acuerdo de confidercialidad

10. Estar afilado y a paz y salvo con el sistemas general de segunidad social (salud, pensién y administradera de riesgos laborales)  El
centratista debera efectuar los pagos de seguridad sccial, correspondientes a sus ingrescs adicionales por concepto de este contrato. al
FOSYGA

11 Custodiar y a la terminacion del contrato develver lgs insumes, suministres, herramientas, detacion, implementacion, inventarics y/o
matenales que sean puestes a su disposicion para la prestacion del servicio i

12 Cumplir con el Codige de Etica y Valores adeoptado por el ICFES mediante resolucion 000141 del 21 de febrero de 2013.

IDENTIFICACION, VALORACION, DISTRIBUCION RIESGOS

Para el estudio e iniciacien del proceso contractual, se analizan los nesgos previsibles que afecten la ejecucion contractual de los
servicios profesionales. teniendo en cuenta el tipo de servicio y las obligacicnes del contratista Los riesgos que podrian afectar el
normal desarrello de las actividades previstas en esla contratacién serian:

a) Incumphmiento de las obligaciones contratadas

b} Ne ejecucion del contrato

c) Ejecucion del contrato sin cumplir con las obligaciones establecidas

d} Violar la confidencialidad de les datos y documentes suministrados por la entidad.

Se requiere gue se suscriba acuerdo de confidencialidad

Para el cubrimiento de ics demas riesgos se establecen pagos contra entrega de productos.  Ante un contrato de monte y plazo
reducido, no se contempla la solicitud de garantias de cumplimiento

SUPERVISOR
La supervision del presente contrato sera ejercida por la Directora ae Produccion y Operaciones o quien el ordenador del gasto delegue

OBLIGACIONES DEL ICFES

Las cbligacicnes del ICFES durante la ejecucion del centrato, son’

1 Proveer cportunamente al contratista Ia informacion requerida para la correcta ejecucién del objeto contractual
2 Verificar que se ejecuten las actividades contratadas de acuerdo a lo establecide en el presente documento,

3 Comprobar el cumpimiento de las directrices y conaiciones establecidas para el cumphmiento del objelo contractual al memento de /7

entrega de los productos y documentos entregados al contratista.
4 Cancelar los valores pactades como contraprestacion de los servicios contratados, previo recibo a satisfaccion de los mismes por
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parte del superiisor
ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CDNTRATO

El valor total se estima de acuerdo a los valores detemminados para cada unc de los productos @ contratar y de acuerdo a las
proyecciones de cuota de codificaciones individuales Por cada sesion de curso concurso se reconocerd la suma de cien mil pesos
{$100.000) y por cada instrumento codificado (video + portafolio de evidencias) se reconocera el valor de ochenta mil pesos ($80.000)
Asi las cosas, contemplando un maximo de diez (10) sesiones de curso concurso y una asignacion inicial de dos (2) instrumentos
codificados, el vaior del contrato sera hasta por la suma de UN MILLON CIENTO SESENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE
(31 160 000) mas IVA, valor que incluye impuestos y demas costos directos e indirectos que |a ejecucion del contrato conlleve

FORMA DE PAGO

EIICFES cancelara el valor del contrato de la siguiente forma:

1. CURSO CONCURSO

1 1Asistir a la totalidad de las sesiones y aprobar el concurso se remunerard la totalidad de las sesiones realizadas, esto es hasta la
suma de un millon de pesos M/C ($ 1.000 000)

1 2Asistir a la totalidad las sesiones y no aprobar el curso concurso. Se remunerara el 50% del valor correspondiente de! valor de la
totalidad de las sesiones realizadas, esto es hasta la suma de guinientos mil pesos M/C (5500 000)

2 CODIFICACION DE INSTRUMENTQS:

Se remunerara la suma de ochenta mil pesos ($ 80 000} M/C por cada instrumento codificado.

E! ICFES realizara el pago de acuerdo a las fechas establecidas en la circular No. 006 del 21 de abnil de 2015, la cual hace parle
integral del presente contrato para lo cual debera presentar la cuenta de cobro a cargo del ICFES con los siguientes documentos: Pago
de seguridad social. cuenta de cobro, declaracion tributaria, informe de actividades, certificacion bancana para el pago

PLAZO DE EJECUCION
Desde la expedicion del registro presupuestal y hasta el 31 de diciembre de 2015 ¢ hasta el agotamiento de los recursos.

Entrega
Cantidad Precio No No
Producto Nombre Solicitada  Mercado Total Entrega Dias Cantidad
Fecha Saldo
211110020 Servicio de codificacion de 1 2147396095 2147356095
preguntas abertas
RESPONSABLES
PROYECTO AREA TECNICA REVISO AREA TECNICA

\

Nombre
NOHORA MARIA ESPERANZA ROZO

Profesional Universitano 01
Firma
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